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Presentación

1. Introducción

a) Antecedentes

Dentro del conjunto de investigaciones_ que el DA-
NE adelanta en el Sector de Estadísticas Sociales, se
ubica el área de Justicia y dentro de esta, la investi-
gación sobre Conflictos Individuales del Trabajo,
que tiene gran importancia por cuanto pretende
medir significativos fenómenos resultantes de las
controversias entre patronos y trabajadores.

Esta investigación se inició en 1973 como resultado
de las labores de coordinación entre las entidades
del Gobierno Central vinculadas al Comité Secto-
rial de Estadísticas de Justicia creado en 1971 (De-
creto 1282). Particularmente esta coordinación se
llevó a cabo entre los Ministerios de Trabajo y Jus-
ticia, la Procuraduría General de la Nación y la
Sala Laboral del Tribunal Superior de Distrito Ju-
dicial de Bogotá, entidades que integraron la sub-
comisión encargada de asesorar al DANE en la for-
mulación y desarrollo de la investigación.

El Ministerio de Trabajo, por su parte, a través de
su oficina de Planeación ha venido publicando den-
tro de las "Estadísticas del Sector Trabajo" infor-
mación relativa a Conflictos Colectivos y Conflic-
tos Individuales tramitadas en las Inspecciones de
trabajo y oficinas de asuntos campesinos.

Además esta oficina produce información esta-
dística sobre negociaciones colectivas, tribunales de
arbitramento y laudos arbitrales, aprobación de
personerías jurídicas de organizaciones sindicales,
licenciamiento colectivo de personal y otras acti-
vidades relacionadas con el sector.

Publicaciones anteriores del DANE sobre Justicia
Laboral

Título y Boletín Mensual
periodo de Anuarios de Estadística
información Nro. Fecha

Anuario de
Justicia 1973 julio 1976 247 febrero 1972
Anuario de
Justicia 1974 febrero 1977 259 febrero 1973
Anuario de
Justicia 1975 julio 1978 317 dic. 1977

b) Objetivos de la Investigación

1. Establecer de una manera concreta las principa-
les causas de divergencias en cuanto a la inte-
gración y aplicación de las leyes laborales que
rigen los contratos de trabajo, así como las in-
fracciones más comunes a esas mismas normas
determinando los tipos más importantes de or-
ganizaciones empresariales donde son más fre-
cuentes estas violaciones.

2. Determinar el grado de actividad de los organis-
mos judiciales encargados de la aplicacion de
las leyes laborales, estableciendo la cantidad de
negocios que llegan a conocimiento de los jue-
ces respectivos así como el tiempo en que se
despachan definitivamente.

3. Conocer algunas características de las personas
que recurren a la justicia laboral para lograr el
cumplimiento de las obligaciones legales y
contractuales, principalmente en cuanto a su
relación de trabajo.
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2. Metodologia

a) Unidad Estadística

La unidad estadística está conformada por el jui-
cio laboral ya terminado y se considera como uni-
dad de información cada proceso individualizado
por trabajador que toma parte en éL

La investigación estadística consulta el Código
Sustantivo de Trabajo (Decretos 2663 y 3743 de
1950, adoptados por la ley 141 de 1961 como le-
gislación permanente) y el Código Procesal Labo-
ral vigente (Decreto 2158 de 1948) en cuanto a
las relaciones de Derecho Individual del Trabajo
de carácter particular y oficial en lo que se refie-
re a los trabajadores oficiales que han celebrado
contrato de trabajo con la entidad, establecimien-
to público o empresa oficial.

Asuntos que se excluyen de la Jurisdicción del Trabajo

3. Los Conflictos Económicos I , cuyo conoci-
miento no corresponde a los jueces laborales,
sino a los funcionarios administrativos del
Ministerio de Trabajo, los cuales se adelantan
de acuerdo con leyes especiales sobre la mate-
ria. Estos conflictos, se refieren a: discrepancias
sobre aumentos de salarios, sistemas y condi-
ciones de trabajo, garantías de los trabajadores,
prestaciones extralegales. Ordinariamente tie-
nen origen en pliegos de peticiones, arreglo
directo, conciliación, huelga, arbitramento
obligatorio o arbitramento forzoso cuando se
trata de servicios públicos (Arts. 30.; 432 y ss
del Código Sustantivo del Trabajo).

Asuntos que conoce la Jurisdicción del Trabajo

Como complemento al punto anterior, se rela-
cionan los asuntos que son de conocimiento
de la justicia del trabajo, distinguiendo los que
son objeto de investigación por el DANE y aque-
llos que no lo son

La jurisdicción del trabajo excluye ciertos asun- Asuntos objeto de investigación por el DANE
tos de su conocimiento y por consiguiente de la
presente investigación. Estos asuntos son: - Conflictos jurídicos 2

1. Las relaciones individuales de trabajo de los
Empleados Públicos; entendiéndose como em-
pleados públicos aquellas personas que no es-
tán vinculadas a la administración por un con-
trato de trabajo, sino por una relación legal o
reglamentaria y por tanto en vez de regirse
por el Código Sustantivo del Trabajo se rigen
por estatutos especiales: Artículos 30. y 40.
C.S. del T.; Decreto 1848/69 y otras disposi-
ciones.

Las controversias de carácter laboral entre el
empleado público y la administración pública
las dirime la Justicia Contenciosa Administra-
tiva, previo agotamiento de la vía gubernativa.

2. Las relaciones de derecho individual del traba-
jo entre la administración pública y los traba-
jadores de ferrocarriles, empresas oficiales y
obras públicas.

El régimen jurídico aplicable en estas relacio-
nes, está regulado por estatutos especiales: Ar-
tículos 40. y 60. del Código Sustantivo del
Trabajo; Decretos 2733/59; 3153/53; 3135/68;
1848/69; 1042, 1045/78 y otras normas espe-
ciales.

- Juicios ejecutivos por obligaciones emanadas de
la relación de trabajo.

- Fuero sindical

- Del reconocimiento y pagos de honorarios y
remuneraciones por servicios personales priva-

1 Conflictos Económicos: IIamados también de intereses y que a
manera de definición según la OIT, son: "Aquellas controversias
que se suscitan entre patronos y asalariados y que no se refieren a la
interpretación de un derecho adquirido, fundado sobre la ley o el
contrato, sino sobre una simple reivindicaciónquetiendea modifi-
car un derecho existente o crear uno nuevo. La convención co-
lectiva es el instrumento clásico para la solución de estos conflic-
tos cuyo conocimiento está excluido de la jurisdicción laboral
por tratarse de asuntos de disposición entre las partes interesa-
das y no juzgamiento".

Tomado de Régimen Laboral Colombiano , Caldas, Tito Livio.
Publicaciones Legis, 1983. Cód. Int. 3116.

2 Conflictos Jurídicos de Derecho: "Versan sobre interpreta-
ción de un derecho nacido o actual; poco importa que tengan su
origen en el precepto formal de una ley, en un contrato individual,
en una convención o en pacto colectivo; la interpretación de estos
derechos corresponden al juzgado del trabajo. Estos conflictos pue-
den ser jurídico-individuales, cuando afectan los derechos indi-
viduales de una o más personas, o jurídico-colectivas, cuando
afectan los derechos de una colectividad laboral, por ejemplo, el
incumplimiento general de una Convención Colectiva, o de cual-
quier otra disposición normativa que interese a toda colectividad
laboral". Tomado op. cit., Caldas, Tito Livio. Cód. Int. 3106.
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dos, que no tienen en sí el carácter de contra-
to de trabajo. (Decretos 456/56, 931/56 y
1819/64).

Asuntos que no son objeto de investigación por el DANE

- De la cancelación de personerías jurídicas y de
la disolución y liquidación de asociaciones pro-
fesionales.

- De las controversias y ejecuciones del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales.

- De la homologación de laudos arbitrales.

Es importante resaltar que los conflictos jurídicos,
versan sobre: pagos de salarios y prestaciones socia-
les, indemnizaciones por despidos y demás dere-
chos consagrados en el Código Sustantivo del Tra-
bajo. Es importante anotar que la justicia ordina-
ria laboral dirime los conflictos jurídicos origina-
dos en el contrato de trabajo celebrado por el
trabajador oficial y la entidad. El régimen pres-
tacional y asistencial de estos trabajadores se re-
gula por las normas de los Decretos 3153/53,
3135/68, 1848/69, 1042/78, 1045/78 y otras
normas especiales.

b) Fuentes

Las fuentes de la información registradas por el
DANE, están precisadas y definidas por el objeto
mismo de la investigación, primordialmente son:

- Juzgados laborales de circuito

- Juzgados civiles de circuito

- Juzgados promiscuos del circuito

- Juzgados civiles municipales

- Juzgados promiscuos municipales

- Juzgados territoriales

No son fuentes del DANE: la Corte Suprema de
Justicia (Sala Laboral) y los tribunales superiores
de distrito judicial (salas laborales).

Los jueces civiles de circuito y municipales cono-
cen de los negocios laborales, donde no haya juez
del circuito en lo laboral (Arts. 12 y 13 del Código
de Procedimiento del Trabajo y Ley 22/77, Art.

50.). Los jueces territoriales tienen la misma com-
petencia que los jueces municipales civiles o pro-
miscuos, en las localidades donde no haya jueces
de circuito del trabajo (Arts. 12 y 13 del C. P. del
T.).

c) Formularios

El formuario básico de esta investigación es el for-
ma DANE J-310, que se puede observar en la ré-
plica adjunta, el cual se encuentra subdividido en
7 capítulos:

Capítulo I Identificación y ubicación geográ-
fica del juzgado

Capítulo II Datos generales del empleador
Capítulo III Datos generales del trabajador
Capítulo IV Datos sobre el sindicato (en caso de

que el Sindicato actue como de-
mandante)

Capítulo V Juicio ordinario
Capítulo VI Juicio especial -Ejecutivo
Capítulo VII Juicio especial - Fuero sindical

Además se utiliza un Formulario de Control de la
información (forma DANE J-311), el cual le per-
mite a los funcionarios de recolección del DANE,
establecer: la cantidad de formularios que reciben
de las fuentes, los certificados de no información,
mes (es) a los cuales corresponde la información,
la clase de juzgado y su ubicación geográfica.

d) Período de recolección

Los formularios de justicia laboral, se recolectan
trimestralmente, por los funcionarios del DANE
responsables de esta actividad.

e) Cobertura

La cobertura territorial de la investigación de justi-
cia laboral es nacional, en la medida que cubre los
negocios que son de conocimiento de los juzgados
que tienen competencia en los conflictos individua-
les del trabajo generados en el país. Es por esto,
que se puede decir que la cobertura teórica de la
investigación es de carácter censal. Desde el punto
de vista de las fuentes que rindieron información
(cobertura empírica) para el período 1976-1982
se alcanzó un promedio ponderado del 96.4o/o de
los organismos jurisdiccionales que específicamen-
te conocen en materia laboral, es decir los juzgados
laborales del Circuito.

Además se obtuvo información de otros organis-
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Formulario básico de la investigación
justicia Laboral (!-310)

De la prontitud, exactitud y responsabilidad
Departamento AdministratiVO empleados en el dilig,enciamiento de este for-

mulario, depende el exito de la investigación.
JUSTICIA LABORAL La obligatoriedad en el rendimiento de las ey

DANO: Nacional de Estadística tadísticas judiciales solicitadas por el DANE
fue establecida por los Decretos 3167/68 y
526/71.

CAPITULO I

IDENTIFICACION Y UBICACION DEL jUZGADO - NEGOCIO (1)

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

JUZGADO 4 No. DE RAD CAC ON DEL NEGOCIO 5) CUANTIA DE LA PRETENSION

$

DEMANDANTE INSTANCIA CLASE DE JUICIO

EMPLEADOR 1 UNICA 1 ORDíNARIO 1

TRABAJADOR 2 PRIMERA 2 EJECUTIVO 2

OTRO 3 SINCUANTlA 3 FUEROSINDICAL 3

CAPITULO It (1)
DATOS GENERALES SOBRE EL EMPLEADOR (1)

(i) NOMBRE DEL EMPLEADOR O RA2ON SOCIAL

2 NOMBRE COMERCIAL

3 DOMICILIO

DEPARTAMENTO: MUNICIPlO :

ACTIVIDAD ECONOMICA ORGANIZACION JURIDICA

AGRICULTURA' COMERCIO 6 PROPIEDAD SOCIEDAD DE ECO-

CAZA Y PESCA INDIVIDUAL NOMIA MIXTA

EDXEPLMINAACSION TRANSPORTES Y 7 SOCIEDAD ENTIDADES DE

CANTERAS COMUNICACIONES COLECTIVA DERECilO PUBLICO

INDUSTRIA ESTABLECIMIENTOS 8 SOCIEDAD EN INSTITUTOS

MANUFACTURERA FlNANCIEROS COMANDITA DESCENTRALIZADOE

ELECTRICIDAD' 4 SERVICIOS 9 SOCIEDAD EMPRESAS COMER -
AGUA Y GAS LIMITADA CIALES DEL ESTADO

SOCIEDAD
CONSTRUCClON S OTRÒS O OTROS 0

ANONIMA
( Especifique ) (Especifique)

FORMA DANE J-3lo#A

6



CAPITULO 111 (1)

DATOS GENERALES SOBRE EL TRABAJADOR (1)

(1) NOMBRE

(2) Sex o (3) Edad en años cumplidos (4) Estado Civil

Hombre Mujer

1 2 Soltero Casado 2 Viudo 3 nbión 4

(5) Nacionalidad (6) Posición Ocupacional (7) Tiempo de trabajo en la Empresa

Obrero 1

Nacional i

EmpleadoAdministrativo Años Meses
o Técnico 2

Extranjero 2 Empleado Auxiliar 3

(8) Lugar de prestación del servicio:

Departamento : Municipio :

(9) Ultima ocupación desempeñada en la empresa

(10) Salario (11) Contrato de Trabajo

(I) Cuantia de ingreso Mensual (2) Forma

Unidad de Tiempo i Verbal

Unidad de obra o a Escrito a término ,
destajo 2 fijo

I
. Escrito a término

Mixto o de Incentivos 3 indefinido

(12) Afiliación al Sindicato: Sí 1 No 2

CAPITULO IV

DATOS SOBRE EL SINDICATO N
(Solo debe diligenciarse en caso de que el Sindicato actúe como demandante)

(1) Nombre del Sindicato

(2) Domicilio

Departamento: Municipio: Ñ ÜÊ N

(3) Clase de Sindicato (4) No. de trabajadores representados por el sindicato en la demanda)

(5) Afi iación a Federación o Confederación - Nombre de la Federación o Confederación

Sí l No 2

7



. CAPITULO V
jUICIO ORDINARIO (2)

(l) PRETENSION

Indemnización terminación i Indemnización por
unilateral 01 accidente de trabajo 06 Seguro de Vida gg

Indemnización por falta de 02 Subsidios 07 CesantÍa l2

pago

Pago de Salarios 03 Reintegro 08 Jubilación Plena 13

Indemnización por
Pago de Vacaciones 04 enfermedad profesional 09 Jubilación Eventual 14

Auxilio monetario
Primas 05 10 15

por enfermedad Otro

(Especifique)

(2) DESARROLLO DEL JUICIO

(1) Fecha de presentación de la demanda: (3) No. de audiencias de trámite:

DIA MES AÑO Fechade
la última

(2) Audiencia de Conciliación DIA MES AÑO

Si I ---<> FECHA: (4) Fecha de la Audiencia de Juzgamiento:

No 2 DIA MES AÑO DIA MES AÑO

(5)SEGUNDA INSTANCIA Y

RECURSOS

Consulta: I

Recurso de
Hecho

Recurso de
Apelación

Recurso de
Casación

(6) Resultado de la Sentencia (7) Favorable al trabaiador (8) Terminación d I juicio: (9) Cuantfa de la condena
definitiva:

Conciliación i

Totalmente
Absolutoria i favorable i

Sentencia 2 i

Condenatoria 2 Parcialmente 2
favorable l)esistimiento 3 (10) F had jecutorinde la

Inhibitoria 3 Desfavorable 3

Otra 4
• DIA MES AÑO

CAPITULO VI

JUICIO ESPECIAL - EjECUTIVO 3)

(1) Fecha de presentaci n de la (2) CuantÍa del juicio: (3) Recursos:
demanda:

Apelación i

Hecho 2

(4) TerminaciÍ>n del Juicio

Pago de la Obligaci n 1

Desistimiento 2

Remate 3

Otra 4

Fecha
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CAPITULO VII

jUICIO ESPECIAL - FUERO SINDICAL (4)

PRETENSION:

REINTECRO: 1 PERMISOPARADESPEDIR: 2

CAUSA ALEGADA

I
NOMBRE DEL SINDICATO

CARGO QUE DESEMPEÑO EN EL SINDICATO

F1
FECH EMANDA SI NO AUDIENCIA DE CIIEIACION

FECHA DE AUDIENCIA DE JUZGAMlENTO SEGUNDA INSTANCIA Y RECURSOS

CONSULTA 1 ECLUARCSOODE 2 EECURSO DE 3

)FECHA EJECUTORIA DE LA SENT. DEFINIT. RESULTADO DE LA SENTENCIA DEFINITIVA

FAVORABLE AL TRABAJADOR: SI 1 NO 2

OBSERVACIONES ..

NOMBRE DEL JUEZ FIRMA ¥SELLO FECHA DE DILIGENCIAM ENT

DIA MES AÑO
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mos jurisdiccionales que no necesariamente tienen como la jurisdicción solo puede activarse mediante
conocimiento de los asuntos laborales sino en aque- una demanda, el actor goza de plena facultad para
llos casos donde no hay jueces de circuito del tra- renunciar al movimiento jurisdiccional solicitado
bajo. Así por ejemplo, en el año 1982, se recolecto sin que, en principio, pueda impedirlo ninguna atri-
información de los organismos siguientes: bución judicial oficiosa". 4

73 Juzgados civiles de circuito
64 Juzgados promiscuos de circuito

114 Juzgados civiles municipales
566 Juzgados promiscuos municipales

Con respecto a los juzgados territoriales que tienen
la misma competencia que los juzgados municipales
civiles o promiscuos municipales, conocen igual-
mente de las controversias laborales, en aquellas
localidades donde no hay jueces de circuito del
trabajo. Sin embargo estos organismos no rindieron
información durante el período aquí estudiado en
razón a que las controversias laborales suscitadas
en las intendencias y comisarías fueron atendidas
ya por las oficinas de trabajo dependientes del Mi-
nisterio de Trabajo o porque los jueces territoriales
remitieron las demandas al juzgado laboral corres-
pondiente, o porque los procesos iniciados termi-
naron por acuerdo entre las partes.

Sentencia: según el Artículo 302 del Código de
Procedimiento Civil, aplicable por analogía al pro-
cedimiento laboral según el art. 145 C.P. del T.,
trae la siguiente definición: "...Son sentencias las
que deciden sobre las pretensiones de la demanda
o las excepciones que no tengan carácter de previas,
cualquiera que fuere la instancia en que se pronun-
cien..."

Otras: en la categoría de "otras" formas de termi-
nación del juicio se relacionan: las excepciones pre-
vias y perentorias, que pueden presentarse en el
proceso laboral de conformidad con el Art.32 del
C. de P. del T. Entre las excepciones previas segun
el Art. 97 del C.P.C. aplicable por analogía al Pro-
cedimiento Laboral son: falta de jurisdicción o
competencia del juez, ilegitimidad de personería
etc.. Entre las perentorias se puede citar: prescrip-
cion, compensacion, pago, nulidad, simulación,etc.

3. Glosario de términos y definiciones utilizadas

Juicio ordinario: o procedimiento ordinario del tra-
bajo, es un conjunto de reglas que ordenan la pre-
sentación de las controversias para que estas se pue-
dan presentar y sustentar en forma legal, a fin de
obtener para ellas una decisión judicial.

Se le denomina ordinario porque se aplica a la ma-
yoría de las controversias.

Sus actuaciones se realizan de conformidad a los
artículos 70 a 81 del C.P. del T.

Formas de tenninación del juicio:

Conciliación: la conciliación que se usa unicamen-
te en los negocios o procesos laborales, es "un arre-
glo amistoso por medio del cual las partes litigantes
o los presentes litigantes arreglan su diferendo labo-
ral y le ponen fin ante un funcionariopúblico"3.

Desistimiento: "es una manifestación del denomi-
nado principio dispositivo del procedimiento: así

Juicio ejecutivo: cuando la controversia se somete
a reglas particulares y no generales el procedimien-
to será el especial. En materia laboral solo hay dos
Juicios especiales: el ejecutivo laboral y el de fuero
sindical.

De conformidad al Artículo 100 del C.P. del T., se
adopta el procedimiento de la ejecución cuando se
quiere garantizar de manera efectiva el cumplimien-
to de las obligaciones que emanan de un contrato
de trabajo o de una relación de trabajo, que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decisión judicial o
arbitral firme.

Asuntos que pueden demandarse por vía ejecutiva

a. El cumplimiento de una obligación originada
en una relación de trabajo.

b. El cumplimiento de una obligación que proven-
ga de un contrato de trabajo.

c. El cumplimiento de una obligación nacida en
una sentencia judicial ejecutoriada.

d. El cumplimiento de una obligación provenien-

3 Niño Torres, Francisco y Mejía Estupiñán, Roberto, Procedi- 4 Sentencia de marzo 30 de 1982, tomado de Revista Mensual Ju-
miento Laboral Teórico y Piactico, segunda edición, Editorial Te. risprudencia y Doctrina, Tomo XI, No. 125, mayo de 1982, pág.
mis, Bogoté 1975, pág. 73. 397.
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te de un laudo arbitral en firme.
e. . El cumplimiento de una obligación referente a

honorarios profesionales, siempre que el título
se encuentre debidamente reconocido por el
obligado.

Fuero sindical: es una protección especialísima pa-
ra ciertos trabajadores y específicamente protege
la formación de sindicatos.

El Art. 405 de C.de P.T., modificado por el Decre-
to 204 de 1954, art. 10. 10 define:

"Se denomina fuero sindical la garantía de que go-
zan algunos trabajadores de no ser despedidos, ni
desmejorados en sus condiciones de trabajo, ni tras-
ladados a otros establecimientos de la misma empre-
sa o a un mumcipio distinto, sin justa causa, previa-
mente calificada por el juez del trabajo".

El Art. 406, subrogado por el Decreto Ley 2351 de
1965 art. 24, enumera las personas que están ampa-
radas por el fuero sindical, a saber:

a. "Los fundadores de un sindicato, desde el díade
la notificación prevista en el artículo 363 del
código Sustantivo del Trabajo hasta sesenta días
después de la publicación ordenada por el artícu-
lo 367 del mismo código sin exceder de seis (6)
meses".

b. "Los trabajadores que, con anterioridad al reco-
nocimiento de personería jurídica, ingresen al
sindicato en formación, para quienes el amparo
rige por el mismo tiempo que para los fundado-
res.

c. Los miembros de la junta directiva de todos los
sindicatos, federación o confederación de sindi-
catos, sin pasar de cinco (5) principales y cinco
(5) suplentes, y los miembros de las subdirecti-
vas y comités seccionales de los sindicatos pre-
vistos en los respectivos estatutos y que actúen
en municipio distinto de la sede de la directiva
central, sin pasar del mismo numero y sin que
pueda existir más de una subdirectiva o comité
seccional en cada municipio. Este amparo se ha-
rá efectivo por el tiempo que dure el mandato
y seis (6) meses más.

d. Dos de los miembros de la comisión estatutaria
de reclamos, que designen los sindicatos, federa-
ciones y confederaciones sindicales, por el mis-

mo período de la junta directiva, subdirectiva o
comité seccional de la respectiva organización
sindical y por seis (6) meses más"

El Art. 407 del C. de P. del T. se refiere a que
miembros de la junta directiva de un sindicato,
quedan amparados por el fuero sindical:

lo. Cuando la directiva se componga de más de cin-
co (5) principales y más de cinco (5) suplentes,
el amparo solo se extiende a los cinco (5) pri-
meros principales y a los cinco (5) primeros su-
plentes que figuren en la lista que el sindicato
pase al patrono.

20. La designación de toda junta directiva o cual-
quier cambio que ocurra en su composición de-
be notificarse al patrono en la forma prevista
en los artículos 363 y 371. En caso de cambio,
el antiguo miembro continua gozando del fuero
durante los tres (3) meses subsiguientes a menos
que la sustitución se produzca por renuncia vo-
luntaria del cargo sindical antes de vencerse la
mitad del período estatutario o por sanción dis-
ciplinaria impuesta por el sindicato,en cuyos
casos el fuero cesa ipso facto para el sustituido.

30. En los casos de fusión de dos o más organiza-
ciones sindicales, siguen gozando de fuero los
anteriores directores que no queden incorpo-
rados en la junta directiva renovada con motivo
de la fusión, hasta tres (3) meses después de
que esta se realice.

4. Presentación de la información

Los resultados de esta compilación 1976-1982,
conservan la misma forma de presentación de los
anuarios publicados entre 1973 a 1975.

La información de cada año se presenta en 16 cua-
dros que concentran los datos más relevantes a ni-
vel nacional, enfatizando particularmente en los
juicios ordinarios laborales.

La distribución de los sesis (6) años está antecedi-
da por nueve (9) cuadros resúmenes donde se rela-
cionan, el número de fuentes de información, jui-
cios laborales por secciones del país, por actividad
económica y tipo de pretensión, etc.

El índice de cuadros que acompaña el índice gene-
ral, sirve de guía para su consulta.
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Cuadro A
Fuentes de información en el área laboral 1976-1982

Años
Organismosjurisdiccionales

1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982

TOTAL 1.494 1.522 1.593 1.765 1.712 1.712 1.721

Juzgados laborales de circuito 75 75 84 119 119 119 120
Juzgados civiles de circuito 220 220 221 249 249 249 249
Juzgados promiscuos de circuito 73 73 76 83 69 69 72
Juzgados civiles municipales 293 293 341 400 400 400 400
Juzgados promiscuos municipales 814 842 850 893 854 854 861
Juzgados territoriales 19 19 21 21 21 21 19

FUENTE: DANE "Directorio de Organismos del Sector Judicial
1977, 1980, 1982, e informes de oficinas regionales, 1973 a 1976

Cuadro B
Resumen de juicios laborales individuales según tipo de organismo jurisdiccional

por anos
1976 - 1982

Juzgado
del Juzgado Juzgado Juzgado Juzgado Juzgado

promiscuo
Años Total circuito civil del del civil promiscuo territo-

en lo circuito municipal municipal rial
circuitolaboral

1976 12.760 12.215 416 98 26 5 -
1977 13.190 12.635 386 131 28 10 -
1978 15.250 14.582 469 152 34 13 -
1979 15.533 14.905 399 177 31 21 -
1980 17.538 16.796 595 122 18 7 -
1981 17.979 17.208 493 136 136 6 -
1982 16.702 16.228 399 70 3 2 -

Cuadro C
Resumen de juicios laborales individuales

según clase por años
1976-1982

Ordi- Ejecu- Fuero
Años Total . .nario tivo smdical

1976 12.760 9.749 2.652 359
1977 13.190 9.190 3.578 422
1978 15.250 11.255 3.495 500
1979 15.533 11.753 3.350 430
1980 17.538 13.227 3.742 569
1981 17.979 13.577 3.853 549
1982 16.702 12.263 3.593 846
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Cuadro D
Resumen de juicios laborales individuales por secciones del país

1976-1982

Secciones del país 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982

TOTAL NACIONAL 12.760 13.190 15.250 15.533 17.538 17.979 16.702

Antioquia 3.848 3.808 4.556 4.337 4.857 4.639 3.886
Atlántico 1.645 1.567 1.861 1.872 1.763 1.745 1.798
Bogotá D.E. 1.802 1.981 1.996 2.200 2.405 2.506 2.701
Bolívar 502 600 638 521 695 775 906
Boyacá 419 361 457 318 389 274 216
Caldas 368 353 482 411 459 494 646
Cauca 84 102 115 118 96 121 87
Cesar 13 16 15 6 82 57 9
Córdoba 55 89 82 76 103 102 126
Cundinamarca 66 39 48 65 96 83 87
Chocó 70 142 86 182 220 215 191
Huila 106 118 176 234 273 291 289
La Guajira 31 16 20 26 22 47 27
Magdalena 411 789 598 597 1.082 1.271 830
Meta 135 116 182 223 144 137 125
Nariño 40 26 100 169 255 274 252
Norte de Santander 230 269 439 468 616 422 535
Quindio 257 275 296 311 336 373 221
Risaralda 164 144 214 200 271 229 182
Santander 491 429 474 731 634 968 1.034
Sucre 42 55 60 58 83 106 36
Tolima 220 197 205 188 234 355 255
Valle 1.755 1.696 2.143 2.184 2.329 2.408 2.218
Territorios Nales.
y Caqueté * 6 2 7 38 94 87 45

* La Intendencia de Caquetá fue erigida como departamento a
partir del año 1982, según Ley 78 de 1981.

Cuadro E
Resumen de juicios laborales individuales según rama de actividad económica

de las empresas por años
1976 - 1982

Agri- Explota- Indus- Electri- Transpor- Estable-
cultu- ción de tria . Cons- te y cimien-. cidad Comer- . Servi-Años Total ra caza minas y manu- truc- . comu- tos fi- . Otrosgas y ., cio . . clos
y pes- cante- factu- clon nica- nancie-aguaca ras rera ciones ros.

1976 12.760 818 195 1.642 436 534 2.564 879 202 2.449 3.041
1977 13.190 767 108 1.847 466 520 2.492 985 312 3.053 2.640
1978 15.250 1.050 145 2.353 548 433 3.119 1.153 390 3.613 2.446
1979 15.533 1.011 211 2.085 514 433 3.367 1.203 443 3.997 2.269
1980 17.538 1.177 268 2.739 434 564 3.582 1.417 362 4.937 2.058
1981 17.979 1.076 196 3.273 267 602 3.770 1.582 256 5.312 1.645
1982 16.702 983 370 2.660 452 529 3.929 1.133 292 5.292 1.062
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Cuadro F
Resumen de juicios laborales individuales según tipo de organización jurídica

de las empresas por años
1976-1982

. Socie- Empresas. Socie- Socie- Socie- Entida- Institu-
Propie- Socie- dad en dad dad dad de des de tos des- comer-

Años Total dad mdi- dad co- econo- ciales Otroscoman- limi- anó- derecho centra-vidual lectiva mia . les deldita tada nima público lizadosmixta estado

1976 12.760 3.950 337 65 2.350 1.709 67 2.212 1.066 145 859

1977 13.190 3.744 307 71 2.287 1.721 84 2.951 1.203 137 685

1978 15.250 4.227 325 85 2.646 2.031 71 3.167 1.543 135 1.020

1979 15.533 4.222 281 105 2.862 2.261 104 3.113 1.135 340 1.110

1980 17.538 5.069 438 148 3.152 2.489 129 3.260 1.117 653 1.083

1981 17.979 4.685 657 236 3.315 2.615 165 2.665 1.242 790 1.609

1982 16.702 3.985 . 365 171 3.559 2.717 283 2.894 1.211 628 889

Cuadro G
Resumen de juicios laborales individuales

según posición ocupacional del trabajador por años
1976 -- 1982

Empleado
Años Total Obrero administra- Empleado

tivo o auxiliar
técnico

1976 12.760 6.521 1.135 5.104

1977 13.190 6.532 1.243 5.415

1978 15.250 8.177 1.110 5.963

1979 15.533 9.026 1.288 5.219

1980 17.538 9.333 1.788 6.417

1981 17.979 8.463 1.606 7.910

1982 16.702 6.756 1.614 8.332
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Cuadro H
Resumen de pretensiones en juicios ordinarios según años

1976-1982

Pretensiones 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982

TOTAL 33.046 30.362 35.306 35.551 39.338 41.093 37.558

Indemnizaciónterminación

unilateral 5.030 4.769 5.258 5.418 6.080 6.585 6.461

Indemnización por falta de pago 4.026 3.915 4.539 4.521 4.810 5.291 4.800

Pago de salarios 3.983 3.649 4.299 3.937 4.442 5.022 4.861

Pago de vacaciones 4.421 4.005 4.474 4.442 4.540 4.684 4.219

Primas 4.609 4.213 4.823 4.682 4.872 5.106 4.782

Indemnización por accidente de

trabajo 259 227 244 265 317 302 279

Subsidios 957 803 918 947 952 1.117 1.023

Reintegro 282 285 422 422 460 532 530

Indemnización por enfermedad

profesional 134 89 94 109 126 146 102

Auxilio monetario por

enfermedad 179 144 132 128 181 159 127

Seguro de vida 113 93 101 87 82 72 69

Cesantías 5.372 4.885 5.619 5.465 6.066 5.926 5.515

Jubilación plena 591 498 658 689 900 725 713

Jubilación eventual 189 130 257 251 285 304 275

Otro 2.901 2.657 3.468 4.188 5.225 5.122 3.802

Cuadro I
Resumen de juicios ordinarios laborales por formas de terminación

segun anos
1976-1982

Terminación del 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982
juicio por:

TOTAL 9.749 9.190 11.255 11.753 13.227 13.577 12.263

Conciliación 968 1.019 1.155 1.279 1.223 1.055 1.053

Sentencias 6.979 6.387 8.029 8.514 9.768 10.294 9.219

Desistimiento 1.095 1.099 1.323 1.397 1.488 1.512 1.313

Otro 707 685 748 563 748 716 678
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CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1976

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 12.215 416 98 26 5 - 12.760

Antioquia 3.635 146 62 4 1 - 3.848

Atlántico 1.645 - - - - - 1.645

Bogotá D.E. 1.802 - - - - - 1.802

Bolívar 473 26 3 - - - 502

Boyacá 410 6 - 3 - - 419

Caldas 335 29 - 1 3 - 368

Cauca 71 9 2 1 1 - 84

Cesar 7 6 - - - - . 13

Córdoba 49 6 - - - - 55

Cundinamarca 48 16 - 2 - - 66

Chocó 70 - - - - - 70

Huila 98 8 - - - - 106

La Guajira 18 - 13 - - - 31

Magdalena 411 - - - - - 411

Meta 127 - 8 - - - 135

Nariño - 37 3 - - - 40

Norte de Santander 219 11 - - - - 230

Ouindio 238 19 - - - - 257

Risaralda 143 19 2 - - - 164

Santander 477 8 2 4 - - 491

Sucre 38 - 3 1 - - 42

Tolima 156 59 - 5 - - 220

Valle 1.745 5 - 5 - - 1.755

Caquetá - 6 - - - - 6

FUENTE: DANE.
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Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1976

Explo- Esta-
Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-tria trici- Cons- porte ySecciones cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- . comu- Otros Total

del país ra, caza nas y ., cio - tos fi- viciosfactu- agua y cion nica-
y pesca cante- . nan-rera gas ciones .

ras cleros

TOTAL 818 195 1.692 436 534 2.564 879 202 2.449 3.041 12.760

Antioquia 234 80 544 101 180 835 202 25 924 723 3.848
Atlántico 5 11 231 213 11 60 279 16 351 468 1.645
Bogotá D.E. 21 59 264 10 69 333 103 94 282 567 1.802
Bolívar 8 1 24 9 4 49 13 10 155 229 502
Boyacá 43 12 54 3 20 40 34 2 40 171 419
Caldas 55 5 50 7 23 115 14 10 24 65 368
Cauca 22 1 8 - 16 11 4 - 13 9 84
Cesar 5 - - 1 - 2 1 1 1 2 13
Córdoba 9 - 1 1 4 15 1 - 21 3 55
Cundinamarca 9 1 14 - 1 17 12 4 6 2 66
Chocó - 4 - - 5 3 6 1 50 1 70
Huila 16 - 4 1 9 42 8 1 15 10 106
La Guajira 13 2 - 2 2 2 1 - 3 6 31
Magdalena 50 - 30 14 10 23 12 6 33 233 411
Meta 27 - 1 1 12 56 18 - 2 18 135
Nariño 2 - 7 1 2 8 10 - 7 3 40
Norte de Santander 5 7 47 6 4 38 27 1 76 '19 230
Ouindio 87 1 9 4 19 98 10 2 7 20 257
Risaralda 29 - 37 - 6 38 7 2 29 16 164
Santander 14 1 78 4 21 252 11 6 63 41 491
Sucre 2 6 2 - 2 18 2 - 1 9 42
Tolima 28 - 2 4 16 74 12 5 41 38 220
Valle 133 4 235 54 97 435 91 16 304 386 1.755
Caquetá 1 - - - 1 - 1 - 1 2 6

FUENTE: DANE.

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1976

Explo- Esta-
Indus- Elec- Trans-

Agri- tación bleci-
tria trici- Cons- portes y

Clase de cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- . comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas y ., cio - tos fi- vicios
factu- agua y clon nica-

ypesca cante- . nan-
rera gas clones .

ras cleros

TOTAL 818 195 1.642 436 534 2.564 879 202 2.449 3.041 12.760

Ordinario 763 178 1.454 401 492 2.201 733 130 1.642 1.755 9.749
Ejecutivo 51 8 80 32 35 296 123 43 748 1.236 2.652
Fuero sindical 4 9 108 3 7 67 23 29 59 50 359

FUENTE: DANE.
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Cuadro 4
Juicios laborales individuales pór organización jurídica de las empresas,

según secciones del país
1976

. Socie- Entida- Insti- Empre-
Propie- Socie- Socie- Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-

Secciones dad in- dad co- dad dad li- dad anó- econo- dere- descen- mercia- Otros Totaldel país divi- en co- mita- -
lectiva nima mía cho pú- trali- les deldual mandita da mixta blico zados Estado

TOTAL 3.950 337 65 2.350 1.709 67 2.212 1.066 145 859 12.760

Antioquia 1.335 140 45 810 699 10 414 168 36 194 3.848

Atlántico 88 43 3 186 149 8 406 668 - 94 1.645

Bogotá D.E. 252 42 7 388 314 18 527 47 74 133 1.802

Bolívar 102 5 - 62 49 8 241 20 2 13 502

Boyacá 181 5 - 25 34 5 152 1 1 15 419

Caldas 180 11 3 64 35 4 7 11 1 52 368

Cauca 40 - - 14 2 1 5 1 7 14 84

Cesar 8 - - 2 1 1 - 1 - - 13

Córdoba 23 - - 5 4 2 21 - - - 55

Cundinamarca 37 - - 12 8 3 2 - 2 2 66

Chocó 8 1 - 2 3 - 54 - - 2 70

Huila 61 6 - 13 11 3 5 3 - 4 106

La Guajira 17 1 - 2 4 - - 5 - 2 31

Magdalena 55 6 - 23 65 - 219 38 - 5 411

Meta 84 1 - 21 12 - 3 1 1 12 135

Nariño 22 1 - 7 2 - 3 3 - 2 40

Norte de Santander 36 1 - 81 17 - 72 21 - 2 230

Quindío 216 2 - 6 2 - 2 1 - 28 257

Risaralda 87 5 2 23 10 - 2 15 1 19 164

Santander 300 4 - 96 41 - 26 6 8 10 491

Sucre 22 2 - 5 8 - 3 - - 2 42

Tolima 111 2 - 32 22 - 11 26 5 11 220

Valle 683 58 5 469 217 4 39 30 7 243 1.755

Caquetá 2 1 - 2 - - 1 - - - 6

FUENTE: DANE.
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1976

Secciones Empleado EmpleadoObrero administrativo . . Total
del país , . auxiliar

o tecnico

TOTAL 6.521 1.135 5.104 12.760

Antioquia 3.193 296 354 3.848
Atlántico 931 87 627 1.645
Bogotá D.E. 335 245 1.222 1.802
Bolívar 36 99 367 502
Boyacá 149 35 235 419
Caldas 185 ' 37 146 368
Cauca 55 12 17 84
Cesar 9 1 3 13
Córdoba 18 10 27 55
Cundinamarca 25 9 32 66
Chocó 17 6 47 70
Huila 55 18 33 106
La Guajira 15 1 15 31
Magdalena 117 45 249 411
Meta 66 5 64 135
Nariño 23 g 14 40
Norte de Santander 65 27 138 230
Quindio 134 4 119 257
Risaralda 76 14 74 164
Santander 139 30 322 491
Sucre 17 7 18 42
Tolima 115 16 89 220
Valle 737 127 891 1.755
Caquetá 4 1 1 6

FUENTE: DANE.

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1976

Explo- Indus. . Trans- Estable-
Agri- tación tria Electri- Cons- porte cimien-

Posición cultura' de mi- manu- cidad' truc- Comer- y co- tos fi· Servi- Otros Totalocupacional caza y nas y factu- agua y ción cio muni- nan- clos

pesca canteras turera gas caciones cieros

TOTAL 818 195 1.642 436 534 2.564 879 202 2.449 3.041 12.760

Obrero 673 145 1.174 306 397 1.144 444 21 1.068 1.149 6.521
Empleado adminis-
trativo o técnico 44 12 99 17 35 219 70 48 241 350 1.135
Expleado auxiliar 101 38 369 113 102 1.201 365 133 1.140 1.542 5.104

FUENTE DANE.
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantía del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1976

Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor-
Posición de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 316 909 3.320 1.702 1.338 410 270 193 87 184 4.031 12.760

Obrero 174 494 2.014 931 555 152 60 34 14 16 2.077 6.521
Empleado admi-
nistrativo o teó -

nico 3 27 95 92 122 90 ' 84 83 49 134 356 1.135
Empleado
auxiliar 139 338 1.211 679 661 168 126 76 24 34 1.598 5.104

FUENTE: DANE.

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1976

Indemni- Indemni- Indemni-
Pago. ., zación zación Pago zación

Posicion de Subsi- Reinte-
por ter- por fal- de Primas por acci-ocupacional . vaca- dios gro

minación de salarios . dente de
cionesunilateral pago trabajo

TOTAL 5.030 4.026 3.983 4.421 4.609 259 957 282

Obrero 2.850 2.330 2.194 2.558 2.691 187 657 151

Empleado adminis-
trativo o técnico 352 353 313 313 308 13 43 28
Empleado auxiliar 1.828 1.343 1.476 1.550 1.610 59 257 103

Indemni- .Auxilio
zación Jubila-moneta- Jubila-

Posición por en- Seguro Cesan- ción
ocupacional fermedad rio por de vida tía ción even- Otro Totalenfer- plena

profe- tualmedadsional

TOTAL 134 179 113 5.372 591 189 2.901 33.046

Obrero 71 102 73 3.041 398 124 1.693 19.120
Empleado adminis-

trativo o técnico 7 13 6 386 45 20 195 2.395
Empleado auxiliar 56 64 34 1.945 148 45 1.013 11.531

FUENTE: DANE.
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales

por clase según tiempo de trabajo en la empresa
1976

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 4.812 4.081 4.511 4.300 1.985 1.208
Indemnización por

terminación unilateral 894 676 724 680 295 190
Indemnización por

falta de pago 691 444 585 558 252 160
Pago de salarios 727 483 493 472 225 133
Pago de vacaciones 423 642 695 679 316 184
Primas 548 639 703 693 315 178
Indemnización por
accidente de trabajo 57 36 41 18 18 10
Subsidios 152 126 117 132 53 37
Reintegro 9 24 31 26 18 13
Indemnización por

enfermedad profesional 19 11 12 23 8 8
Auxilio monetario

por enfermedad 30 24 24 22 9 11
Seguro de vida 12 8 12 17 6 2
Cesantía 896 728 792 720 326 188
Jubilación plena 1 1 2 4 2 8
Jubilación eventual 2 - 1 5 1 2
Otro 351 239 279 251 141 84

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Más de Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 1.102 1.010 952 2.017 7.068 33.046

Indemnización por

terminación unilateral 175 156 132 197 911 5.030
Indemnización por

falta de pago 142 114 112 211 757 4.026
Pago de salarios 124 117 93 197 919 3.983
Pago de vacaciones 155 126 120 202 879 4.421
Primas 162 120 128 232 891 4.609
Indemnización por

accidente de trabajo 10 9 4 10 46 259
Subsidios 22 18 12 73 215 957
Reintegro 20 36 33 27 45 282
Indemnización por

enfermedad profesional 10 6 5 12 20 134
Auxilio monetario
por enfermedad 6 7 4 6 36 179
Seguro de vida 2 3 6 10 35 113
Cesantia 170 141 124 257 1.030 5.372
Jubilaciónplena 12 28 55 287 191 591
Jubilacióneventual 13 41 41 43 40 189
Otro 79 88 83 253 1.053 2.901

FUENTE: DANE.
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Cuadro 10
juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1976

Agri- Explota- Industria Electri- Trans- Estable-
Ingreso cultura dc onp manu- cidad o - Comer- porte; y cimien- Servi- Otros Total
mensual caza y factu- agua y ción clo comuni- tos finan- clos

pesca rera gas caciones cleros
canteras

TOTAL 818 195 1.642 436 534 2.564 879 202 2.449 3.041 12.760

Menosde400 (1) 52 5 18 1 12 94 7 3 53 71 316
401- 800 (2) 145 9 81 9 28 303 53 5 126 150 909
800- 1.500 (3) 342 43 500 54 208 907 166 24 452 624 3.320

1.501- 2.300 (4) 100 35 296 47 83 309 127 25 263 417 1.702
2.301- 3.500 (5) 38 22 218 71 62 235 105 43 209 335 1.338
3.501- 4.700 (6) 18 8 55 19 25 67 41 25 62 90 410
4.701- 6.000 (7) 8 5 45 6 10 44 26 14 44 68 270
6.001- 8.000 (8) 1 3 29 4 2 36 17 3 34 64 193
8.001-10.000 (9) 2 1 17 1 2 22 7 3 15 17 87
Más de 10.001 (10) 5 2 20 3 5 34 26 6 20 .63 184
Sin información (11) 107 62 363 221 97 513 304 51 1.171 1.142 4.031

FUENTE: DANE.

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1976

Indemni- indemni- Indemni-

Secciones zacion zación Pago Pago zacion. Subsi- Reinte-
del país por t por falta , de de vaca- Primas por acci- dios gro

minacion salario ciones dente de
unilateral de pago trabajo

TOTAL 5.030 4.026 3.983 4.421 4.609 259 957 282

Antioquia 1.864 1.526 1.375 1.536 1.598 89 520 115
Atlántico 462 501 458 562 600 17 32 16
Bogoté D.E. 689 756 581 570 591 25 132 77
Bolivar 86 23 58 54 55 12 1 1
Boyada 117 94 182 159 156 13 23 8
Caldas 172 149 66 176 192 10 30 10
Cauca 144 94 113 155 129 14 14 4
Cesar 2 5 6 9 9 2 - -
Córdoba 18 19 18 23 23 2 5 -
Cundinamarca 33 39 29 32 39 2 11 -
Chocó 4 2 11 5 5 1 - 1
Huila 54 51 32 41 31 1 1 -
La Guajira 14 11 3 12 12 - - -
Magdalena 99 103 71 103 107 4 29 1
Meta 73 54 33 50 47 6 6 1
Nariño 49 66 56 60 61 4 9 4
NortedeSantander 123 78 63 80 85 6 30 5
Quindio 78 31 79 115 134 6 8 2
Risaralda 59 54 49 61 70 3 10 4
Santander 165 36 146 109 110 4 18 4
Sucre 19 21 8 27 27 3 4 -
Tolima 63 76 70 68 72 7 18 3
Valle 640 236 474 412 447 28 56 26
Caquetá 3 1 2 2 1 - - -
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1976

Indemni-
Auxilio

Secciones zación moneta- Seguro Jubila· Jubila-del país por ednader- rio por en- de vida Cesantia ción ción Otro Total
profesional fermedad plena eventual

TOTAL 134 179 113 5.372 591 189 2.901 33.046

Antioquia 29 59 51 1.795 251 96 1.148 12.052
Atlántico 27 28 6 545 109 17 439 3.819
Bogotá D.E. 26 26 16 764 114 26 318 4.711
Bolívar 3 3 - 82 9 - 62 449
Boyacé 6 8 4 176 2 - 16 964
Caldas 2 2 6 225 8 5 132 1.185
Cauca 6 5 5 178 15 - 55 931
Cesar - - - 9 1 - 2 45
Córdoba - - 1 22 - - - 131
Cundinamarca 1 1 1 41 1 - 42 272
Chocó - 3 - 4 1 - 4 41
Huila - - 1 56 3 2 4 285
La Guajira 1 - - 15 - - 12 80
Magdalena 2 4 1 117 33 14 111 807
Meta 3 2 1 64 1 2 7 350
Nariño 2 2 1 82 3 1 35 435
Norte de Santander 2 2 - 88 4 - 6 572
Quindio 1 2 5 149 1 - 47 658
Risaralda 3 3 3 87 3 1 32 442
Santander 2 11 2 163 2 - 136 908
Sucre 3 3 1 25 1 - 12 154
Tolima 1 4 2 97 7 1 20 509
Valle 14 11 6 587 22 24 252 3.235
Caqueta - - - 1 - - 1 11

FUENTE: DANE.

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales según rama de actividad económica

1976

Agricul- Explo- Industria Electri- Trans- Estable-
Pretensiones tura d r nnas manu- cidad Cons- Comer- pórte y c mi - Servi Otros Total

caza y factu- agua y truc- clo comuni- clos
y can- nancie-pesca rera gas caciones
teras ros

TOTAL 2.976 558 4.650 870 1.674 7.894 2.416 453 5.130 6.425 33.046

Indemnización por
terminación unilateral 368 64 833 75 226 1.301 326 73 770 994 5.030
Indemnización por
falta de pago 360 95 530 86 209 979 344 63 596 764 4.026
Pago de salarios 335 70 535 120 214 974 294 48 625 768 3.983
Pago de vacaciones 486 63 561 68 236 1.074 336 49 609 939 4.421
Primas 487 64 614 117 232 1.097 346 53 621 978 4.609
Indemnización por
accidentes de trabajo 36 15 37 4 22 51 22 3 32 37 259
Subsidios 54 7 130 46 70 267 40 6 206 131 957
Reintegro 10 3 61 9 16 42 18 14 60 49 282
Idemnización por
enfermedad profesional 10 3 35 4 5 24 15 4 14 20 134
Auxilio monetarío
por enfermedad 13 6 41 3 10 38 12 5 21 30 179
Seguro de vida 19 8 10 2 9 18 15 2 9 21 113
Cesantia 542 100 710 77 283 1.346 374 69 772 1.099 5.372
Jubilación plena 53 19 67 74 23 56 59 15 142 83 591
Jubilación eventual 24 2 41 7 3 41 19 5 25 22 189
Otro 179 39 445 178 116 586 196 44 628 490 2.901

FUENTE: DANE.
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1976

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país

6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 2.862 2.337 1.747 1.476 751 424 152 9.749

Antioquia 744 1.122 902 450 97 49 20 3.384
Atlántico 192 375 321 265 106 14 16 1.289
Bogotá D.E. 155 149 110 260 327 177 58 1.236
Bolívar 55 48 35 51 12 4 17 222
Boyacá 54 45 14 42 33 42 8 238
Caldas 164 92 45 15 1 - - 317
Cauca 23 13 14 13 9 - - 72
Cesar 5 - 3 2 1 1 1 13
Córdoba 2 4 1 8 6 2 - 23
Cundinamarca 14 5 9 5 14 6 2 55
Chocó 3 6 3 5 - - - 17
Huila 21 19 16 16 1 8 - 81
La Guajira 10 2 - - - - 11 23
Magdalena 30 6 7 18 37 81 5 184
Meta 21 20 35 23 2 - - 101
Nariño 19 5 2 4 - 1 - 31
Norte de Santander 17 25 24 60 29 1 - 156
Quindío 151 68 7 4 - - - 230
Risaralda 87 27 1 2 - - - 117
Santander 222 66 36 12 4 - - 340
Sucre 15 11 5 7 1 - - 39
Tolima 46 19 10 40 11 1 13 140
Valle 811 209 145 172 60 37 1 1.435
Caquetá 1 1 2 2 - - - 6

FUENTE: DANE.

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1976

Deman- Absolu- Condena- Inhibi-
Totaldante toria toria toria

TOTAL 6.979 2.758 3.974 247

Empleador 13 5 5 3
Trabajador 6.844 2.702 3.908 234
Otro 122 51 61 10

FUENTE: DANE.
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1976

Secciones Concilia- Senten- Desisti-
Otra Totaldel país ción cia miento

TOTAL 968 6.979 1.095 707 9.749

Antioquia 162 2.641 356 225 3.384
Atlántico 108 1.095 72 14 1.289
Bogotá D.E. 303 733 121 79 1.236
Bolívar 34 125 45 18 222
Boyacá 54 140 16 28 238
Caldas 18 175 57 67 377
Cauca , 1 43 26 2 72
Cesar 2 5 - 6 13
Córdoba - 16 5 2 23
Cundinamarca 10 36 7 2 55
Chocó - 15 2 - 17
Huila 14 44 19 4 81
La Guajira 2 - 1 20 23
Magdalena 6 155 17 6 184
'Aeta 21 61 13 6 101
Nariño 11 12 6 2 31
Norte de Santander 6 101 48 - 155
Quindio 21 167 41 1 230
Risaralda 15 59 18 25 117
Santander 21 279 32 9 341
Sucre 3 21 10 5 39
Tolima 23 88 27 2 140
Valle 133 965 154 183 1.435
Caquetá - 3 2 1 6

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1976

Total- Parcial-
Deman- Desfavo-

mente mente Total
dante rable

favorable favorable

TOTAL 1.460 2.531 2.988 6.979

Empleador 3 1 9 13
Trabajador 1.435 2.491 2.917 6.843
Otro 22 39 62 123

FUENTE: DANE.
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CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1977

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 12.635 386 131 28 10 - 13.190

Antioquia 3.524 187 80 10 7 - 3.808

Atlántico 1.567 - - - - - 1.567

Bogotá D.E. 1.981 - - - - - 1.981

Bolívar 576 22 - 2 - - 600

Boyacá 346 7 8 - -- - 361

Caldas 337 14 - 2 - - 353

Cauca 92 8 1 - 1 - 102

Cesar 11 5 - - - - 16

Córdoba 83 6 - - - - 89

Cundinamarca 36 3 - - - - 39

Chocó 142 - - - - - 142

Huila 114 3 - 1 - - 118

La Guajira - - 16 - - - 16

Magdalena 786 - 3 - - - 789

Meta 106 - 9 1 - - 116

Nariño - 26 - - - - 26

Norte de Santander 265 4 - - - - 269

Quindio 264 11 - - - - 275

Risaralda 131 11 2 - - - 144

Santander 409 14 1 5 - - 429

Sucre 46 - 9 - - - 55

Tolima 148 44 - 3 2 - 197

Valle 1.671 21 - 4 - - 1.696

Caquetá - - - - - - -
San Andrés y Providencia - - 2 - - - 2

FUENTE: DANE.
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Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1977

Explo- Esta-Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-tria trici- Cons- portes y
Secciones cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- comu- Otros Totaldel país ra, caza nas y ., cio . tos fi- viciosfactu- agua y clon nica-y pesca cante- nan-rera gas cionesras cieros

TOTAL 767 108 1.847 466 520 2.492 985 312 3.053 2.640 13.190

Antioquia 230 60 641 55 199 1.037 212 45 772 557 3.808
Atlántico 1 3 232 289 32 86 302 22 235 365 1.567
Bogotá D.E. 11 17 285 15 36 297 187 98 774 261 1.981
Bolívar 4 1 21 1 7 54 10 12 143 347 600
Boyacá 24 8 28 2 8 42 16 66 114 53 361
Caldas 50 3 75 6 31 69 16 6 53 44 353
Cauca 11 1 2 2 7 25 7 - 27 20 102
Cesar 8 - - - - 3 - - 4 1 16
Córdoba 11 1 1 27 2 14 4 1 21 7 89
Cundinamarca 6 1 8 3 1 7 5 - 5 3 39
Chocó 1 5 3 - 2 10 3 - 117 1 142
Huila 18 2 3 - 4 14 5 1 62 9 118
La Guajira 2 - - - 6 1 - 3 4 - 16
Magdalena 61 - 26 15 27 37 21 3 38 561 789
Meta 29 - 4 - 3 39 6 2 7 26 116
Nariño 1 - 5 1 2 5 3 - 7 2 26
Norte de Santander 4 1 65 12 10 49 22 3 79 24 269
Ouindío 75 - 22 1 20 96 12 3 35 11 275
Risaralda 28 - 34 - 7 29 10 6 14 16 144
Santander 26 - 60 3 31 170 21 10 82 26 429
Sucre 7 1 4 2 5 8 3 - 17 8 55
Tolima 17 1 11 5 12 74 10 3 53 11 197
Valle 142 3 317 27 68 326 110 28 390 285 1.696
San Andrés y Providencia - - - - - - - - - 2 2

FUENTE: DANE.

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1977

Explo- Esta-Indus- Elec- Trans-
Agri- tación bleci-tria trici- Cons- portes y

Clase de cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- . comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas y ., clo . tos fi- viciosfactu- agua y clon mca-y pesca cante- . nan-rera gas clones .
ras cleros

TOTAL 767 108 1.847 466 520 2.492 985 312 3.053 2.640 13.190

Ordinario 699 89 1.605 380 464 2.167 829 172 1.535 1.250 9.190
Ejecutivo 56 8 111 79 36 252 133 99 1.453 1.351 3.578
Fuero sindical 12 11 131 7 20 73 23 41 65 39 422

FUENTE: DANE.
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Cuadro 4
juicios laborales individuales por organización jurídica de las empresas,

según secciones del país
1977

Socie- Entida- Insti- Empre-Propie- . Socie- Socie- .
Socle- Socie- dad de des de tutos sas co-Secciones dad in- dad dad li-

dad co- . dad anó- econo- dere- descen- mercia- Otros Totaldel país divi- . en co- mita-
1ectiva nima mía cho pú- trali- les deldual mandita da

mixta blico zados Estado

TOTAL 3.744 307 71 2.287 1.721 84 2.951 1.203 137 685 13.190

Antioquia 1.359 160 42 946 671 27 333 66 21 183 3.808

Atlântico 65 28 7 202 164 2 312 680 - 107 1.567

Bogotá D.E. 245 26 10 294 340 35 733 139 58 101 1.981

Bolívar 56 3 1 46 58 - 387 27 - 22 600

Boyacá 120 1 - 10 20 1 176 27 2 4 361

Caldas 167 15 - 65 45 - 30 15 3 13 353

Cauca 56 4 - 4 2 1 2 6 2 25 102

Cesar 1 - - 1 1 - - - - 13 16

Córdoba 31 2 - 4 1 1 48 1 - 1 89

Cundinamarca 18 1 - 8 8 - 2 1 1 - 39

Chocó 3 2 - 1 6 - 116 - 10 4 142

Huila 42 2 - 8 5 1 15 40 1 4 118

La Guajira 4 - - 1 6 - 1 2 - 2 16

Magdalena 48 14 1 31 52 - 565 65 - 13 789

Meta 77 - 1 15 2 - 5 - - 16 116

Nariño 12 2 - 4 2 - 3 - - 3 26

Norte de Santander 57 5 - 71 22 2 57 43 10 2 269

Quindío 217 5 - 19 5 - 16 8 T 4 275

Risaralda 91 1 - 20 17 - 6 2 - 7 144

Santander 220 6 - 64 46 8 67 5 6 7 429

Sucre 14 - - 7 5 - 13 10 - 6 55

Tolima 123 4 - 25 14 2 15 2 4 8 197

Valle 718 26 9 441 229 4 47 64 18 140 1.696

San Andrés y

Providencia - - - - - - 2 - - - 2

FUENTE: DANE.
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1977

Empleado
Secciones EmpleadoObrero administrativo . Totaldel país , . auxiliar

o tecnico

TOTAL 6.532 1.243 5.415 13.190

Antioquia 2.979 298 531 3.808
Atlántico 840 17 710 1.567
Bogotá D.E. 380 283 1.318 1.981
Bolivar 42 100 458 600
Boyacá 102 75 184 361
Caldas 180 19 154 353
Cauca 62 23 17 102
Cesar 7 2 7 16
Córdoba 66 6 17 89
Cundinamarca 30 3 6 39
Chocó 24 10 108 142
Huila 46 15 57 118
La Guajira 4 2 10 16
Magdalena 138 46 605 789
Meta 62 10 44 116
Nariño 17 4 5 26
Norte de Santander 60 15 194 269
Quindio 120 6 149 275
Risaralda 74 6 64 144
Santander 98 20 311 429
Sucre 13 11 31 55
Tolima 102 17 78 197
Valle 1.086 255 355 1.696
San Andrés y providencia - - 2 2

FUENTE: DANE.

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1977

Explo- Indus- . Trans- Estable-
Agri- tacion tria Electri Cons- portes cimien-

Posición cultura' de mi- manu- cidad' truc- Comer- y co- tos fi- Servi Otros Total
ocupacional caza y nas y factu- agua y ción cio muni- nan- clos

pesca canteras turera gas caciones cieros

TOTAL 767 108 1.847 466 520 2.492 985 312 3.053 2.640 13.190

Obrero 643 79 1.372 359 432 1.265 595 29 1.039 719 6.532
Empleado adminis-
trativo o técnico 37 14 102 17 31 205 71 73 399 294 1.243
Expleado auxiliar 87 15 373 90 57 1.022 319 210 1.615 1.627 5.415

FUENTE: DANE
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantía del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1977

Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor-
Posición de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total .

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 184 637 2.396 2.087 1.720 608 359 292 158 292 4.457 13.190

Obrero 99 383 1.536 1.210 736 246 98 54 23 32 2.115 6.532
Empleado

adminis-
trativo o técnico 8 18 67 85 127 77 74 88 68 158 473 1.243
Empleado

auxiliar 77 236 793 792 857 285 187 150 67 102 1.869 5.415

FUENTE: DANE.

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1977

Indemni- Indemni- Indemni-
. ., zación zación Pago Pago zación

Posicion . . Subsi- Reinte-por ter- por fal- de de Primas por acci-ocupacional dios grominación de salarios vaca- dente de
unilateral pago ciones trabajo

TOTAL 4.769 3.915 3.649 4.005 4.213 227 803 285

Obrero 2.921 2.304 2.230 2.367 2.524 155 571 163

Empleado adminis-
trativo o técnico 325 331 278 350 309 12 29 19
Empleado auxiliar 1.523 1.280 1.141 1.288 1.380 60 203 103

Indemni- .zación Auxilio Jubila-
moneta- Jubila-

Posición por en- Seguro Cesan- ción
ocupacional fermedad rio por de vida tía ción even- Otro Totalenfer- plenaprofe- tual

medadsional

TOTAL 89 144 93 4.885 498 130 2.657 30.362

Obrero 58 94 63 2.966 352 63 1.572 18.403
Empleado adminis-
trativo o técnico 6 9 5 344 37 21 209 2.284
Empleado auxiliar 25 41 25 1.575 109 46 876 9.675

FUENTE: DANE.
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,
por clase según tiempo de trabajo en la empresa

1977

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión Menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 3.894 4.241 4.040 4.112 2.055 1.103

Indemnización por
terminación unilateral 746 715 652 691 335 169
Indemnización por
falta de pago 471 524 540 550 272 141
Pago de salarios 593 503 482 485 223 116
Pago de vacaciones 349 649 616 603 296 167
Primas 504 671 595 600 316 169
Indemnización por
accidente de trabajo 38 30 21 33 10 11
Subsidios 100 123 136 111 61 25
Reintegro 22 10 28 33 22 11
Indemnización por
enfermedad profesional 10 9 9 13 7 5
Auxilio monetario
por enfermedad 27 24 14 19 6 5
Seguro de vida 10 8 5 12 3 8
Cesantia 752 735 715 678 340 177
Jubilación plena 2 1 6 5 6 8
Jubilación eventual - 4 1 4 4 5
Otro 270 235 220 275 154 86

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Más de Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 985 973 718 1.473 6.768 30.362

Indemnización por
terminación unilateral 151 148 107 156 899 4.769
Indemnización por
falta de pago 136 127 79 168 907 3.915
Pago de salarios 113 104 81 144 805 3.649
Pago de vacaciones 146 127 89 161 802 4.005
Primas 140 130 94 170 824 4.213
Indemnización por
accidente de trabajo 11 7 1 4 61 227
Subsidios 20 21 10 50 146 803
Reintegro 20 38 28 27 46 285
Indemnización por
enfermedad profesional 4 5 2 8 17 89
Auxilio monetario
por enfermedad 5 4 5 3 32 144
Seguro de vida 2 1 2 10 32 93
Cesantia 151 143 102 180 912 4.885
Jubilaciónplena 12 22 38 234 164 498
Jubilacióneventual 8 28 27 30 19 130
Otro 66 68 53 128 1.102 2.657

FUENTE: DANE.
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1977

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones IVlenos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Total
del país 6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 2.390 1.901 1.888 1.598 721 286 406 9.190

Antioquia 731 877 1.022 602 73 14 17 3.336
Atlántico 142 254 206 202 76 16 263 1.159
Bogotá D.E. 173 131 134 303 224 113 74 1.152
Bolívar 51 26 30 26 27 4 11 175
Boyacá 37 19 25 19 11 6 6 123
Caldas 106 78 49 33 10 3 - 279
Cauca 28 11 15 6 7 2 - 69
Cesar - 1 - 4 3 3 4 15
Córdoba 13 4 2 9 30 6 - 64
Cundinamarca 4 2 2 13 13 1 - 35
Chocó 4 5 3 10 10 - - 32
Huila 24 6 8 5 4 - 7 54
La Guajira 13 - - - - - - 13
Magdalena 12 12 7 30 44 90 5 200
Meta 11 15 42 13 3 - 6 90
Nariño 6 4 2 3 1 2 - 18
Norte de Santander 22 11 15 63 64 1 - 176
Ouindio 122 80 23 5 - 1 - 231
Risaralda 54 45 10 3 - - - 112
Santander 137 48 48 30 3 1 1 268
Sucre 13 7 4 6 2 1 1 34
Tolima 50 21 18 38 8 1 7 143
Valle 637 244 223 175 108 21 2 1.410
Caquetá - - - - - - - -
Intendencia de San
Andrés - - - - - - 2 2

FUENTE: DANE.

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1977

Deman- Absolu- Condena- Inhibi-Total
dante toria toria toria

TOTAL 29 2.339 41 2.409

Empleador 13 3.732 49 3.794
Trabajador 2 176 6 184
Otro 44 6.247 96 6.387

FUENTE: DANE.

34



Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1977

Secciones Concilia- Senten- Desisti-
Otra Totaldel país ción cia miento

TOTAL 1.019 6.387 1.099 685 9.190

Antioquia 103 2.575 450 208 3.336
Atlántico 118 924 41 76 1.159
Bogotá, D.E. 383 548 85 136 1.152
Bolívar 39 102 28 6 175
Boyacá 31 67 20 5 123
Caldas 20 178 38 43 279
Cauca 3 60 18 22 103
Cesar - 13 1 1 15
Córdoba 3 17 39 5 64
Cundinamarca 1 28 2 4 35
Chocó - 26 3 3 32
Huila 18 22 8 6 54
La Guajira 1 - - 12 13
Magdalena 5 168 15 12 200
Meta 11 66 9 4 90
Nariño 1 11 5 4 21
Norte de Santander 23 221 23 2 269
Ouindio 28 161 34 8 231
Risaralda 24 69 6 13 112
Santander 1 110 52 12 175
Sucre 3 19 11 1 34
Tolima 10 95 36 2 143
Valle 193 905 175 100 1.373
Caquetá - - - - -
San Andrés - 2 - - 2

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1977

Total- Parcial-Deman- Desfavo-mente mente Totaldante rable
favorable favorable

TOTAL 1.435 2.290 2.662 6.387

Empleador 4 1 8 13
Trabajador 1.415 2.271 2.594 6.280
Otro 16 18 60 94

FUENTE: OANE.

38



CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1978

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 14.582 469 152 34 13 - 15.250

Antioquia 4.241 213 76 17 9 - 4.556

Atlántico 1.861 - - - - - 1.861

Bogotá, D.E. 1.996 - - - - - 1.996

Bolívar 586 33 18 1 - - 638

Boyacá 402 47 3 5 - - 457

Caldas 454 27 - 1 - - 482

Cauca 98 17 - - - - 115

Cesar 10 5 - - - - 15

Córdoba 76 5 1 - - - 82

Cundinamarca 34 13 1 - - - 48

Chocó 84 - 2 - - - 86

Huila 173 2 - 1 - - 176

La Guajira - - 19 - 1 - 20

Magdalena 595 1 2 - - - 598

Meta 171 - 11 - - - 182

Nariño 100 - - - - - 100

Norte de Santander 426 13 - - - - 439

Ouindio 272 24 - - - - 296

Risaralda 206 6 1 1 - - 214

Santander 466 6 2 - - - 474

Sucre 46 - 14 - - - 60

Tolima 174 27 - 4 - - 205

Valle 2.111 25 - 4 3 - 2.143

Arauca - - 2 - - - 2

Caquetá - 5 - - - - 5

FUENTE: DANE.

36



Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1978

Explo- Esta-. . Indus- Elec- Trans-
Agri- tación bleci-

Secciones cultu- de mi- tria trici- Cons- Comer porte y mien- Ser-
manu- dad. truc- - comu- Otros Totaldel país ra, caza nas y ., clo tos f¡- vicios
factu- agua y clon nica-

y pesca cante- . nan-rera gas clones
ras cieros

TOTAL 1.050 145 2.353 548 433 3.119 1.153 390 3.613 2.446 15.250

Antioquia 314 60 869 171 149 1.287 267 66 908 465 4.556
Atlántico 6 9 327 282 3 71 402 36 236 489 1.861
Bogotá D.E. 24 29 198 12 31 391 179 100 853 179 1.996
Bol (var 5 1 28 8 4 35 10 24 124 399 638
Boyacá 26 17 27 3 11 46 8 77 205 37 457
Caldas 54 1 221 2 21 96 22 3 57 5 482
Cauca 28 4 5 4 6 25 3 2 18 20 115
Cesar 5 - - 1 1 5 - - 3 - 15
Córdoba 18 1 1 1 4 13 3 5 24 12 82
Cundinamarca 7 2 6 - 3 20 3 - 5 2 48
Chocó - 3 - 3 1 7 1 - 69 2 86
Huila 32 - 8 2 8 51 15 6 40 14 176
La Guajira 3 - - 2 - 1 3 - 7 4 20
Magdalena 141 - 19 19 23 23 9 11 28 325 598
Meta 32 - 14 - 7 40 26 6 22 35 182
Nariño 4 - 15 1 4 18 12 2 44 - 100
Norte de Santander 4 7 46 3 8 135 23 1 195 17 439
Ouindfo 94 - 28 - 33 91 9 1 38 2 296
Risaralda 25 - 70 1 6 44 8 4 41 15 214
Santander 21 2 77 15 33 152 14 8 136 16 474
Sucre 6 - 4 1 1 11 1 2 16 18 60
Tolima 20 1 12 13 10 69 10 7 57 6 205
Valle 180 8 375 3 66 486 125 29 487 384 2.143
Arauca - - 2 - - - - - - - 2
Caquetá 1 - 1 1 - 2 - - - - 5

FUENTE: DANE

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1978

Explo- Esta-
Indus- Elec- Trans-

Agri- tación bleci-tria trici- Cons- portes y
Clase de cultu- de mi-. Comer- mien- Ser-

manu- dad truc- . comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas y ' .. cio - tos fi- viciosfactu- agua y clon mca-
y pesca cante- . nan-rera gas clones .

ras cleros

TOTAL 1.050 145 2.353 548 433 3.119 1.153 390 3.613 2.446 15.250

Ordinario 991 132 2.063 479 402 2.795 1.001 233 1.824 1.335 11.255
Ejecutivo 44 4 111 58 24 247 125 117 1.695 1.070 3.495
Fuero sindical 15 9 179 11 7 77 27 40 94 41 500

FUENTE: DANE.
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Cuadro 4
juicios laborales individuales por organización jurídica de las empresas,

según secciones del país
1978

. Socie- Entida- Insti- Empre-
Propie- Socie- Socie- Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-

Secciones dad in- dad dad li-dad co- dad anó- econo- dere- descen- mercia. Otros Totaldel pais divi- en co- mita-
lectiva nima mía cho pú- trali- les del

dual mandita da
mixta blico zados Estado

TOTAL 4.227 325 . 85 2.646 2.031 71 3.167 1.543 135 1.020 15.250

Antioquia 1.494 164 51 1.070 900 7 391 235 22 222 4.556

Atlántico 65 29 2 262 179 3 386 797 - 138 1.861

Bogotá D.E. 260 36 6 332 321 24 806 51 54 106 1.996

Bol (var 57 5 2 53 59 5 367 65 - 25 638

Boyacé 122 - - 11 25 3 270 7 2 17 457

Caldas 188 4 2 44 39 4 12 185 - 4 482

Cauca 66 2 1 8 10 1 4 2 - 21 115

Cesar 8 - - 3 2 - - - - 2 15

Córdoba 34 2 - 7 6 3 24 1 1 4 82

Cundinamarca 28 - - 6 9 - 3 - - 2 48

Chocó 9 1 - - 4 - 71 1 - - 86

Huila 102 2 - 25 7 3 20 8 2 7 176

La Guajira 3 - - 1 2 - 1 8 - 5 20

Magdalena 48 8 - 19 80 5 321 32 1 84 598

Meta 97 3 - 24 6 1 21 1 - 29 182

Nariño 35 - - 16 1 - 33 4 4 7 100

Norte de Santander 133 4 - 60 24 1 116 91 2 8 439

Quindro 268 1 - 10 6 - 5 5 - 1 296

Risaralda 130 3 - 37 27 1 5 2 - 9 214

Santander 207 27 2 61 32 4 121 - 11 9 474

Sucre 31 - 1 6 4 - 3 13 - 2 60

Tolima 83 4 - 40 30 2 35 1 2 8 205

Valle 756 30 17 549 258 4 151 34 34 310 2.143

Arauca - - - 2 - - - - - - 2

Caqueté 3 - 1 - - - 1 - - - 5

FUENTE: DANE

I
I
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1978

Secciones Empleado Empleado
Obrero administrativo Total

del país auxiliaro técnico

TOTAL 8.177 1.110 5.963 15.250

Antioquia 3.411 283 862 4.556
Atlántico 1.210 53 598 1.861
Bogotá D.E. 404 237 1.355 1.996
Bolfvar 41 111 486 638
Boyacé 97 73 287 457
Caldas 301 12 169 482
Cauca 55 12 48 115
Cesar 6 1 8 15
Córdoba 36 9 37 82
Cundinamarca 23 5 20 48
Chocó 12 4 70 86
Huila 71 6 99 176
La Guajira 4 - 16 20
Magdalena 248 48 302 598
Meta 64 18 100 182
Nariño 53 22 25 100
Norte de Santander 63 26 350 439
Quindfo 159 4 133 296
Risaralda 107 9 98 214
Santander 122 27 325 474
Sucre 17 11 32 60
Tolima 103 16 86 205
Valle 1.565 121 457 2.143
Arauca - 2 - 2
Caqueté 5 - - 5

FUENTE: DANE

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1978

Explo- Indus. . Trans- Estable-
Agri tación tria Electri- Cons- portes cimien-

Posición cultura' de mi- manu- cidad' truc- Comer- y co- tos fi· Servi- Otros Totalocupacional caza y nas y factu- agua y ción cio muni- nan- clos

pesca canteras turera gas caciones cieros

TOTAL 1.050 145 2.353 548 433 3.119 1.153 390 3.613 2.446 15.250

Obrero 913 98 1.871 467 339 1.620 718 51 1.142 958 8.177
Empleado adminis-
trativo o técnico 37 14 84 10 23 176 67 73 400 226 1.110
Empleado auxiliar 100 33 398 71 71 1.323 368 266 2.071 1.262 5.963

FUENTE: DANE.
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantía del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1978

Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Mâs de Sin infor-
Posición de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 182 451 1.960 2.189 2.561 1.080 626 539 231 383 5.048 15.250

Obrero 104 263 1.245 1.360 1.377 518 287 255 62 48 2.658 8.177
Empleado
adminis-

trativo o técnico 3 12 51 52 130 95 85 98 76 192 316 1.110
Empleado

auxiliar 75 176 664 777 1.054 467 254 186 93 143 2.074 5.963

FUENTE: DANE.

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1978

Indemni- Indemni- Indemni-Pago
zación zación Pago zación .

Posición de . Subsi- Remte-por ter- por fal- de Primas por acci-ocupacional . vaca- dios gro
minación de salarios . dente declonesunilateral pago trabajo

TOTAL 5.258 4.539 4.299 4.474 4.823 244 918 422

Obrero 3.257 2.816 2.562 2.701 2.896 163 637 232
Empleado adminis-
trativo o técnico 331 310 278 304 314 13 33 27
Empleado auxiliar 1.670 1.413 1.459 1.469 1.613 68 248 163

Indemni- .
Auxilio

zación Jubila-moneta- Jubila- .,Posición por en- Seguro Cesan- ., clon
rio por clon Otro Totalocupacional fermedad de vida tía even-enfer- plena

profe- tualmedadsional

TOTAL 94 132 101 5.619 658 257 3.468 35.306

Obrero 55 80 €9 3.386 460 197 2.023 21.534
Empleado adminis-
trativo o técnico 7 9 7 359 39 20 184 2.235
Empleado auxiliar 32 43 25 1.874 159 40 1.261 11.537

FUENTE: DANE.
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,
por clase según tiempo de trabajo en la empresa

1978

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión Menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 4.385 4.384 4.370 4.641 2.305 1.842

Indemnización por
terminación unilateral 835 696 687 715 344 280
Indemnización por
falta de pago 552 510 525 564 279 199
Pago de salarios 704 530 504 532 260 211
Pago de vacaciones 365 671 685 721 343 264
Primas 543 703 694 710 365 277
Indemnización por
accidente de trabajo 57 23 22 26 17 12
Subsidios 134 117 132 105 45 49
Reintegro 14 15 23 40 33 27
Indemnización por
enfermedad profesional 10 8 9 14 2 6
Auxilio monetario
por enfermedad 21 20 12 25 7 6
Seguro de vida 10 6 10 11 7 6
Cesantía 885 811 781 795 402 308
Jubilación plena 1 . - 2 6 2 5
Jubilación eventual 1 1 2 2 - 6
Otro 253 273 282 375 199 186

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Más de Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación
I

TOTAL 1.081 1.445 1.174 2.292 7.387 35.306

Indemnización por
terminación unilateral 155 215 164 275 892 5.258
Indemnización por
falta de pago 127 173 131 228 1.251 4.539
Pago de salarios 120 146 114 196 982 4.299
Pago de vacaciones 156 179 147 231 712 4.474
Primas 155 184 150 259 783 4.823
Indemnización por
accidente de trabajo 9 11 8 7 52 244
Subsidios 23 24 22 72 195 918
Reintegro 20 €5 38 60 87 422
Indemnización por
enfermedad profesional 5 5 3 11 21 94
Auxilio monetario
por enfermedad 4 7 2 5 23 132
Seguro de vida 2 6 - 9 34 101
Cesantia 164 189 152 267 865 5.619
Jubilaciónplena 12 38 68 338 186 658
Jubilacióneventual 11 59 75 68 32 257
Otro 118 144 100 266 1.272 3.468

FUENTE: DANE.
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Cuadro 10
Juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1978

Explota-
Agri- Industria Electri- Trans- Estable-

Ingreso cultura de n manu- cidad on Comer- porte y cimien- Servi- Otros Total
mensual caza y nas y factu- agua y cio comuni- tos finan- clos

pesca rera gas caciones cieroscanteras

TOTAL 1.050 145 2.353 548 433 3.119 1.153 390 3.613 2.446 15.250

Menosde400(1) 45 2 14 - - 46 11 3 39 22 182
401- 800 (2) 75 4 33 8 8 149 20 3 90 61 451
800- 1.500 (3) 360 24 210 25 66 554 115 30 368 208 1.960

1.501- 2.300 (4) 158 27 377 39 91 623 103 28 398 345 2.189
2.301- 3.500 (5) 147 18 509 55 94 586 148 69 530 405 2.561
3.501- 4.700 (6) 57 7 202 46 38 228 80 53 262 107 1.080
4.701- 6.000 (7) 34 8 97 17 38 115 69 30 158 60 626
6.001- 8.000 (8) 19 13 194 4 12 81 23 23 130 40 539
8.001-10.000 (9) 4 5 40 5 5 33 9 9 76 45 231
Más de 10.001 (10) 9 4 57 1 10 53 33 15 135 66 383
Sin información (11) 142 33 620 348 71 651 542 127 1.427 1.087 5.048

FUENTE: DANE

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1978

Indemni- Indemni- Indemni-

Secciones zación zación Pago Pago zación- Subsi- Reinte-por ter- de de vaca- Primas por acci-
del país minación por falta salario ciones dente de dios gro

unilateral de pago trabajo

TOTAL 5.258 4.539 4.299 4.474 4.823 244 918 422

Antioquia 2.192 1.662 1.737 1.702 1.902 85 473 177
Atlántico 255 598 257 218 227 6 9 15
Bogotá D.E. 651 593 467 496 521 24 90 109
Bolívar 52 29 85 65 65 5 8 4
Boyacá 64 55 119 108 108 7 7 4
Caldas 165 149 120 140 144 4 9 11
Cauca 13 55 30 55 59 1 11 -
Cesar 7 5 12 12 11 2 1 -
Córdoba 30 31 30 37 40 1 2 2
Cundinamarca 27 28 25 27 27 2 6 1
Chocó 10 4 12 9 7 - - -
Huila 72 40 36 65 63 4 18 1
La Guajira - 4 - 5 6 - - 1
Magdalena 207 203 68 199 199 2 26 7
Meta 31 44 54 51 54 4 10 2
Nariño 30 31 24 35 35 2 8 1
Norte de Santander 156 128 113 105 108 10 50 7
Quindío 113 86 102 140 163 6 4 3
Risaralda 68 66 66 53 75 7 5 13
Santander 133 59 143 142 156 8 3 -
Sucre 31 32 10 44 45 - 6 -
Tolima 90 94 97 83 95 7 28 5
Valle 859 541 689 679 710 56 144 59
Arauca - 2 2 2 2 - - -
Caquetá 2 - 1 2 1 1 - -

FUENTE: DANE.
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1978

Indemni- .Auxilio
Secciones zación moneta· Seguro Jubila- Jubila-del país poreednader- rio por en- de vida Cesantía ción ción Otro Total

profesional fermedad plena eventual

TOTAL 94 132 101 5.619 658 257 3.468 35.306

Antioquia 25 59 56 2,195 258 69 894 13.486
Atlántico 11 7 5 227 103 10 563 2.511
Bogotá D.E. 18 26 5 577 121 34 376 4.108
Bolívar 5 1 4 94 8 - 62 487
Boyacá 2 - 2 84 8 1 13 582
Caldas - 1 1 176 14 4 320 1.258
Cauca - - - 64 5 - 44 337
Cesar - 1 1 14 - - 1 67
Córdoba 2 - - 44 3 1 3 226
Cundinamarca 2 - - 33 1 4 34 217
Chocó - - - 13 1 - 2 58
Huila 1 1 3 97 1 1 8 411
La Guajira - - - 7 - - 7 30
Magdalena 1 2 1 208 58 69 168 1.418
Meta - 4 1 58 - - 95 408
Nariño - - - 42 - 2 61 271
Norte de Santander 4 5 - 157 5 - 131 979
Quindio - 3 2 178 2 - 78 880
Risaralda - 2 - 101 3 2 46 507
Santander 3 3 3 190 1 1 41 886
Sucre 1 - 1 45 3 1 4 223
Tolima 3 3 4 111 8 6 40 674
Valle 16 14 11 898 55 52 476 5.259
Arauca - - - 2 - - - 10
Caquetá - - 1 4 - - 1 13

FUENTE DANE

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales según rama de actividad económica

1978

Explo- Estable-Agricul- Industria Electri- Trans-tación Cons- cimien-
Pretensiones tura de minas manu- cidad truc- Comer- porte y rvi- Otros Total

caza y factu- agua y cio comuni- . closy can- ción . nacle-pesca rera gas caciones
teras ros

TOTAL 4.135 384 5.269 938 1,311 9.855 2.920 677 5.616 4.201 35.306

Indemnización por
terminación unilateral 561 53 953 87 183 1.563 377 103 848 530 5.258
Indemnización por
falta de pago 497 55 608 168 163 1.268 486 90 658 546 4.539
Pago de salarios 417 41 637 75 157 1.254 342 84 809 483 4.299
Pago de vacaciones 639 52 532 57 177 1.292 340 75 711 599 4.474
Primas 656 53 590 72 185 1.453 363 81 760 610 4.823
Indemnización por
accidentes de trabajo 43 10 39 6 19 46 20 4 36 21 244
Subsidios 84 11 148 39 32 271 62 7 147 117 918
Reintegro 11 3 136 15 4 108 25 24 70 26 422
idemnización por
enfermedad profesional 8 3 17 3 5 24 8 3 15 8 94
Auxilio monetario
por enfermedad 18 1 27 1 7 35 6 2 17 18 132
Seguro de vida 16 5 9 3 7 21 12 - 13 15 101
Cesantia 703 59 668 80 259 1.734 394 105 878 739 5.619
Jubilación plena 79 18 106 159 7 71 67 22 107 22 658
Jubilación eventual 78 5 47 15 1 33 14 9 28 27 257
Otro 325 15 752 158 105 682 404 68 519 440 3.468

FUENTE: DANE.
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1978

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país

6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 2.615 2.238 2.179 2.312 1.041 587 283 11.255

Antioquia 859 886 1.238 930 138 14 40 4.105
Atlántico 112 276 307 430 190 59 26 1.400
Bogotá D.E. 124 112 104 240 269 205 62 1.116
Bolívar 39 26 14 48 34 20 7 188
Boyacé 69 20 19 32 31 -- 20 191
Caldas 101 250 41 26 8 9 - 435
Cauca 18 17 20 25 4 6 1 91
Cesar - 1 3 1 8 2 - 15
Córdoba 6 9 4 12 18 5 - 54
Cundinamarca 5 2 7 13 8 5 2 42
Chocó 4 2 2 5 3 3 - 19
Huila 62 24 12 27 5 2 7 139
La Guajira 15 - - - - - - 15
Magdalena 26 14 5 25 63 141 6 280
Meta 21 11 19 26 4 - 67 148
Nariño 11 12 22 9 1 3 25 83
Norte de Santander 34 18 29 98 93 37 - 309
Quindío 164 48 33 16 - - - 261
Risaralda 80 44 22 5 - - - 151
Santander 134 84 43 30 8 1 - 300
Sucre 13 8 9 9 5 1 1 46
Tolima 51 29 8 28 40 10 - 166
Valle 664 342 216 276 110 64 19 1.691
Arauca 2 - - - - - - 2
Caqueté 1 3 2 1 1 - - 8

FUENTE: DANE.

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1978

Deman- Absolu- Condena- Inhibi-
Totaldante toria toria toria

TOTAL 8.029 3.438 4.297 294

Empleador 29 20 9 --
Trabajador 7.919 3.378 4.253 288
Otro 81 40 35 6
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1978

Secciones Concilia- Senten- Desisti- Otra Total
del país ción cia miento

TOTAL 1.155 8.029 1.323 748 11.255

Antioquia 165 3.395 387 158 4.105
Atlántico 139 1.174 47 40 1.400
Bogotá D.E. 237 594 188 97 1.116
Bolívar 20 121 35 12 188
Boyacá 37 96 50 8 191
Caldas 27 167 219 22 435
Cauca - 66 16 9 91
Cesar - 13 - 2 15
Córdoba 1 35 16 2 54
Cundinamarca 3 34 3 2 42
Chocó - 16 1 2 19
Huila 32 78 21 8 139
La Guajira 1 - - 14 15
Magdalena 76 167 17 20 280
Meta 15 111 8 14 148
Nariño 8 44 2 29 83
Norte de Santander 17 221 70 1 309
Ouindio 52 159 47 3 261
Risaralda 37 96 13 5 151
Santander 18 256 26 - 300
Sucre 1 35 8 2 46
Tolima 10 133 14 12 169
Valle 259 1.012 135 285 1.691
Arauca - 2 - - 2
Caquetá - 4 . - 1 5

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1978

Total- Parcial-
Deman- Desfavo-

mente mente Totaldante rable

TOTAL 2.059 2.274 3.696 8.029

Empleador 3 3 22 28
Trabajador 2.038 2.256 3.622 7.916
Otros 18 15 52 85

FUENTE: DANE.
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CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1979

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 14.905 399 177 31 21 - 15.533

Antioquia 4.025 195 80 20 17 - 4.337

Atlántico 1.872 - - - - - 1.872

Bogotá D.E. 2.200 - - - - - 2.200

Bolívar 444 35 42 - - - 521

Boyacá 303 8 2 5 - - 318

Caldas 373 32 5 - 1 - 411

Cauca 90 26 2 - - - 118

Cesar 6 - - - - - 6

Córdoba 68 7 - - 1 - 76

Cundinamarca 48 15 1 1 - - 65

Chocó 179 - 3 - - - 182

Huila 229 5 - - - - 234

La Guajira 26 - - - - - 26

Magdalena 595 2 - - - - 597

Meta 218 - 4 - 1 - 223

Nariño 151 18 - - - - 169

Norte de Santander 462 6 - - - - 468

Quindío 299 12 - - - - 311

Risaralda 194 1 5 - - - 200

Santander 719 11 - 1 - - 731

Sucre 50 - 8 - - - 58

Tolima 159 25 - 4 - - 188

Valle 2.179 1 4 - - - 2.184

Arauca -

Caquetá 5 - - - - - 5

Intendencia de San

Andrés y Providencia -- - - - - -

Casanare 11 - 20 - 1 - 32

Putumayo - - 1 - - - 1

FUENTE: DANE
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Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1979

Explo- Esta-Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-tria trici- Cons- porte, y
Secciones cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- . comu- Otros Total
del país ra, caza nas y ., clo . tos fi- viciosfactu- agua y clon nica-

ypesca cante- . nan-rera gas cionesras cieros

TOTAL 1.011 211 2.085 514 433 3.367 1.203 443 3.997 2.269 15.533

Antioquia 327 65 852 68 128 1.213 206 59 1.072 347 4.337
Atlántico 3 1 276 295 16 108 438 31 234 470 1.872
Bogotá D.E. 28 54 218 43 42 467 151 259 779 159 2.200
Bolívar 3 - 6 3 3 33 5 3 278 187 521
Boyacá 21 15 18 3 6 35 16 8 184 12 318
Caldas 39 37 93 4 30 114 35 7 41 11 411
Cauca 29 1 2 3 10 18 7 6 25 17 118
Cesar 1 - 1 - - - - 1 3 - 6
Córdoba 6 - 2 - 1 12 - 2 35 18 76
Cundinamarca 11 - 2 1 - 27 4 1 14 5 65
Chocó - 4 - - 2 7 - - 167 2 182
Huila 45 - 17 1 18 55 19 6 64 9 234
La Guajira 3 - - 3 - - 1 - 2 17 26
Magdalena 148 - 8 10 10 32 12 3 43 331 597
Meta 33 - 11 2 9 59 28 2 32 47 223
Nariño 9 - 18 8 1 39 - 6 80 8 169
Norte de Santander 6 12 24 49 9 145 21 5 187 10 468
Quind (o 49 - 22 3 52 114 15 4 22 30 311
Risaralda 40 - 61 - 8 28 9 4 36 14 200
Santander 18 4 90 5 16 244 74 7 256 17 731
Sucre 3 - 5 - 7 8 - - 8 27 58
Tolima 20 4 8 4 2 98 12 9 18 13 188
Valle 147 14 351 9 60 510 150 20 406 517 2.184
Arauca - - - - - - - - - - -
Caqueté 2 - - - 3 - - - - - 5
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - - - - - - - - -
Casanare 20 - - - - 1 - - 11 - 32
Putumayo - - - - - - - - - 1 1

FUENTE: DANE

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1979

Explo- Esta-Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-
tria trici- Cons- portes y

Clase de cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- . comu- Otros Total
juicio ra, caza nas y ., cio . tos fi- viciosfactu- agua y clon nica-ypesca cante- . nan-rera gas ciones .

ras cieros

TOTAL 1.011 211 2.085 514 433 3.367 1.203 443 3.997 2.269 15.533

Ordinario 907 193 1.777 475 396 2.985 1.009 376 2.291 1.341 11.753
Ejecutivo 90 9 141 36 32 275 172 29 1.667 899 3.350
Fuero sindical 14 9 167 3 5 107 22 38 39 26 430

FUENTE: DANE
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Cuadro 4
juicios laborales individuales por organizacion jurídica de las empresas,

según secciones del país
1979

. Socie- Entida- Insti- Empre-
Propie- Socie- Socie- Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-

Secciones dad m- dad co- dad dad li- dad anó- econo- dere- descen- mercia- Otros Totaldel país divi- en co- mita- .
lectiva nima mía cho pú- trali- les deldual mandita da mixta blico zados Estado

TOTAL 4.222 281 105 2.862 2.261 104 3.113 1.135 340 1.110 15.533

Antioquia 1.404 119 66 1.121 838 29 412 103 41 204 4.337

Atlántico 51 27 2 212 228 9 374 804 2 163 1.872

Bogotá D.E. 272 43 19 384 360 51 733 69 159 110 2.200

Bolívar 45 4 1 88 40 - 287 7 11 38 521

Boyacá 93 2 - 12 21 4 127 3 9 47 318

Caldas 168 17 2 62 109 2 16 19 4 12 411

Cauca 73 1 1 13 6 1 6 4 - 13 118

Cesar - -- - - 2 - - - - 4 6
Córdoba 39 1 - 4 2 1 24 - - 5 76

Cundinamarca 30 - - 2 19 - 10 1 1 2 65

Chocó 9 1 - - 3 - 167 - - 2 182

Huila 127 5 - 36 12 - 33 3 2 16 234

La Guajira 4 - - - 1 - - 3 - 18 26

Magdalena 42 10 - 21 147 2 333 15 10 17 597

Meta 132 5 - 38 24 - 6 1 3 14 223

Nariño 58 1 - 20 9 2 61 6 5 7 169

Norte de Santander 151 1 - 81 21 - 135 52 22 5 468

Quindío 247 5 - 16 10 1 27 3 - 2 311

Risaralda 127 6 2 17 21 1 3 1 3 19 200

Santander 271 13 1 126 39 - 226 2 45 8 731

Sucre 31 - - - 12 6 - 3 2 - 4 58

Tolima 100 7 - 32 18 - 9 3 5 14 188

Valle 723 13 11 563 325 1 110 34 18 386 2.184

Arauca - - - - - - - - - -

Caqueté 4 - - 1 - - - - - - 5

Intendencia de San

Andrés y Providencia - - - - - - - - - - -

Casanare 21 - - - - - 11 - -- - 32

Putumayo - - -- 1 - - - - - - 1

FUENTE: DANE
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1979

Empleado
Secciones . . EmpleadoObrero administrativo Totaldel país auxiliar

o técnico

TOTAL 9.026 1.288 5.219 15.533

Antioquia 3.514 335 488 4.337
Atlántico 1.459 44 369 1.872
Bogotá,D.E. 418 213 1.569 2.200
Bolívar 126 142 253 521
Boyacé 80 18 220 318
Caldas 163 19 229 411
Cauca 94 9 15 118
Cesar 1 - 5 6
Córdoba 39 14 23 76
Cundinamarca 20 5 40 65
Chocó 16 12 154 182
Huita 95 26 113 234
La Guajira 24 1 1 26
Magdalena 276 125 196 597
Meta 59 21 143 223
Nariño 69 20 80 169
Norte de Santander 130 21 317 468
Quindío 132 10 169 311
Risaralda 107 10 83 200
Santander 380 34 317 731
Sucre 42 2 14 58
Tolima 68 1 119 188
Valle 1.683 204 297 2.184
Arauca - - - -
Caquetá 5 - - 5
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - -
Casanare 25 2 5 32
Putumayo 1 - - 1

FUENTE: DANE

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1979

Explo- Indus. . Trans- Estable-
Agri- tación tria Electri- Cons- porter cimien-

Posición cultura' de mi- manu- cidad, truc- Comer- y co- tos fi- Se v Otros Total
ocupacional caza y nas y factu- agua y ción cio muni- nan-

pesca canteras turera gas caciones cieros

TOTAL 1.017 211 2.085 514 433 3.367 1.203 443 3.997 2.269 15.533

Obrero 877 145 1.660 402 349 1.814 761 55 1.691 1.272 9.026
Empleado adminis-
trativo o técnico 49 11 90 18 32 228 81 44 429 306 1.288
Empleado auxiliar 85 55 335 94 52 1.325 361 344 1.877 691 5.219

FUENTE: DANE
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantía del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1979

. ., Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor- Total
Posicion de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 152 379 1.125 1.519 3.232 1.637 1.018 581 308 636 4.946 15.533

Obrero 113 242 702 915 1.933 987 537 265 90 165 3.077 9.026

Empleado
adminis-
trativo o técnico 7 18 38 62 164 128 99 102 84 249 337 1.288
Empleado
auxiliar 32 119 385 542 1.135 522 382 214 134 222 1.532 5.219

FUENTE: DANE

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1979

Indemni- Indemni- Pago indemni-
. ., zación zación Pago de zación .

Posicion Subsi- Reinte-por ter- por fal- de vaca- Primas por acci-
ocupacional minación ta de salarios ciones dente de dios gro

unilateral pago trabajo

TOTAL 5.418 4.521 3.937 4.442 4.682 265 947 422

Obrero 3.426 2.890 2.359 2.688 2.870 185 674 274
Empleado adminis-
trativo o técnico 399 325 290 312 331 18 45 42
Empleado auxiliar 1.593 1.306 1.288 1.442 1.481 62 228 106

Indernni- Auxilio
zacion moneta- Jubila- Jubila-

Posición por en- rio por Seguro Cesan- ción ción Otro Total
ocupacional fermedad de vida tía even-enfer- plena

profe- medad tual
sional

TOTAL 109 128 87 5.465 689 251 4.188 35.551

Obrero 63 80 61 3.401 523 150 2.711 22.355
Empleado adminis-
trativo o técnico 7 6 8 381 41 21 307 2.533
Empleado auxiliar 39 42 18 1.683 125 80 1.170 10.663

FUENTE: DANE
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,

por clase, según tiempo de trabajo en la empresa
1979

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión Menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 4.465 4.166 4.257 4.566 2.614 1.361

indemnización por
terminación unilateral 865 708 693 772 431 251
Indemnización por
falta de pago 508 444 501 562 316 160
Pago de salarios 639 453 421 455 262 122
Pago de vacaciones 350 623 647 704 390 192
Primas 524 643 662 702 402 193
Indemnización por
accidente de trabajo 56 33 32 34 16 8
Subsidios 163 143 134 101 67 34
Reintegro 11 11 30 37 24 32
Indemnización por
enfermedad profesional 6 12 8 13 9 8
Auxilio monetario
por enfermedad 20 11 18 15 13 4
Seguro de vida 9 7 9 10 6 6
Cesantía 843 730 715 768 434 218
Jubilación plena - 1 5 8 6 7
Jubilación eventual 6 4 5 7 5 6
Otro 465 343 377 378 233 120

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Más de Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 1.130 1.163 893 1.988 8.948 35.551

Indemnización por
terminación unilateral 172 164 134 227 1.001 5.418
Indemnización por
falta de pago 122 125 88 206 1.489 4.521
Pago de salarios 110 116 85 175 1.099 3.937
Pago de vacaciones 154 148 100 187 947 4.442
Primas 162 155 105 204 930 4.682
Indemnización por
accidente de trabajo 5 4 1 9 67 265
Subsidios 25 31 17 46 186 947
Reintegro 35 50 39 46 107 422
Indemnización por
enfermedad profesional 2 4 4 9 34 109
Auxilio monetario
por enfermedad 3 7 4 7 26 128
Seguro de vida 2 5 1 4 28 87
Cesantía 174 158 119 234 1.072 5.465
Jubilación plena 24 42 35 317 244 689
Jubilación eventual 20 50 67 60 21 251
Otro 120 104 94 257 1.697 4.188

FUENTE: DANE
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Cuadro 10
juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1979

Agri- Explota- Industria Electri- Trans- Estable-
Ingreso cultura dc np manu- cidad ConcS- Comer- porte y cimien- Servi° Otros Total

mensual caza y factu- agua y cio comuni- tos finan- clos
pesca nas y rera gas ciðn caciones cieros

canteras

TOTAL 1.011 211 2.085 514 433 3.367 1.203 443 3.997 2.269 15.533

Menos de 400 (1) 60 1 7 2 5 19 8 2 32 16 152
401- 800 (2) 90 8 24 6 9 102 10 2 78 50 379
801- 1.600 (3) 142 21 113 3 24 365 82 10 231 134 1.125

1.501- 2.300 (4) 123 19 180 13 43 504 85 31 365 156 1.519
2.301- 3.500 (5) 223 48 524 48 107 907 155 49 741 430 3.232
3.501- 4,700 (6) 139 35 319 28 65 358 99 33 385 176 1.637
4.701- 6,000 (7) 57 11 164 35 43 223 96 28 260 101 1.018
6.001- 8.000 (8) 30 6 91 11 23 108 70 18 165 59 581
8.001- 10.000 (9) 9 4 38 6 10 80 27 7 101 26 308
Más de 10.001 (10) 11 8 60 6 17 118 91 28 220 77 636
Sin información (11) 127 50 565 356 92 578 480 235 1.419 1.044 4.946

FUENTE: DANE

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1979

Indemni- Indemni-
zación indegni Pago Pago zacion Subsi- Reinte-

Secciones por ter- zacion de de vaca- Primas por acci- dios gro
del país minación por falta salario ciones dente de

unilateral de pago trabajo

TOTAL 5.418 4.521 3.937 4.442 4.682 265 947 422

Antioquia 2.046 1.384 1.310 1.471 1:647 81 465 194
Atlántico 355 865 284 262 265 10 10 9
Bogotá, D.E. 638 594 583 647 583 35 77 95
Bolivar 85 37 99 78 61 11 6 7
Boyacá 48 46 70 55 63 7 1 5
Caldas 219 191 102 178 147 6 25 15
Cauca 35 53 40 50 53 6 15 12
Cesar 3 4 2 5 6 1 - -
Córdoba 13 21 19 23 22 1 - 5
Cundinamarca 28 32 26 25 27 3 5 1
Chocó 8 5 7 8 8 - - -
Huila 79 42 47 59 70 4 14 1
La Guajira 3 6 4 5 5 1 1 -
Magdalena 110 104 42 104 113 5 14 5
Meta 64 72 78 85 104 12 11 3
Nariño 46 52 39 72 56 3 16 8
Norte de Santander 112 146 166 80 113 8 61 3
Ouind(o 110 76 114 145 182 5 2 4
Riseralda 79 45 62 48 80 2 3 2
Santander 244 79 131 151 169 5 25 5
Sucre 40 38 8 40 37 3 -
Tolima 107 67 49 86 92 7 22 7
Valle 932 543 638 746 751 48 170 41
Arauca - - - - -
Caqueté - 1 - - - - - -
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - - - - -
Casanare 14 18 17 19 28 1 4 -

e

FUENTE: DANE
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1979

Indemni- Auxilio Jubila- Jubila-

Sdeccio s pozr enóner- ri pnoer en- oa Cesantía pcieónna evcenónual Otro Total

medad fermedad
profesional

TOTAL 109 128 87 5.465 689 251 4.188 35.551

Antioquia 32 44 31 1.925 233 82 1.754 12.699
Atlântico 20 15 6 315 115 5 369 2.905
Bogotá D.E. 19 18 9 599 109 62 481 4.549
Bolivar 2 2 6 88 8 2 89 581
Boyacá 1 - - 72 4 - 20 392
Caldas 1 2 4 196 6 13 106 1.211
Cauca 1 1 - 83 1 3 43 396
Cesar - - - 6 - - 1 28
Córdoba 1 - - 25 1 - 8 139
Cundinamarca 2 4 - 29 2 3 33 220
Choc6 . - 1 - 7 - - 5 49
Huila 1 1 3 112 2 - 18 453
La Guajira - 1 - 6 - - 3 35
Magdalena 1 7 4 112 112 33 147 913
Meta 2 - 3 109 - - 83 626
Nariño 1 2 - 64 2 3 26 390
Norte de Santander 5 5 3 161 8 14 136 1.021
Quindio 1 1 - 181 8 1 111 941
Risaralda 1 3 3 95 4 3 42 472
Santander - 3 3 181 2 - 86 1.084
Sucre 1 1 - 41 - 1 17 227
Tolima 5 - --- 103 2 8 93 648
Valle 12 16 12 937 70 16 504 5.436
Arauca - - - - - - - -
Caqueté - - - - - - - 1
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - - - -
Casanare - 1 - 18 - 2 13 135

FUENTE: DANE

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales según rama de actividad económica

1979

Explo- Estable-Agricul- Industria Electri- Trans- - - -
Pretensiones túra dea nnas manu- cidad Cons- Comer- porte y c Servi- Otros Total

caza y y can- factu- agua y trucción cio comuni- nancie- cios
pesca teras rera gas clones los

TOTAL 3.397 572 4.707 798 1.209 . 10.280 2.971 959 6.295 4.363 35.551

Indemnización por
terminación unilateral 422 84 862 53 181 1.769 393 94 902 658 5.418
Indemnizaci6n por
falta de pago 376 83 566 171 156 1.193 546 91 688 651 4.521
Pago de salarios 298 62 544 67 158 1.123 300 121 778 486 3.937
Pago de vacaciones 488 64 469 53 151 1.325 381 192 719 600 4.442
Primas 528 69 537 68 154 1.488 389 133 755 561 4.682
Indemnización por
accidentes de trabajo 57 8 26 2 22 51 22 2 - 53 22 265
Subsidios 48 19 118 7 38 343 41 11 202 120 947
Reintegro 7 11 92 14 2 101 19 19 115 42 422
Indemnizaci6n por
enfermedad profesional 10 5 23 3 6 22 14 5 8 13 109
Auxilio monetario
por enfermedad 17 3 15 5 4 38 12 7 19 8 128
Seguro de vida 13 4 4 2 2 19 13 - 17 13 87
Cesantia 591 72 626 82 202 1.711 488 82 927 684 5.465
Jubilaci6n plena 124 27 94 98 8 79 63 18 112 66 689
Jubilación eventual 41 5 53 5 3 50 12 10 62 10 251
Otro 377 56 678 168 122 968 278 174 938 429 4.188

FUENTE: DANE

83



Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1979

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país 6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 2.708 2.392 2.239 2.295 1.076 752 291 11.753

Antioquia 788 916 1.226 844 152 40 34 4.000
Atlántico 159 314 318 410 219 62 40 1.522
Sogotá D.E. 147 153 113 329 280 276 55 1.353
Bolívar 34 51 33 52 34 15 13 232
Boyacá 51 25 15 22 14 14 5 146
Caldas 161 100 73 13 3 2 - 352
Cauca 26 16 14 31 6 - 1 94
Cesar - - - - 3 3 - 6
Córdoba 7 11 2 6 4 4 1 35
Cundinamarca 4 6 9 15 7 3 1 45
Chocó 7 5 2 3 - - - 17
Huila 69 46 21 21 11 3 3 174
La Guajira 6 - - - - - 5 11
Magdalena 27 9 5 27 29 141 21 259
Meta 35 38 43 31 9 - 4 160
Nariño 21 23 15 23 8 1 - 91
Norte de Santander 46 83 42 83 88 32 - 374
Quindío 199 50 9 8 1 - - 267
Risaralda 100 33 14 8 2 - - 157
Santander 100 108 58 79 22 10 - 377
Sucre 21 14 7 4 2 4 2 54
Tolima 31 31 29 54 8 3 4 160
Valle 666 350 183 230 174 131 102 1.836
Arauca - - - - - - - -
Caquetá - - 1 - - - - 1
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - - - - -
Casanare 3 10 7 2 - 8 - 30

FUENTE: DANE

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1979

Deman- Total Absolu- Condena- Inhibi-
dante toria toria toria

TOTAL 8.514 3.804 4.266 444

Empleador 25 11 9 5
Trabajador 8.387 3.746 4.208 433
Otro 102 47 49 6

FUENTE: DANE
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1979

Secciones Concilia- Senten- Desisti- Otra Total
del país ción cia miento

TOTAL 1.279 8.514 1.397 563 11.753

Antioquia 164 3.213 392 231 4.000
Atlántico 141 1.242 86 53 1.522
Bogotá D.E. 339 667 285 62 1.353
Bolívar 35 119 57 21 232
Boyacá 20 104 17 5 146
Caldas 62 188 82 20 352
Cauca 7 66 15 18 106
Cesar - 6 - - 6
Córdoba - 13 15 7 35
Cundinamarca 1 36 4 4 45
Chocó 2 9 4 2 17
Huila 25 124 20 5 174
La Guajira - 11 - - 11
Magdalena 13 206 21 19 259
Meta 19 116 21 4 160
Nariño 15 60 4 11 90
Norte de Santander 11 312 50 - 373
Quindío 57 148 61 1 267
Risaralda 31 103 14 9 157
Santander 13 329 33 3 378
Sucre 5 27 19 3 54
Tolima 7 125 16 12 160
Valle 303 1.283 181 58 1.825
Arauca - - - -
Caquetá - 1 - - 1
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - -
Casanare 9 6 - 15 30

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1979

Total- Parcial-Deman- Desfavo-mente mente Totaldante rablefavorable favorable

TOTAL 2.587 2.308 3.619 8.514

Empleador 10 4 11 25
Trabajador 2.536 2.284 3.574 8.394
Otro 41 20 34 95

FUENTE: DANE.
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CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1980

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 16.796 595 122 18 7 - 17.538

Antioquia 4.522 217 102 11 5 - 4.857

Atlántico 1.763 - - - - - 1.763

Bogotá, D.E. 2.405 - - - - - 2.405

Bolívar 591 104 - - - - 695

Boyacá 375 8 1 5 - - 389

Caldas 395 63 - 1 - - 459

Cauca 83 13 - - - - 96

Cesar 82 - - - - - 82

Córdoba 98 5 -- - - - 103

Cundinamarca 93 3 -- - - - 96

Chocó 220 - - - - - 220

Huila 273 - - - - - 273

La Guajira 21 - 1 - - - 22

Magdalena 1.082 - - - - - 1.082

Meta 141 2 1 - - - 144

Nariño 234 21 - - - - 255

Norte de Santander 613 3 - - - - 616

Quindio 331 5 - - - - 336

Risaralda 190 68 11 - 2 - 271

Santander 626 7 - 1 - - 634

Sucre 81 2 - - - - 83

Tolima 169 65 - - - - 234

Valle 2.329 - - - - - 2.329

Amazonas - 9 - - - - 9

Caquetá 33 - - - - - 33

Casanare 26 - - - - - 26

Putumayo - - 6 - - - 6

intendencia de San

Andrés y Providencia 20 - - -- - - 20

FUENTE: DANE
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Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1980

Explo- Esta-
Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-
tria trici- Cons- portes ySecciones cultu- de mi- Comer- mien- Ser-

manu- dad, truc- . comu- . . . Otros Totaldel país ra, caza nas y ., cio . tos fi- vicios
factu- agua y cion nica-ypesca cante- . nan-rera gas clones .

ras cleros

TOTAL 1.177 268 2.739 434 564 3.582 1.417 362 4.937 2.058 17.538

Antioquia 336 91 1.095 77 179 1.305 221 47 1.136 370 4.857
Atlántico 19 1 309 142 6 117 400 21 357 391 1.763
Bogotá, D.E. 45 38 332 16 36 537 241 185 856 119 2.405
Bolivar 4 4 8 11 2 41 14 7 212 392 695
Boyacá 28 70 21 4 14 24 21 9 164 34 389
Caldas 60 10 81 23 37 116 18 2 102 10 459
Cauca 18 2 3 1 5 24 6 7 26 4 96
Cesar 2 - 7 6 2 18 3 - 12 32 82
Córdoba 6 1 6 - 1 19 1 1 47 21 103
Cundinamarca 17 4 7 2 2 37 9 1 15 2 96
Chocó - 3 - 4 - 7 - - 206 - 220
Huila 49 - 6 6 19 100 12 5 66 10 273
La Guajira - - - 4 1 8 1 2 5 1 22
Magdalena 141 - 99 15 13 40 161 6 267 340 1.082
Meta 22 -- 11 2 9 41 13 4 35 7 144
Nariño 30 2 17 - 5 54 34 - 111 2 255
Norte de Santander 26 14 16 93 16 219 32 4 189 7 616
Ouindío 83 1 22 2 59 119 12 1 18 19 336
Risaralda 41 - 76 1 19 43 12 2 58 19 271
Santander 11 5 58 5 23 159 54 6 311 2 634
Sucre 4 1 1 2 1 12 3 - 19 40 83
Tolima 37 3 11 3 20 73 16 5 59 7 234
Valle 179 17 547 14 91 453 124 40 637 227 2.329
Amazonas - - 2 - - 1 2 - 4 - 9
Caquetá 3 -- 1 - 4 5 5 1 14 - 33
Casanare 16 - 1 1 - 1 - - 7 - 26
Putumayo - 1 2 - - - - - 2 1 6
Intendencia de San
Andrés y Providencia - - - - - 9 2 6 2 1 20

FUENTE: DANE

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1980

Explo. Esta-
Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-
tria trici- Cons- portes y

Clase de cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad truc- . comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas y ' .. cio . tos fi- viciosfactu- agua y cion nica-y pesca cante- nan-
rera gas cionesras cieros

TOTAL 1.177 268 2.739 434 564 3.582 1.417 362 4.937 2.058 17.538

Ordinario 1.089 241 2.428 406 518 3.166 1.163 271 2.793 1.152 13.227
Ejecutivo 61 19 102 18 39 298 221 52 2.059 873 3.742
Fuero sindical 27 8 209 10 7 118 33 39 85 33 569

FUENTE: DANE
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Cuadro 4
juicios laborales individuales por organizacion jurídica de las empresas,

según secciones del país
1980

. Socie- Entida- Insti- Empre-
Propie- Socie- Socie- Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-

Secciones dad in- dad co- dad dad li- dad anó- econo- dere- descen- mercia- Otros Total
del país divi- lectiva en co- mita- nima mía cho pú- trati- les deldual mandita da mixta blico zados Estado

TOTAL 5.069 438 148 3.152 2.489 129 3.260 1.117 653 1.083 17.538

Antioquia 1.620 173 68 1.147 989 35 360 341 37 87 4.857

Atlántico 67 21 29 224 187 14 337 422 99 363 1.763

Bogotá D.E. 372 64 12 534 417 40 708 45 134 79 2.405

Bolívar 60 15 3 67 36 2 317 11 11 173 695

Boyacá 237 8 1 24 74 3 16 3 17 6 389

Caldas 189 20 - 64 85 3 65 17 3 13 459

Cauca 59 6 - 9 5 1 8 2 - 6 96

Cesar 5 2 - 6 12 - 4 10 - 43 82

Córdoba 36 1 - 10 4 - 45 5 1 1 103

Cundinamarca 49 2 - 13 25 - 4 1 1 1 96

Chocó 11 - - 2 3 - 154 8 39 3 220

Huila 140 9 1 41 14 1 34 17 4 12 273

La Guajira 7 - - 8 2 2 1 - - 2 22

Magdalena 67 16 3 54 174 9 570 25 124 40 1.082

Meta 94 3 - 21 9 2 4 - 2 9 144

Nariño 101 2 2 33 10 2 15 86 3 1 255

Norte de Santander 229 6 - 53 45 4 162 18 91 8 616

Ouindío 287 - 2 36 4 1 4 - - 2 336

Risaralda 140 10 5 40 46 4 8 11 - 7 271

Santander 203 7 1 50 28 - 281 5 56 3 634

Sucre 30 - - 9 9 - 6 10 - 19 83

Tolima 131 10 - 52 9 2 15 4 3 8 234

Valle 895 60 21 640 300 4 118 76 27 188 2.329

Amazonas 2 - - 3 - - 2 - - 2 9

Caquetá 16 - - 5 1 - 8 - 1 2 33

Casanare 16 1 - 1 . - - 7 - - 1 26

Putumayo - 2 - - 1 - 2 - - 1 6
Intendencia de San

Andrés y Providencia 6 - - 6 - - 5 - - 3 20

FUENTE: DANE
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1980

Secciones Empleado EmpleadoObrero administrativo Totaldel país auxiliaro técnico

TOTAL 9.333 1.788 6.417 17.538

Antioquia 3.744 415 698 4.857
Atlántico 1.295 33 435 1.763
Bogotá D. E. 509 358 1.538 2.405
Bolívar 187 188 320 695
Boyacá 110 46 233 389
Caldas 182 23 254 459
Cauca 48 14 34 96
Cesar 53 14 15 82
Córdoba 82 12 9 103
Cundinamarca 68 8 20 96
Chocó 15 15 190 220
Huila 147 28 98 273
La Guajira 10 5 7 22
Magdalena 616 219 247 1.082
Meta 22 - 122 144
Nariño 73 38 144 255
Norte de Santander 133 105 378 616
Quindío 174 7 155 336
Risaralda 131 7 133 271
Santander 192 20 422 634
Sucre 44 15 24 83
Tolima - 80 20 134 234
Valle 1.381 188 760 2.329
Amazonas 3 - 6 9
Caquetá 13 6 14 33
Casanare 6 1 19 26
Putumayo - - 6 6
San Andrés y Providencia .15 3 2 20

FUENTE: DANE

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1980

Explo- Estable-Indus- Electri- Trans-
Agri- tación cimien-tria cidad Cons- portes

Posición cultura, de mi- ' Comer- tos fi- Servi-manu- agua y truc- y co- Otros Totalocupacional caza y . nas y cio nan- ciosfactu- gas ción muni-
pesca canteras clerosrera caciones

TOTAL 1.177 268 2.739 434 564 3.582 1.417 362 4.937 2.058 17.538

Obrero 978 * 192 2.178 260 446 1.683 749 59 1.779 1.009 9.333
Empleado adminis-
trativo o técnico 39 15 138 30 39 311 144 83 621 368 1.788
Empleado auxiliar 160 61 423 144 79 1.588 524 220 2.537 681 6.417

FUENTE: DANE
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantía del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1980

. ., Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor-
Posicion de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 119 244 859 987 2.956 2.351 1.854 1.087 582 1.088 5.411 17.538

Obrero 77 134 491 549 1.650 1.320 1.009 532 244 243 3.084 9.333
Empleado
administrativo
o técnico 2 8 33 62 160 156 193 160 112 421 481 1.788
Empleado
auxiliar 40 102 335 376 1.146 875 652 395 226 424 1.846 6.417

FUENTE: DANE

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacionaf
1980

Indemni- Indemni- Indemni-
Pago. ., zación zación Pago zación

Posicion de . Subsi- Reinte-por ter- por fal- de Primas por acci-ocupacional . vaca- dios grominación ta de salarios . dente de
unilateral pago clones trabajo

TOTAL 6.080 4.810 4.442 4.540 4.872 317 952 460

Obrero 3.556 2.746 2.445 2.552 2.719 219 597 291
Empleado adminis-
trativo o técnico 553 481 444 433 471 20 70 57
Empleado auxiliar 1.971 1.583 1.553 1.555 1.682 78 285 112

Indemni- .
zación Auxilio Jubila-moneta- Jubila- .,

Posición por en- Seguro Cesan- .. clon
rio por clon Otro Totalocupacional fermedad de vida tía even-
enfer- plena

profe- tual
medadsional

TOTAL 126 181 82 6.066 900 285 5.225 39.338

Obrero 82 115 55 3.385 657 207 3.158 22.784
Empleado adminis-
trativo o técnico 16 18 8 556 69 26 460 3.682
Empleado auxiliar 28 48 19 2.125 174 52 1.607 12.872

FUENTE: DANE
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,
por clase, según tiempo de trabajo en la empresa

1980
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

Pretensión Menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96
6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 5.430 5.479 4.669 4.388 2.607 1.804

Indemnización por
terminación unilateral 1.028 937 788 721 436 315
Indemnización por
falta de pago 630 618 588 553 331 259
Pago de salarios 746 619 473 467 295 176
Pago de vacaciones 492 773 664 624 362 224
Primas 653 794 671 642 367 234
Indemnización por
accidente de trabajo 68 40 42 31 19 15
Subsidios 170 147 139 118 63 33
Reintegro 22 26 25 33 36 20
Indemnización por
enfermedad profesional 8 16 15 10 7 8
Auxilio monetario
por enfermedad 37 25 28 15 10 4
Seguro de vida 14 6 10 2 8 4
Cesantía 1.033 963 783 728 400 297
Jubilación plena 6 3 9 15 14 14
Jubilación eventual 5 4 2 11 5 4
Otro 518 508 432 418 354 197

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Más de Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 1.155 1.263 846 2.537 9.160 39.338

Indemnización por
terminación unilateral 179 187 121 279 1.089 6.080
Indemnización por
falta de pago 126 137 99 259 1.210 4.810
Pago de salarios 105 153 84 259 1.065 4.442
Pago de vacaciones 144 152 88 227 790 4.540
Primas 150 156 92 238 875 4.872
Indemnización por
accidente de trabajo 5 7 7 9 74 317
Subsidios 29 26 17 37 173 952
Reintegro 36 56 30 77 99 460
Indemnización por
enfermedad profesional 5 4 3 14 36 126
Auxilio monetario
por enfermedad 3 6 1 8 44 181
Seguro de vida 2 1 6 8 21 82
Cesantía 177 169 106 273 1.137 6.066
Jubilación plena 23 53 62 410 291 900
Jubilación eventual 12 65 37 82 58 285
Otro 159 91 93 357 2.198 5.225

FUENTE: DANE
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Cuadro 10
juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1980

Agri- Expiota- Industria Electri- Trans- Estable-
Ingreso cultura dc n _ manu- cidad Con - Comer- portee y cimien- Servi- Otros Total

mensual caza y nas y factu- agua y ción cio comuni- tos fman- clos
pesca rera gas caciones cieroscanteras

TOTAL 1.177 268 2.739 434 564 3.582 1.417 362 4.937 2.058 17.538

Menos de 400 (1) 24 2 19 1 5 23 5 2 30 8 119
401- 800 (2) 40 2 26 6 5 72 5 4 52 32 244
801- 1.500 (3) 148 10 82 4 21 254 34 9 209 88 859

1.501- 2.300 (4) 90 17 136 15 43 263 49 14 228 132 987
2,301- 3.500 (5) 275 61 471 33 105 884 133 48 678 268 2.956
3.501- 4.700 (6) 219 48 427 27 89 561 128 32 616 204 2.351
4.701- 6.000 (7) 109 32 323 30 86 344 140 28 586 176 1.854
6.001- 8.000 (8) 48 13 276 14 49 222 85 30 277 73 1.087
8.001- 10.000 (9) 39 7 102 15 37 115 68 19 133 47 582
Más de 10.001 (10) 26 10 170 25 34 218 160 44 320 81 1.088
Sin informaciðn (11) 159 66 707 264 90 626 610 132 1.808 949 5.411

FUENTE: DANE

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1980

Indemni- Indemni- Indemni-
zación zación Pago Pago zación Subsi- Reinte-

Secciones por ter- por falta de de vaca- Primas por acci- dios gro
del país minación de pago salario ciones dente de

unilateral trabajo

TOTAL 6.080 4.810 4.442 4.540 4.872 317 952 460

Antioquia 2.319 L647 1.469 1.589 1.716 119 530 225
Atlántico 326 559 246 189 188 11 14 4
Bogotá D.E. 833 772 665 632 652 30 110 81
Bolivar 110 43 97 75 78 10 2 18
Boyacá 40 64 85 61 58 5 8 4
Caldas 229 185 158 219 239 11 27 10
Cauca 38 46 39 43 41 - 7 -
Cesar 15 46 35 42 51 8 1 1
C6rdoba 55 27 51 30 32 4 7 24
Cundinamarca 41 49 30 45 45 5 4 2
Chocó 9 8 7 10 11 - - -
Huila 99 78 59 67 65 7 2 4
La Guajira 6 5 9 9 10 - - -
Magdalena 86 91 106 92 96 9 17 3
Meta 42 29 56 37 49 6 14 -
Narirlo 77 78 70 84 86 2 16 13
Norte de Santander 173 188 162 177 199 13 22 -
Quindio 137 89 138 184 192 1 1 1
Risaralda 99 63 77 76 99 2 7 4
Santander 128 60 126 127 129 7 20 3
Sucre 47 51 9 54 55 2 2 2
Tolima 90 82 73 72 80 6 19 4
Valle 1.058 519 650 605 682 54 122 54
Amazonas 2 4 4 4 4 4 - 2
Caquetá 3 8 5 - 1 1 - -
Casanare 10 11 13 9 12 - - -
Putumayo - 2 1 - - - - 1
San Andrés y Providencia 8 6 2 8 2 - - -
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1980

Indemni- Auxilio Jubila- Jubila-
SeccÍones zación moneta- Seguro Cesantía ción ción Otro Total
del país por edn er¯ rio por en- de vida plena eventual

fermedadprofesional

TOTAL 126 181 82 6.066 900 285 5.225 39.338

Antioquia 54 73 37 2.099 298 85 1.987 14.247
Atlántico 12 10 3 270 73 1 507 2.413
Bogotá D.E. 17 21 6 751 149 48 591 5.358
Bolivar 4 3 4 94 18 - 130 686
Boyacá - 3 1 94 6 1 156 586
Caldas 1 9 2 250 10 2 96 1.448
Cauca - - 1 52 3 - 18 288
Cesar - 1 - 52 2 - 11 265
Córdoba 2 - - 31 1 1 1 266
Cundinamarca - 2 1 51 5 2 27 309
Chocó 1 2 - 12 - - 8 68
Huila 1 2 - 121 6 1 13 525
La Guajira - - - 12 2 - 4 57
Magdalena 1 2 2 101 209 94 263 1.172
Meta - - 1 61 1 - 63 359
Natiño 1 2 1 111 3 4 61 609
NortedeSantander 4 5 4 296 27 1 196 1.467
Quindio 2 - - 235 3 - 99 1.082
Risaralda 2 12 2 124 3 5 96 671
Santander 1 4 1 150 3 - 60 819
Sucre 2 4 - 54 - - 24 306
Tolima 3 1 - 106 9 3 76 624
Valle 14 21 16 908 68 37 730 5.538
Amazonas 2 4 - 4 - - - 34
Caquetá 1 - - 3 - - - 22
Casanare - - , - 11 1 - - 67
Putumayo 1 - - - - - - 5
San Andrés y Providencia - - - 13 - - 8 47

FUENTE: DANE

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborates según rama de actividad económica

1980
Explo- Estable-

Agricul- Industria Electri- Trans-
Pretensiones tura dea nnas manu- cidad Cons- Comer- porte y c Servi- Otros Total

caza y on- factu- agua y truccion cio comuni- naúcle- clos
pesca teras rera gas clones ros

TOTAL 4.087 689 6.171 747 1.553 10.979 3.149 736 7.810 3.417 39.338

Indemnización por
terminación unilaterai 504 81 1.225 78 234 1.845 412 109 1.100 492 6.080
Indemnizaci6n por
falta de pago 430 77 695 94 191 1.359 481 114 865 504 4.810
Pago de salarios 384 76 720 73 192 1.265 325 88 924 405 4.442
Pago de vacaciones 614 72 543 44 219 1.408 336 68 813 423 4.540
Primas 643 79 631 57 188 1.505 359 71 922 417 4.872
Indemnización por
accidentes de trabajo 43 15 57 11 23 63 33 - 44 28 317
Subsidios 64 15 145 11 46 325 51 6 218 71 952
Reintegro 16 17 146 13 4 86 18 18 128 14 460
Indemnización por
enfermedad profesional 19 7 28 1 5 29 10 1 16 10 126
Auxilio monetario
por enfermedad 29 6 34 2 8 54 14 1 21 12 181
Seguro de vida 14 1 10 2 4 12 17 1 15 6 82
Cesantia 723 83 712 113 278 1.818 487 79 1.258 515 6.066
Jubilación plena 177 21 226 61 6 84 70 42 177 36 900
Jubilación eventual 58 7 92 7 4 35 16 14 42 10 285
Otro 369 132 907 180 151 1.101 520 124 1.267 474 5.225

FUENTE: DANE
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1980

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país

6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 3.000 2.713 2.572 2.309 1.305 1.018 310 13.227

Antioquia 765 1.196 1.514 808 160 45 3 4.491
Atlántico .: 154 244 206 307 200 98 182 1.391
Bogotá D.E. 155 194 149 290 365 361 21 1.535
Bolívar 42 29 27 77 48 26 8 257
Boyacé 51 54 61 60 64 37 3 330
Caldas 224 117 50 17 2 - - 410
Cauca 44 32 30 22 11 24 - 163
Cesar 2 3 7 20 24 14 - 70
Córdoba 6 33 6 6 11 5 1 68
Cundinamarca 11 7 10 15 14 8 - 65
Chocó 3 3 7 4 2 1 - 20
Huila 80 49 21 37 16 3 25 231
La Guajira 7 - - - - 1 11 19
Magdalena 12 12 17 151 49 244 28 513
Meta 33 22 14 13 7 - 2 91
Nariño 13 7 6 10 5 12 3 56
Norte de Santander 97 140 81 94 41 29 - 482
Quindio 220 51 26 6 1 1 - 305
Risaralda 128 57 33 13 - - - 231
Santander 64 68 41 43 24 . 8 - 248
Sucre 20 9 9 10 8 8 3 67
Tolima 72 38 16 45 12 1 - 184
Valle 769 345 231 250 238 85 20 1.938
Amazonas 3 - - 4 2 - - 9
Caqueté 8 3 3 4 - - - 18
Casanare 9 - 2 2 - 1 - 14
Putumayo - - 1 1 - 1 - 3
San Andrés y Providencia 8 - 4 - 1 5 - 18

FUENTE: DANE

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1980

Deman- Total Absolu- Condena- Inhibi-
dante toria toria toria

TOTAL 9.768 4.258 5.195 315

Empleador 17 4 11 2
Trabajador 9.680 4.223 5.146 311
Otro 71 31 38 2

FUENTE: DANE
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1980

Secciones Concilia- Senten- Desisti Otra Total
del país ción cia miento

TOTAL 1,223 9.768 1.488 748 13.227

Antioquia 127 3.709 471 184 4.491
Atidntico 122 1.132 102 35 1.391
Bogotá D.E. 372 956 147 60 1.535
Bol (var 30 185 34 8 257
Boyacé 35 239 43 13 330
Caldas 35 206 130 39 410
Cauca 16 93 27 27 163
Cesar - 67 3 - 70
C6rdoba 8 21 35 4 68
Cundinamarca 1 55 9 - 65
Choc6 4 14 1 1 20
Huila 19 175 18 19 231
La Guajira 2 1 - 16 19
Magdalena 8 482 14 9 513
Meta 11 69 9 2 91
Narifio 3 30 7 16 56
Norte de Santander 26 375 72 9 482
Quindio 69 153 78 5 305
Risaralda 27 144 44 16 231
Santander 10 212 24 2 248
Sucre 2 49 16 --- 67
Tolima 16 128 32 8 184
Valle 263 1.244 167 264 1.938
Amazonas 1 - 1 7 9
Caqueté 7 6 3 2 18
Casanare 8 5 - 1 14
Putumayo - 3 - - 3
San Andrés y Providencia 1 15 1 1 18

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1980

Total- Parcial-Deman- Desfavo-mente mente Totaldante rablefavorable favorable

TOTAL 2.560 2.730 4.478 9.768

Trabajador 2.535 2.707 4.439 9.681
Empleador 5 6 6 17
Otro 20 17 33 70

FUENTE:DANE
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CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del pais
1981

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 17.208 493 136 136 6 - 17.979

Antioquia 4.215 224 68 128 4 - 4.639

Atlántico 1.745 - - - - - 1.745

Bogotd, D E. 2.506 - - - - - 2.506

Bolívar 711 64 - - - - 775

Boyacá 252 17 - 5 - - 274

Caldas 448 46 - - - - 494

Cauca 106 15 - - - - 121

Cesar 57 - - - - - 57

Córdoba .96 6 - - - - 102

Cundinamarca 71 12 - - - - 83

Chocó 214 - 1 - - - 215

Huila 291 - - - - - 291

La Guajira 47 - - - - - 47

Magdalena 1.271 - - - - - 1.271

Meta 121 - 16 - - - 137

Nariño 264 8 - 2 - - 274

Norte de Santander 414 7 1 - - - 422

Quindfo 351 22 - - - - 373

Risaralda 147 34 46 - 2 - 229

Santander 964 4 - - - - 968

Sucre 103 - 3 - - - 106

Tolima 320 34 - 1 - - 355

Valle 2.408 - - - - - 2,408

Amazonas - - - - - - -
Caquetá 28 - - - - - 28
Casanare 34 - - - - - 34

Putumayo - - 1 - - - 1

Intendencia de San

Andrés y Providencia 24 - - - - - 24

FUENTE: DANE
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Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1981

Explo- Esta-
Indus- Elec- Trans-Agri- taci6n bleci-tria trici- Cons- portes y

Secciones cultu- de mi- manu- dad, truc- Comer- comu- mien- Ser- Otros Total
del país ra, caza nas y cio tos fi- viciosfactu- agua y ción nica-

y pesca cante- nan-rera gas cionesras cieros

TOTAL 1.076 196 3.273 267 602 3.770 1.582 256 5.312 1.645 17.979

Antioquia 304 83 1.184 87 171 1.448 199 44 956 163 4.639
Atidntico 13 - 246 18 10 86 445 7 435 485 1.745
Bogotá D.E. 34 20 512 10 38 412 271 105 1.013 91 2.506
Bol(var 3 4 17 9 6 50 12 7 322 345 775
Boyacá 39 25 36 6 11 33 16 5 69 34 274
Caldas 42 4 182 12 28 96 19 7 80 24 494
Cauca 21 3 8 1 10 30 10 1 32 5 121
Cesar 5 1 2 1 4 5 1 - 15 23 57
Córdoba 9 1 - 1 1 29 3 - 58 - 102
Cundinamarca 9 3 24 - 2 19 5 - 21 - 83
Chocó . - 7 - 2 - 5 - 1 199 1 215
Huila 62 4 12 4 9 93 16 8 71 12 291
La Guajira 5 - - 7 4 9 6 1 11 4 47
Magdalena 107 2 76 20 21 123 173 2 656 91 1.271
Meta 31 - 7 - 8 46 6 7 30 2 137
Narillo 30 4 33 - 20 60 23 2 92 10 274
Norte de Santander 15 10 6 4 15 162 20 4 183 3 422
Quind to 86 2 12 4 72 128 20 1 16 32 373
Risaralda 22 1 49 - 6 90 6 4 50 1 229
Santander 14 4 67 5 29 231 153 5 458 2 968
Sucre - 1 1 4 - 5 3 - 25 67 106
Tolima 35 5 26 10 19 85 24 4 96 51 355
Valle 166 11 769 59 112 510 142 31 411 197 2.408
Amazonas - - - - - - - - - - -
Caqueté 4 - 1 2 - 1 5 7 7 1 28
Casanare 20 - 1 - 1 2 4 - 5 1 34
Putumayo - 1 - - - - - - - - 1
San Andrés y Providencia - - 2 1 5 12 - 3 1 - 24

FUENTE: DANE

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1981

Explo- Esta-. Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-tria trici- Cons- porte y
Clase de cultu- de mi- Comer- mien- Ser-manu- dad, truc- comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas y cio tos fi- vicios

factu- agua y ción nica-y pesca cante- nan-rera gas cionesras cieros

TOTAL 1.076 196 3.273 267 602 3.770 1.582 256 5.312 1.645 17.979

Ordinario 990 177 2.878 224 549 3.344 1.228 219 2.785 1.183 13.577
Ejecutivo 62 13 134 31 44 353 331 10 2.432 443 3.853
Fuero sindical 24 6 261 12 9 73 23 27 95 19 549

FUENTE:.DANE
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e Cuadro 4
juicios laborales individuales por organización jurídica de las empresas,

según secciones del país
1981

. Socie- Entida- Insti- Empre-
Propie- Socie- Socie- Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-

Secciones dad m- dad co- dad dad li dad anó- econo- dere- descen- mercia- Otros Total
del país divi- lectiva en co- mita- nima mia cho pú- trali- les del

dual mandita da mixta blico zados Estado

TOTAL 4 685 657 236 3.315 2.615 165 2.665 1.242 790 1.609 17.979

Antioquia 1 372 377 165 1.152 998 52 253 127 51 92 4.639

Atidntico 48 30 13 210 135 6 203 262 214 624 1.745

Bogotá D. E. 398 34 13 509 383 40 222 538 240 129 2.506

Bolivar 57 8 3 111 62 - 332 17 11 174 775

Boyacá 144 2 1 22 22 23 24 14 5 17 274

Caldas 176 11 - 51 177 1 35 21 4 18 494

Cauca 77 5 - 16 5 - 7 3 - 8 121

Cesar 22 - - 5 4 - - - - 26 57

Córdoba 39 - 4 9 4 4 40 1 - 1 102

Cundinamarca 33 - 1 23 16 - 7 - - 3 83

Choc6 7 1 - 4 3 1 190 8 - 1 215

Huila 144 8 1 59 15 5 21 21 1 16 291

La Guajira 27 - - 2 5 - 6 - 2 5 47

Magdalena 75 16 4 94 149 10 548 73 136 166 1.271

Meta 97 - -- 9 7 4 12 2 1 5 137

Nariño 121 10 --- 42 7 - 13 61 4 16 274

Norte de Santander 158 18 - 53 36 3 112 39 2 1 422

Quindio 311 1 2 33 6 - 4 3 - 13 373

Risaralda 105 6 1 78 20 3 12 - 2 2 229

Santander 257 17 4 95 33 6 461 4 88 3 968

Sucre 44 - - 10 11 - 24 1 - 16 106

Tolima 189 27 2 61 30 3 31 5 1 6 355

Valle 737 81 22 655 482 2 99 39 28 263 2.408

Amazonas - - - - - - - - - - -
Caquetá 13 2 - 1 3 - 6 3 - - 28

Casanare 25 3 - - - 2 3 - - 1 34

Putumayo - - - - - - - - - 1 1
San Andrés y Providencia 9 - - 11 2 - - - - 2 24

FUENTE: DANE
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1981

Secciones Obrero adEm n ad Empleado Total
del país auxiliaro técnico

TOTAL . 8.463 1.606 7.910 17.979

Antioquia 3.599 277 763 4.639
Atidntico 494 43 1.208 1.745
Bogotá, D. E. 600 398 1.508 2.506
Bol (var 307 98 370 775
Boyacá 113 19 142 274
Caldas 253 26 215 494
Cauca 44 15 62 121
Cesar 37 6 14 57
Córdoba 98 2 2 102
Cundinamarca 42 6 35 83
Chocó 28 11 176 215
Huila 110 29 152 291
La Guajira 14 12 21 47
Magdalena 508 140 623 1.271
Meta 38 10 89 137
Nariño 88 26 160 274
Norte de Santander 101 117 204 422
Ou ind io 177 16 180 373
Risaralda 110 14 105 229
Santander 200 100 668 968
Sucre 73 12 21 106
Tolima 101 29 225 355
Valle 1.277 188 943 2.408
Amazonas - - - -
Caqueté 10 9 9 28
Casanare 20 1 13 34
Putumayo - - 1 1
San Andrés y Providencia 21 2 1 24

FUENTE: DANE

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional

Explo- Indus- . Trans- Estable-
Agri- tación tria Electrl- Cons- portes cimien-

Posici6n cultura' de mi- manu- cidad' truc- Comer- y co- tos fi- Servi¯ Otros Totalocupacional caza y nas y factu- agua y ción cio muni- nan- clos

pesca canteras rera gas caciones cieros

TOTAL 1.076 196 3.273 267 602 3.770 1.582 256 5.312 1.645 17.979

Obrero 881 141 2.370 168 443 1.675 771 36 1.435 543 8.463
Empleado adminis-
trativo o técnico 45 20 140 23 48 284 90 54 758 144 1.606
Empleado auxiliar 150 35 763 76 111 1.811 721 166 3.119 958 7.910

FUENTE: DANE

69



Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuantia del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1981

. . Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor-
Posición de 400 800 1.500 2.300 3.500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 110 201 577 746 1.752 2.016 2.321 1.876 1.055 1.858 5.467 17.979

Obrero 75 112 291 387 880 1.145 L223 927 533 597 2.293 8.463
Empleado

adminis-
trativo o técnico 3 12 28 22 88 91 159 152 140 538 373 1.606
Empleado
auxiliar 32 77 258 337 784 780 939 797 382 723 2.801 7.910

FUENTE: DANE

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1981

Indemni- Indemni- Indemni-
. . zación zación Pago Pago zación .

Posición de . Subsi- Reinte-por ter- por fal- de Primas por acci-ocupacional . vaca- dios grominación ta de salarios . dente declonesunilateral pago trabajo

TOTAL 6.585 5.291 5.022 4.684 5.106 302 1.117 532

Obrero 3.536 2.718 2.701 2.425 2.639 184 641 300
Empleado adminis-
trativo o técnico 541 462 433 399 449 12 53 56
Empleado auxiliar 2.508 2.111 1.888 1.860 2.018 106 423 176

Indemni- .Auxiliozación Jubila-
. . moneta- Jubila-

Posición por en- Seguro Cesan- ciónrio por ción Otro Totalocupacional fermedad de vida tía even-enfer- plena
profe- tualmedadsional

TOTAL 146 159 72 5.926 725 304 5.122 41.093

Obrero 84 97 49 3.043 499 220 2.867 22.003
Empleado adminis-
trativo o técnico 7 7 7 513 50 20 416 3.425
Empleado auxiliar 55 55 16 2.370 176 64 1.839 15.665

FUENTE: DANE
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,
por clase, según tiempo de trabajo en la empresa

1981

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión Menos de 7-12 13-24 25-48 49-72 7346

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 5.301 5.101 4.985 5.021 2.657 1.643

Indemnización por
terminación unilateral 1.002 880 829 879 474 282
Indemnización por
falta de pago 642 582 619 637 351 211
Pago de salarios 772 560 524 578 306 159
Pago de vacaciones 409 731 703 691 338 225
Primas 561 747 725 719 362 229
Indemnización por
accidente de trabajo 66 37 31 28 17 14
Subsidios 147 158 162 145 85 55
Reingegro 15 31 42 53 43 18
Indemnización por
enfermedad profesional 22 12 15 14 10 11
Auxilio monetario
por enfermedad 40 16 21 13 8 6
Seguro de vida 9 1 8 9 1 1
Cesant ia 979 857 789 778 368 242
Jubilación plena - 1 6 5 10 3
Jubilación eventual - - 3 3 7 5
Otro 637 488 508 469 277 182

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Másde Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 1.344 1.434 968 2.890 9.749 41.093

Indemnización por
terminación unilateral 216 218 146 335 1.324 6.585
Indemnización por
falta de pago 160 170 112 354 1.453 5.291
Pago de salarios 147 212 130 307 1.327 5.022
Pago de vacaciones 168 157 93 293 876 4,684
Primas 178 166 108 275 1.036 5.106
indemnizaci6n por
accidente de trabajo 8 3 7 13 78 302
Subsidios 37 44 17 85 182 1.117
Reintegro 42 74 57 77 80 532
Indemnización por
enfermedad profesional 15 9 6 8 24 146
Auxilio monetario
por enfermedad 5 4 1 11 34 159
Seguro de vida 1 2 3 12 25 72
Cesantía 178 169 111 333 1.122 5.926
Jubilaciónplena 10 34 39 344 273 725
Jubilacióneventual 24 47 49 87 79 304
Otro 155 125 89 356 1.836 5.122

FUENTE: DANE
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Cuadro 10
juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1981

Agri- Explota- Industria Electri- Trans- Estable-
Ingreso cultura dc manu- cidad n Comer- portes y cimien- Servi- Otros Total

mensual caza y nas y factu- agua y ción cio comuni- tos finan- cios
pesca canteras rera gas caciones cieros

TOTAL 1.076 196 3.273 267 602 3.770 1.582 256 5,312 1.645 17.979

Menos de 400 (1) 24 1 14 - 8 18 9 3 14 19 110
401- 800 (2) 35 1 22 1 8 59 9 1 41 24 201
801- 1.500 (3) 64 12 81 - 17 146 37 7 160 53 577

1,501- 2.300 (4) 46 5 156 11 12 199 46 15 200 56 746
2.301- 3.500 (5) 174 14 316 19 59 505 80 16 432 137 1.752
3.501- 4.700 (6) 191 31 403 18 76 600 100 21 473 103 2.016
4.701- 6.000 (7) 206 39 458 27 109 623 133 24 580 122 2.321
6.001- 8.000 (8) 81 24 471 37 72 378 119 37 590 67 1.876
8.001-10.000 (9) 32 11 283 17 45 214 83 25 297 48 1.055
Más de 10.001 (10) 45 20 321 18 83 313 300 53 604 101 1.858
Sin información (11) 178 38 748 119 113 715 666 54 1 921 915 5.467

FUENTE: DANE

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1981

Indemni- . Indemni-
. zaci6n Indemni- Pago Pago zaciðn

Secciones por ter- zación de de vaca- Primas por acci- Subsi- Reinte-
del país minación por falta salario ciones dente de dios gro

unilateral de pago trabajo

TOTAL 6.585 5.291 5.022 4.684 5.106 302 1.117 532

Antioquia 2.311 1.621 1.441 1.323 1,457 89 506 199
Atidntico 478 721 391 264 251 28 17 22
Bogotd, D, E, 957 888 785 754 833 40 187 92
Bolívar 156 47 159 124 100 12 7 13
Boyacé 83 92 123 98 99 ' 6 27 11
Caldas 262 224 185 163 263 7 20 67
Cauca 43 53 34 59 1 5 1
Cesar 27 35 27 40 43 5 - 4
Córdoba 10 9 8 10 11 3 1 -
Cundinamarca 38 37 31 45 45 6 17 3
Choc6 9 9 9 12 / 12 - - -
Huila 103 40 62 50 61 8 11 6
La Guajira 12 7 10 12 15 1 4 3
Magdalena 159 178 240 163 183 5 23 9
Meta 47 46 53 45 51 7 13 5
Nariño 101 81 74 105 103 4 12 15
Norte de Santander 157 163 104 128 142 9 40 -
Quindfo 134 93 147 182 190 1 3 4
Risaralda 114 97 108 108 127 6 8 13
Santander 204 120 121 177 190 12 20 1
Sucre 74 73 8 71 72 2 - 2
Tolima 83 80 122 109 113 $ 27 5
Valle 995 540 733 616 655 43 168 57
Amazonas - - - - - - - -
Caqueté - 8 8 - 1 - - -
Casanare 20 24 30 22 26 - - -
Putumayo 1 1 1 - - - - -
San Andrés y Providencia 7 4 8 9 4 1 1 -

FUENTE: DANE.
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1981

Indemni- Auxilio

Secciones zræen6ner- moneta- Seguro Cesantfa Jubila- Jubita- Otro Total
del país rio por en- de vida ción ción

medad fermedad plena eventualprofesional

TOTAL 146 159 72 5.926 725 304 5.122 41.093

Antioquia 48 70 33 1.609 217 80 2.140 13.144
Atidntico 7 14 7 341 80 8 401 3.030
Bogoté D,E. 30 24 9 863 143 52 495 6.152
Bolfvar 9 3 1 141 9 3 143 927
Boyacé - 2 1 85 4 1 39 671
Caldas 7 6 2 242 9 13 95 1.565
Cauca - 1 1 69 - - 32 353
Cesar - - - 45 - - 16 242
Córdoba - - 1 11 - - 30 94
Cundinamarca - 1 - 41 1 1 38 304
Choc6 1 1 - 14 - - 12 79
Huila 3 1 2 142 2 - 16 507
La Guajira 1 2 - 19 2 - 7 95
Magdalena 1 7 2 205 125 95 191 1.586
Meta - - 1 59 - - 72 399
Nariño 2 1 - 117 1 5 97 718
Norte de Santander . 3 - 1 154 9 - 99 1.009
Quindio - 1 - 250 2 - 133 1.140
Risaralda 2 4 - . 146 7 3 51 794
Santander 3 5 1 200 5 1 67 1.127
Sucre 1 1 - 73 - - 28 405
Tolima 2 2 1 158 4 1 98 811
Valle 26 13 8 902 104 41 820 5.721
Amazonas - - - - - - - -
Caqueta' - - - 1 - - - 18
Casanare - - - 27 - - 1 150
Putumayo - - - - - - - 3
San Andrés y Providencia - - 1 12 1 - 1 49

FUENTE: DANE

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales según rama de actividad económica

1981

Agricul- Explo Industria Electri- Trans- Estable-
. tura tación manu- cidad Cons- Comer- porte y cimien- Servi-Pretensiones de minas tos fi- . Otros Total

caza y factu- agua y trucción cio comuni- closy can- nancie-pesca rera gas caciones
teras ros

TOTAL 4.926 572 6.753 1.198 1.966 10.557 3.452 663 7.601 3.405 41.093

Indemnizaci6n por
terminación unilateral 691 87 1.292 212 314 1.772 460 113 1 089 555 6.585
Indemnización por
falta de pago 600 69 800 132 244 1.280 602 94 973 497 5.291
Pago de salarios 570 59 857 131 269 1.260 424 86 953 413 5,022
Pago de vacaciones 644 61 630 111 251 1.289 332 66 863 437 4.684
Primas 669 72 761 129 226 1.386 367 79 965 452 5,106
Indemnización por
accidentes de trabajo 48 9 46 8 24 58 31 - 44 34 302
Subsidios 124 14 188 24 40 375 69 17 225 41 1.117
Reintegro 24 6 223 16 6 82 26 33 93 23 532
Indemnización por
enfermedad profesional 27 5 27 4 4 35 8 6 23 7 146
Auxilio monetario
por enfermedad 27 7 27 5 9 43 5 1 20 15 159
Seguro de vida 11 5 6 3 1 15 15 - 15 1 72
Cesantia 817 84 762 132 307 1 665 505 72 1.091 491 5.926
Jubilación plena 110 12 198 42 3 111 73 22 129 25 725
Jubilaci6n eventual 62 5 83 7 2 66 16 4 51 8 304
Otro 502 77 853 242 266 1 120 519 70 1.067 406 5.122

FUENTE: DANE
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1981

(1) (2) (3) (4) (5). (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31-48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país

6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 3.016 2.983 2.157 2.165 1.422 1.257 577 13.577

Antioquia 1.166 1.315 1.015 542 124 57 27 4.246
Atidntico 126 232 200 270 187 143 388 1.546
Bogotá D.E. 119 149 185 310 378 478 66 1.685
Bolívar 46 35 33 111 99 14 15 353
Boyacé 47 30 16 43 44 23 - 203
Caldas 145 148 60 44 9 61 - 467
Cauca 17 17 17 28 19 - 1 99
Cesar 3 3 6 8 14 22 - 56
C6rdoba 11 8 8 3 8 6 - 44
Cundinamarca 7 12 11 16 18 6 2 72
Chocó 9 5 4 5 - 2 - 25
Huila 82 43 38 50 24 2 8 247
La Guajira 24 - - - - - 9 33
Magdalena 30 22 25 149 103 183 11 523
Meta 14 20 23 31 4 - 2 94
Nariño 29 26 35 14 5 53 10 172
Norte de Santander 63 78 51 39 26 25 - 282
Quindío 207 54 54 19 1 - - 335
Risaralda 77 100 27 6 - - - 210
Santander 36 111 44 61 61 32 2 347
Sucre 11 5 7 12 11 36 3 85
Tolima 106 49 47 41 11 - - 254
Valle 612 502 245 356 275 112 28 2.130
Amazonas - - - - - - -
Caqueté 6 5 2 4 1 - - 18
Casanare 14 12 2 2 - - - 30
Putumayo - - - - - 1 - 1
San Andrés y Providencia 9 2 2 1 - 1 5 20

FUENTE: DANE

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1981

Deman- Absolu- Condena- Inhibi-Total
dante toria toria toria

TOTAL 10.294 4.361 5.628 305

Empleador 306 92 210 4
Trabajador 9.863 4.231 5.338 294
Otro 125 38 80 7

FUENTE: DANE
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del país
1981

Secciones Concilia- Senten- Desisti- Otra Totaldel país ci6n cia miento

TOTAL 1.055 10.294 1.512 716 13.577

Antioquia 170 3.335 425 316 4.246
Atlántico 78 1.308 120 40 1.546
Bogotá D.E. 293 1.159 176 55 1.683
Bolfvar 18 262 40 33 353
Boyacá 36 140 24 3 203
Caldas 32 298 125 12 467
Cauca 2 67 26 4 99
Cesar - 50 1 5 56
Córdoba 2 21 6 15 44
Cundinamarca 8 56 8 - 72
Choc6 4 14 3 4 25
Huila 22 195 19 11 247
La Guajira - 33 - - 33
Magdalena 2 487 31 3 523
Meta 17 71 2 4 94
Nariño 13 112 12 35 172
Norte de Santander 9 228 40 5 282
Quindfo 76 185 71 3 335
Risaralda 21 132 55 2 210
Santander 24 305 16 2 347
Sucre 1 68 16 - 85
Tolima 15 196 33 10 254
Valle 196 1.534 253 149 2.132
Amazonas - - - - -
Caquetá 7 6 3 2 18
Casanare 9 14 7 - 30
Putumayo - 1 - - 1
San Andrés y Providencia - 17 - 3 20

FUENTE: DANE

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1981

Total- Parcial-Deman- Desfavo-mente mente Total
dante rablefavorable favorable

TOTAL 2,765 2.732 4.797 10.294

Empleador 13 9 21 43
Trabajador 2.723 2.704 4.737 10.164
Otro 29 19 39 87

FUENTE: DANE
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c/ CONFLICTOS INDIVIDUALES DEL TRABAJO

L

Cuadro 1
juicios laborales individuales por organismos jurisdiccionales,

según secciones del país
1982

Juzgado de Juzgado civil Juzgado pro- Juzgado Juzgado pro- Juzgado
Secciones del país circuito de miscuo de civil miscuo territo- Total

laboral circuito circuito municipal municipal rial

TOTAL 16.228 399 70 3 2 - 16.702

Antioquia 3.703 131 50 1 1 - 3.886

Atlántico 1.798 - - - - - 1.798

Bogotd D.E. 2.701 - - - - - 2.701

Bolfvar 827 79 - - - - 906

Boyacá 205 9 - 2 - - 216

Caldas 600 44 2 - - - 646

Cauca 72 15 - - - - 87

Cesar 9 - - - - - 9

Córdoba 124 1 1 - - - 126

Cundinamarca 81 5 1 - - - 87

Chocó 191 - - - - - 191

Huila 281 8 - - - - 289

La Guajira 27 - - - - - 27

Magdalena 830 - - - - - 830

Meta 117 3 5 - - - 125

Nariño 247 5 - - - - 252

Norte de Santander 527 8 - - - - 535

Quind to 220 1 - - - - 221

Risaralda 135 36 10 - 1 - 182

Santander 1.016 18 - - - - 1.034

Sucre 35 - 1 - - - 36

Tolima 219 36 - - - - 255

Valle 2.218 - - - - - 2.218

Amazonas - - - - - - -

Caquetá 18 - - - - - 18

Casanare 23 - - - - - 23

Putumayo - - - - -

San Andrés y Providencia 4 - - - - - 4

FUENTE: DANE

Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caquetá fue erigida
en Departamento según le Ley 78 de 1981 (diciernbre 15).

76



Cuadro 2
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según secciones del país
1982

Explo- Esta-. Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-
tria trici- Cons- portes ySecciones cultu- de mi- Comer- mien- Ser-

manu- dad truc- . comu- Otros Totaldel país ra, caza nas y • cio tos fi- vicios
y pesca cante- factu- agua y ción nica- nan-

ras rera gas clones cieros

TOTAL 983 370 2.660 452 529 3.929 1.133 292 5.292 1.062 16.702

Antioquia 232 71 977 159 132 1.233 163 55 655 209 3.886
Atlántico 140 - 379 100 28 183 318 9 400 241 1.798
Bogotá D.E. 33 51 211 21 64 634 175 135 1.243 134 2.701
Bolívar 10 5 147 55 14 216 - 15 384 60 906
Boyacé 9 19 39 6 6 43 23 6 49 16 216
Caldas 55 87 144 10 29 101 30 4 154 32 646
Cauca 14 1 7 - 7 28 10 1 16 3 87
Cesar 4 - - - - 3 - 1 1 - 9
Córdoba 8 - - - 1 41 1 2 72 1 126
Cundinamarca 8 12 8 - - 31 5 1 18 4 87
Chocó 1 17 2 - 1 2 - - 166 2 191
Huila 52 3 6 3 15 111 12 - 69 18 289
La Guajira - 1 - 4 1 5 5 - 10 1 27
Magdalena 49 1 47 17 25 133 117 15 387 39 830
Meta 6 2 4 - 1 73 5 3 19 12 125
Nariño 17 - 8 - 34 58 26 4 93 12 252
Norte de Santander 12 72 29 11 8 103 21 3 258 18 535
Quindio 56 - 9 .- 31 89 5 - 9 22 221
Risaralda 17 1 46 2 1 75 4 3 28 5 182
Santander 16 9 101 6 30 227 101 6 519 19 1.034
Sucre 4 - 2 1 - 7 - 2 18 2 36
Tolima 56 5 18 9 8 49 16 5 69 20 255
Valle 164 13 474 47 93 470 94 22 649 192 2.218
Amazonas - - - - - - - - - - -
Caqueté 3 - 2 1 - 7 1 - 4 - 18
Casanare 17 - - - - 3 1 - 2 - 23
Putumayo - - - - - - - - - - -
San Andrés y Providencia - - - - - 4 - - - - 4

FUENTE: DANE
Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caqueté fue erigida
en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).

Cuadro 3
juicios laborales individuales por rama de actividad económica

de las empresas, según clase de juicio
1982

Explo- Esta-. . Indus- Elec- Trans-Agri- tación bleci-
Clase de cultu- de mi- tria trici- Cons- Comer- portes y mien- Ser-

manu- dad, truc- . comu- Otros Totaljuicio ra, caza nas V clo tos fi- viciosfactu- agua y ción nica-y pesca cante- . nan-rera gas clones .
ras cieros

TOTAL 983 370 2.660 452 529 3.929 1.133 292 5.292 1.062 16.702

Ordinario 793 340 2.162 386 482 3.466 960 244 2.627 803 12.263
Ejecutivo 63 13 261 55 41 315 145 21 2.442 237 3.593
Fuero sindical 127 17 237 11 6 148 28 27 223 22 846

FUENTE: DANE
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Cuadro 4
juicios laborales individuales por organización jurídica de las empresas,

según secciones del país
1982

. Socie- Entida- Insti- Empre-Propie- Socie- Socie-
Socie- Socie- dad de des de tutos sas co-Secciones dad in- dad dad li- Otros Total

dad co- . dad and- econo- dere- descen- mercia-del país divi- . en co- mita-
lectiva nima mia cho pú- trali- les deldual mandita da

mixta blico zados Estado

TOTAL 3.985 365 171 3.559 2.717 283 2.894 1.211 628 889 16.702

Antioquia 1.096 125 73 1.178 1.037 21 144 87 61 64 3.886

Atlántico 34 21 11 280 341 5 488 174 66 378 1.798

Bogotá D.E. 384 26 15 498 388 98° 469 524 181 118 2.701

Bol (var 107 8 7 179 121 1 350 60 38 35 906

Boyacá 11 18 39 6 6 43 23 6 48 16 216

Caldas 229 10 2 181 121 5 63 32 1 2 646

Cauca 53 1 - 10 2 1 3 10 - 7 87

Cesar 5 - - 1 1 - - - - 2 9
Córdoba 51 4 - 15 3 - 48 4 1 - 126

Cundinamarca 37 1 - 21 15 - 7 2 1 3 87

Chocó 5 - - 3 16 1 165 1 - - 191

Huila 146 13 1 50 17 - 41 7 3 11 289

La Guajira 7 - - 5 2 - 9 - 1 3 27

Magdalena 60 24 1 108 94 15 307 153 40 28 830

Meta 48 - - 51 13 2 2 1 1 7 125

Nariño 95 9 1 36 15 3 25 44 10 14 252

Norte de Santander 156 31 2 57 23 62 145 35 22 2 535

Quindio 186 2 - 18 8 - 6 - - 1 221

Risaralda 82 4 - 60 16 2 12 3 1 2 182

Santander 266 14 1 160 52 17 422 18 76 8 1.034

Sucre 5 - - 1 3 - 17 - - 10 36

Tolima 123 10 1 60 13 1 37 5 3 2 255

Valle 767 43 15 581 410 6 109 44 72 171 2.218

Amazonas - - - - - - - - - - -
Caqueté 10 1 2 - - - 2 1 1 1 18

Casanare 22 - - - - - - - 1 - 23

Putumayo - - - - - - - - - - -

San Andrés y Providencia - - - - - - - - - 4 4

FUENTE: DANE

Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caquetá fue erigida
en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).
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Cuadro 5
juicios laborales individuales por posición ocupacional

del trabajador según secciones del país
1982

Secciones Obrero adEm n ad Empleado Total
del pa(s auxiliaro técnico

TOTAL 6.756 1.614 8.332 16.702

Antioquia 3.019 170 697 3.886
Atlántico 86 47 1.665 1.798
Bogotá D.E. 493 381 1.827 2.701
Bolfvar 88 186 632 906
Boyacé 65 40 111 216
Caldas 342 19 285 646
Cauca 28 7 52 87
Cesar 4 5 - 9
Córdoba 94 4 28 126
Cundinamarca 46 7 34 87
Chocó 23 9 159 191
Huila 116 13 160 289
La Guajira 1 3 23 27
Magdalena 515 184 131 830
Meta 41 15 69 125
Nariño 50 55 147 252
Norte de Santander 220 80 235 535
Quind to 99 10 112 221
Risaralda 92 10 80 182
Santander 327 139 568 1.034
Sucre 2 1 33 36
Tolima 89 32 134 255
Valle 892 193 1.133 2.218
Amazonas - - - -
Caqueté 7 3 8 18
Casanare 15 1 7 23
Putumayo - - -
San Andrés y Providencia 2 - 2 4

FUENTE: DANE

Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caquetá fue erigida
en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciernbre 16).

Cuadro 6
juicios laborales individuales por ramas de la actividad económica

de las empresas según posición ocupacional
1982

Explo- Indus- . Trans- Estable-
Agri- Electri-. . tación tria . Cons- porte. cimien-Posición cultura, . cidad, Comer- - Servi-de mi- manu- truc- y co- tos fi- . Otros Totalocupacional caza y agua y cio clos

nas y factu- ción muni- nan-pesca gascanteras turera caciones cieros

TOTAL 983 370 2.660 452 529 3.929 1.133 292 5.292 1.062 16.702

Obrero 608 270 1 572 230 366 1.636 340 50 1.318 366 6.756
Empleado adminis-
trativo o técnico 51 17 123 31 43 298 108 79 724 140 1.614
Empleado auxiliar 324 83 965 191 120 1.986 685 163 3.250 556 8.332

FUENTE: DANE
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Cuadro 7
juicios laborales individuales por cuant(a del ingreso mensual,

según posición ocupacional
1982

. . Menos 401 801 1.501 2.301 3.501 4.701 6.001 8.001 Más de Sin infor-
Posición de 400 800 1.500 2.300 3 500 4.700 6.000 8.000 10.000 10.001 mación Total

ocupacional (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

TOTAL 73 128 371 398 1.045 1.273 1.921 2.184 1.403 2.813 5.093 16.702

Obrero 26 73 191 171 434 570 1.003 1.117 710 958 1.503 6.756
Empleado
adminis-
trativo o técnico 4 2 16 25 66 57 87 133 154 754 316 1.614
Empleado

auxiliar 43 53 164 202 545 646 831 934 539 1.101 3.274 8.332

FUENTE: DANE

Cuadro 8
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales, por clase

según posición ocupacional
1982

Indemni- Indemni- Indemni-
. . zación zación Pago Pago zación Subsi- Reinte-Posición de

por ter- por fal- de Primas por acci- dios groocupacional . vaca-minación de salarios . dente de
unilateral pago clones trabajo

TOTAL 6.461 4.800 4.861 4.219 4.782 279 1.023 530

Obrero 3.099 2.155 2.316 1.922 2.253 187 527 288
Empleado adminis-
trativo o técnico 520 432 436 385 430 13 62 59
Empleado auxiliar 2.842 2.213 2.109 1.912 2.099 79 434 183

Indemni- .
Auxilio

zación Jubila-
rnoneta- Jubila-Posición por en- Seguro Cesan- ciónrio por ción Otro Total

ocupacional fermedad de vida tra even-enfer- plena
profe- tualmedadsional

TOTAL 102 127 69 5.515 713 275 3.802 37.558

Obrero 55 68 32 2.598 371 172 1.707 17.750
Empleado adminis-
trativo o técnico 7 8 5 465 49 21 313 3.205
Empleado auxiliar 40 51 32 2.452 293 82 1.782 16.603

FUENTE: DANE
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Cuadro 9
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales,
por clase, según tiempo de trabajo en la empresa

1982

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pretensión Menosde 7-12 13-24 25-48 49-72 73-96

6 meses meses meses meses meses meses

TOTAL 4.378 4.268 4.511 4.534 2.651 1.694

Indemnización por
terminación unilateral 933 836 824 763 474 325
Indemnización por
falta de pago 536 515 577 596 338 225
Pago de salarios 685 484 531 567 332 207
Pago de vacaciones 311 586 603 622 339 210
Primas 490 603 637 654 390 222
Indemnización por
accidente de trabajo 46 29 31 29 24 14
Subsidios 141 120 144 161 77 45
Reintegro 10 25 39 49 37 37
Indemnización por
enfermedad profesional 11 10 8 13 10 5
Auxilio monetario
por enfermedad 24 23 18 11 13 5
Seguro de vida 6 3 8 6 8 3
Cesantfa 804 715 736 717 395 240
Jubilación plena - 1 2 2 5 6
Jubilación eventual - - 1 2 4 3
Otro 381 318 352 342 205 147

(7) (8) (9) (10) (11)
Pretensión 97-120 121-156 157-192 Másde Sin infor- Total

meses meses meses 193 meses mación

TOTAL 1.413 1.437 1.125 3.113 8.434 37.558

Indemnización por
terminación unilateral 262 235 167 345 1.297 6.461
Indemnización por
falta de pago 186 166 146 390 1.125 4.800
Pago de salarios 156 195 117 364 1.223 4.861
Pago de vacaciones 163 158 122 296 809 4.219
Primas 177 160 132 357 960 4.782
Indemnizaci6n por
accidente de trabajo 12 9 12 17 56 279
Subsidios 38 35 27 69 166 1.023
Reintegro 52 83 37 73 88 530
Indemnización por
enfermedad profesional 3 3 5 7 27 102
Auxilio monetario
por enfermedad 4 - 6 4 19 127
Seguro de vida 4 3 2 6 20 69
Cesantfa 201 186 147 418 956 5.515
Jubilaciónplena 15 33 52 369 228 713
Jubilacióneventual 18 46 41 84 76 275
Otro 122 125 112 314 1.384 3.802

FUENTE: DANE
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Cuadro 10
juicios laborales individuales por rama de actividad económica de las empresas

según ingreso mensual
1982

Agri- Explota- Industria Electri- Trans- Estable-
Ingreso cultura' dc n manu- cidad ns- Comer- porte y cimien- Servi- Otros Total

mensual caza y nas y factu- agua y ción cio comuni- tos finan- clos
pesca rera gas caciones cieroscanteras

TOTAL 983 370 2.660 452 529 3.929 1.133 292 5.292 1.062 16.702

Menosde400(1) 13 2 7 - - 13 5 3 25 5 73
401- 800 (2) 17 - 6 - 1 40 3 1 49 11 128
801- 1.500 (3) 34 4 37 9 23 102 19 5 94 44 371

1.501- 2.300 (4) 26 5 49 8 11 109 29 6 116 39 398
2.301- 3.500 (5) 105 19 105 20 36 289 53 12 317 89 1.045
3.501- 4.700 (6) 113 21 186 18 48 351 64 14 371 87 1.273
4.701- 6.000 (7) 178 26 334 29 93 601 85 26 422 127 1.921
6.001- 8.000 (8) 85 31 420 68 81 641 131 30 573 124 2.184
8.001-10.000 (9) 31 26 330 58 49 328 85 34 368 94 1.403
Más de 10.001 (10) 58 83 479 57 99 646 215 89 939 148 2.813
Sin informaci6n (11) 323 153 707 185 88 809 444 72 2.018 294 5.093

FUENTE: DANE

Cuadro 11
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del pai's

1982

Indemni- Indemni-
zación Indemni- Pago Pago zaciðn. Subsi- Reinte-

Secciones por ter- zaciðn de de vaca- Primas por acci dios gro
del pa(s minaci6n por falta salario ciones dente de

unilateral de pago trabajo

TOTAL 6.461 4.800 4.861 4 219 4182 279 1.023 530

Antioquia 2.155 1.277 1.357 967 1.241 78 338 214
Atidntico 428 443 260 178 149 13 12 11
Bogoté D.E. 939 957 966 845 915 35 196 106
Bol(var 254 108 193 117 143 9 32 28
Boyacé 67 64 78 60 59 9 18 32
Caldas 330 216 303 218 270 14 45 23
Cauca 39 32 23 25 23 2 2 -
Cesar - 3 1 5 5 - - -
C6rdoba 34 38 35 30 32 2 7 2
Cundinamarca 45 37 27 51 47 6 10 1
Chocó 14 17 14 10 13 - - -
Huila 124 75 77 72 83 11 17 5
La Guajira 10 6 5 10 12 - 1 2
Magdalena 214 287 220 231 238 13 49 23
Meta 52 48 49 58 57 3 8 1
Nariño 106 66 68 92 104 1 22 4
Norte de Santander 142 169 149 108 169 7 42 5
Quindro 81 43 88 104 107 7 - 2
Risaralda 73 53 49 76 80 7 2 6
Santander 244 183 152 194 205 3 28 9
Sucre 14 16 1 16 13 - 1 -
Tolima 77 83 74 79 86 6 33 5
Valle 993 547 643 646 703 50 160 50
Amazonas - - - - - - -
Caqueté 6 10 7 5 7 3 - 1
Casanare 17 21 21 22 21 - - -
Putumayo - - - -
San Andrés y Providencia 3 1 1 - - - - -

FUENTE: DANE

Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caquetá fue erigida
en Oepartamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).
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Cuadro 11 (conclusión)
Pretensiones en los juicios laborales por clase, según secciones del país

1982

indemni-
. zaciðn Auxilio Jubila- Jubila-

Secciones por enfer- moneta- Seguro Cesantia ción ciôn Otro Total
delpais medad rioporend- devida plena eventual

profesional

TOTAL 102 127 69 5.515 713 275 3.802 37.558

Antioquia 24 43 19 1.269 157 70 1.192 10.401
Atlántico 9 6 3 209 93 9 449 2.272
Bogotd D.E. 17 17 3 948 168 48 414 6.574
Bolivar 4 1 2 154 33 1 160 1.239
Boyacé 2 2 10 63 4 2 20 490
Caldas 2 3 2 367 20 9 177 1.999
Cauca 1 - - 33 1 - 13 194
Cesar - - 2 5 - - 4 25
C6rdoba 6 2 1 36 - 2 6 233
Cundinamarca 2 1 - ° 43 2 1 58 331
Chocó - - - 13 3 1 4 89
Huila 7 7 1 183 7 - 11 680
La Guajira - 2 - 13 - - 3 64
Magdalena 5 4 2 272 78 65 241 1.942
Meta 1 1 - 61 - - 31 370
Nariño - 2 4 113 4 1 81 668
Norte de Santander 1 9 1 231 32 9 120 1.194
Quindro - - - 153 2 - 38 625
Risaralda 2 1 - 85 4 1 25 464
Santander 3 8 2 231 9 2 138 1.411
Sucre - - - 18 1 - 7 87
Tolima - 2 5 104 10 3 51 618
Valle 16 15 12 879 85 51 557 5.407
Amazonas - - - - - - -
Caquetá - 1 - 8 - - - 48
Casanare - - - 22 - - 1 125
Putumayo - - - - - - - -
San Andrés y Providencia - - - 2 - - 1 8

FUENTE: DANE
Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caqueth fue erigida

en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).

Cuadro 12
Pretensiones en los juicios ordinarios laborales según rama de actividad económica

1982

Agricul- Explo- Industria Electri- Trans- Estable-
Pretensiones tura dear nnas manu- cidad Cons- Comer- porte y c mi - Servi- Otros Total

caza y y can- factu- agua y trucción cio comuni nancie- clos
pesca rera gas cacionesteras ros

TOTAL 3.005 1.075 5.693 587 1.527 11.879 2.464 841 7.921 2.566 37.558

Indemnización por
terminación unilateral 428 164 1.267 62 264 2.116 358 132 1.255 415 6 461
Indemnización por
falta de pago 410 87 733 68 214 1.553 336 123 982 294 4.800
Pago de salarios 374 173 731 50 213 1.528 281 134 1.065 312 4.861
Pago de vacaciones 430 100 466 35 173 1.364 296 111 914 330 4.219
Primas 433 151 570 122 186 1.523 341 98 1.022 336 4.782
indemnización por
accidentes de trabajo 38 8 39 4 20 73 20 3 63 11 279
Subsidios 46 15 132 13 38 361 64 11 247 96 1.023
Reintegro 6 11 166 13 9 140 33 41 93 18 530
Indemnización por
enfermedad profesional 14 6 21 2 5 20 6 4 23 1 102
Auxilio monetario
por enfermedad 12 4 14 3 4 45 8 2 28 7 127
Seguro de vida 10 - 11 2 3 15 9 - 16 3 69
Cesantfa 550 202 616 40 264 1.804 358 101 1.180 400 5.515
Jubilaciðn piene 48 56 156 36 25 152 65 17 134 24 713
Jubilación eventual 26 6 57 16 1 74 16 7 56 16 275
Otro 180 92 714 121 108 1.111 273 57 843 303. 3.802

FUENTE: DANE
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Cuadro 13
juicios ordinarios laborales por tiempo de duración, según secciones del país

1982

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Secciones Menos de 7-12 13-18 19-30 31--48 Más de 49 Sin infor- Totaldel país

6 meses meses meses meses meses meses mación

TOTAL 2.819 2.281 2.270 2.187 1.410 1.078 218 12.263

Antioquia 1.010 858 857 627 129 27 24 3.532
Atlántico 206 222 308 307 189 114 7 1.353
Bogotá D.E. 122 149 153 292 384 469 126 1.695
Bolívar 64 77 81 34 97 56 13 422
Boyacé 25 26 21 31 30 9 3 145
Caldas 277 107 116 64 4 12 - 580
Cauca 10 11 8 , 17 10 2 - 58
Cesar 1 - - 2 4 2 - 9
Córdoba 8 4 5 10 16 13 4 60
Cundinamarca 13 15 17 23 11 3 - 82
Chocó 4 3 5 13 4 1 - 30
Huila 84 40 64 43 9 2 1 243
La Guajira 12 5 1 - - - - 18
Magdalena 65 43 41 93 73 153 16 484
Meta 14 12 16 28 4 1 2 77
Nariño 39 37 42 21 8 8 2 157
Norte de Santander 90 74 105 83 8 3 - 363
Ouindfo 122 15 25 32 3 - - 197
Risaralda 56 65 20 8 - - - 149
Santander 102 122 72 74 66 28 6 470
Sucre 8 4 1 6 - 2 - 21
Tolima 45 45 36 24 16 2 - 168
Valle 433 333 263 352 344 171 14 1.910
Amazonas - - - - - - - -
Caqueté 4 4 6 - - - - 14
Casanare 4 9 5 3 1 - - 22
Putumayo - - - - - - - -
San Andrés y Providencia 1 1 2 - - - - 4

FUENTE: DANE
Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caquetá fue erigida
en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).

Cuadro 14
Clase de sentencias definitivas en los juicios

ordinarios laborales, según demandante
1982

Deman- Total Absolu- Condena- Inhibi-
dante toria toria toria

TOTAL 9.219 4.125 4.790 304

Empleador 43 21 22 -
Trabajador 9.112 4.077 4.734 301
Otro 64 27 34 3

FUENTE: DANE
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Cuadro 15
Terminación del juicio ordinario laboral

según secciones del pais
1982

Secciones Concilia- Senten- Desisti¯ Otra Total
del país ción cia miento

TOTAL 1,053 9.219 1.313 678 12.263

Antioquia 165 2.757 333 277 3.532
Atlántico 143 997 185 28 1.353
Bogoté D.E. 246 1.205 176 68 1.695
Bol (var 5 394 11 12 422
Boyacá 10 111 21 3 145
Caldas 47 317 199 17 580
Cauca 7 35 14 2 58
Cesar - 8 1 - 9
Córdoba 12 40 2 6 60
Cundinamarca 13 57 11 1 82
Chocó - 22 1 7 30
Huila 24 201 16 2 243
La Guajira 1 15 1 1 18
Magdalena 10 424 31 19 484
Meta 22 47 6 2 77
Nariño 16 101 18 22 157
Norte de Santander 26 294 32 11 363
Ouind to 60 113 22 2 197
Risaralda 21 114 12 2 149
Santander 29 347 51 43 470
Sucre 2 13 6 - 21
Tolima 8 140 19 1 168
Valle 180 1.444 135 151 1.910
Amazonas - - - - -
Caquetd - 3 10 1 14
Casanare 6 16 - - 22
Putumayo - - - - -
San Andrés y Providencia - 4 - - 4

FUENTE: DANE
Nota: a partir del año 1982 la Intendencia de Caqueté fue erigida
en Departamento según la Ley 78 de 1981 (diciembre 15).

Cuadro 16
Sentencias por tipo de favorabilidad en los

juicios ordinarios laborales según demandante
1982

Total- Parcial-Deman- Desfavo-
mente mente Totaldante rable

favorable favorable

TOTAL 2.433 2.532 4.254 9.219

Trabajador 2 398 2.509 4 200 9.107
Empleador 15 7 26 48
Otro 20 16 28 64

FUENTE: DANE
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