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INTRODUCCION



A ASi’ECTOS GENERAL‘ES.
Al reorganizar el DepartamentqAdministrativoNaci_o
nal de Estadi’ética se ha querido modificar sustancial
mente los métodos de ma‘nejo de informaciones por
parte de los Organismos Oficiales, buscando una ma
‘yor eficiencia y una facilidad para las personas infor
mantes, El sistema actual, no permitirfa para los
afios futuros mantener, al menos elgradode informa
cién actual, dado el rdpido crecimiento de la pobla
cién, la multiplicacién ‘delas obligaciones del Estado

y el desarrollo de nuevas zonas del pais.

Es indispensable lograr que las personas y entidades
suministren los datos, en lugar de que el Estado ten
ga que ir a busca;rlos lo cual resulta costoso y casi
imposible de realizar, dado el aumento exagerado de

burocracia que esto implicaria,

El manejo de un volumen tan grande de informacién,
solo resulta factible mediante el empleo de Computa

dores y la compatibilizacién de los existentes al ser

5



vicio del Estado., Principalmente, esta razén ha mo
tivado, la creacién dentro del Departamento de una
Direccién General de Procesamiento encargada dedic

tar normas al respecto y vigilar su cumplimiento.

Una.vez consolidado el sistema deInscripciones enun
periodo de 10 a 15 afios, serd posi.‘ble suspender la di
ficil y exageradamente costosa actividad de los Cen
sos de Poblacién, de Vivienda, Agropecuario, Indus
trial, Comercial, etc., dando a los organismos esta
disticos la oportunidad de dedicar esfuerzosala inter
pretacién de las cifras obtenidas, e intensificar las
investigaciones especificas de tipo social o eco‘nérrii
co por los métodos de muestreo. Bajo esta suposicién
y con la evidencia de la necesidad de crear unos indi
ces del cambio Social y Econémico del pais se creb

una Direccién General de Andlisis Socio~- Econémico.

CARACTERISTICAS FUNCIONALES DEL
ESQUEMA ORGANICO

Dentro del esquema, se ha logradouna separacién ade
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cuada entre las funciones operativas, o sea aquellas
que conducen inmediatamente a lograr los objetivos de
la entid;.d v las de coordinacién, planeacién y control
y ain administracién; funciones estas que se agrupan
en oficinas asesoras y asistentes de la Jefatura del

Departamento,

Asi pues se podrédn distinguir dos niveles claramente,
el de Direccién compuesto por el Jefe, el Secretario
General y la Oficina de Planeacién,y el de Ejecucién
compuesto por tres unidades: de Diseflo y Andlisis,

de Procesamiento y de Informacién Técnica.

Se ha tenido sin embargo el cuidado de que las unida
des de ejecucidén posean un adecuado grado de autono
mia dentro de su propio campo, como medio evidente
de agilizacién de las decisiones dentro de una organi
zacién de gran nimero de personas.No se ha querido
pues que la iniciativa quede concentrada en un peque

fio grupo de personas y para ello se ha dotado a cada

una de las tres unidades,conlos serviciosde uso mds
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. frecuentes,.

En cada uno de los tres organismos ejecutivos, elcri
tério de agzl'upacién, fue el de la afinidad de funciones
con lo cual se logra una adecuada especializacién del
trabajo, por el uso continuado de instrumentos o meto
dologias comunes. en las diferentes operaciones, Este
criterio se contrapone al ampliamente usado, de for
mar grupos de trabajo que tienen en comin el objeti—vo
de-sus funciones pero que en realidad no guardan nin
guna afinidad interna, pues les corresponde elaborar

la totalidad de los diversos pasos conducentes a lo

grar dicho objetivo.

El haber seleccionado la primera alternativa, fue el
resultado de las experimeptaciones hechas yde lo que
tebéricamente se pueda deducir de la existencia dé
grandes volimenes-de trabajo similar como lo son ca
da uno'de los pasos secuenciales en la obtencién . deu:.

resultados estadisticos. Asi por ejemplo un nimero

crecido de formularios debe recolectarse en todo el
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pais para cada tema de investigaciénylastécnicas pa

ra hacerlo son vdlidas normalmente paratodas ellas,

por lo cual esta funcién se cumple bajouna sola Direc

- - ) - .
ciém, sin tener esencialmente en cuenta su contenido,

Epn resumen los criterios seguidos en el disefio de la

organizacién son los siguientes:

Diferenciacién entre el nivel direccibén y adminis

tracién y el de ejecucién.

Creacién de unidades operativas, con autonomia

y servicios propios suficientes.

Asignacién a cada una de lasunidades operativas,
e

de objetivos definidos y delimitados.

Agrupacién de funciones dentro de las unidades

operativas, segdn su afinidad.

Fortalecimiento de una oficina de Planeacién, que

presta servicios a las unidades operativas en la

creacién de sistemas, el control yformulacién de

programas,
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DECRETO NUMERO 3167 DE 1968
(DICIEMBRE 26)

por medio del cual se reorganiza el Departamento Administrativo
" Nacional de Estadistica.,

T B} e TR

<+

_ El Presidente de la Repiiblica de Colombia,
oY Lo R S G AN 3 L
en ejercicio de las facultades extraordina

rias que le confiere la Ley 65 de 1967,
DECRETA:

CAPITULO 1 Del Departamento

ARTICULO 12 Corresponde al Jefe del Departamento Ad

ministrativo Nacional de Estadfstica de a
cuerdo con el Presidente de la Repfiblica la adopcidn dé
los programas técnicos conducentes a la ' racionalizacion

=

y administracion de la Informacion Estadfistica,

ARTICULO 22 El Departamento Administrativo Nacional

de Estadlstica cumplira las siguientes fun
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ciones :

2

e 2

-

a) Elaborar las investigaciones estadis

D).

c)

d)

ticas necesarias para la formulacidn
de planes de Desarrollo,para lo cual
tendr3 en cuenta las necesidades del

Departamento Nacional de.Planeacibn,

- . >

_Dictar.las normas té&cnicas que fue
ren convenientes..para la produccibn,
elaboracidn y analisis de la informa

cidn estadfstica.

Solicitar y 'ob_tén"er"d'e; “las personas
natullta],es o juridicasresidenciadas:o.
.domiciliadas en Colombia, los datos

.que sean requeridos para.el sisterﬁa.
~de Infq‘ri;_nacibn.técni'_ca y estadistica,

.del_Estado. S

Ejercer la direccidn técnica de los.

servicios de esta rama en la Nacibn,
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f),

&

tos Departarhentos y los Municipios,

Reglamentar y coordinar la asisten
cia técnica nacional y extranjera que
se presta a los organismos naciona
les en lo.referente ala recoieccibny
e}abofacién de lainformacidnbisica,
de acuerdo con las normas sobre a
sistencia técnica establecidos por el
Departamento Nacional de Planea

cidn,

Conceptuar sobre la factibilidad téc

nica del establecimiento de nuevos

_sistemés de Procesarhiento Automé.li
co de Datos,“en .]'.os organismos oficia
les ‘oila glodificacién de 1los existell
.tes‘.‘

Conceptuar sobre las especificacio

nes gen-erales que deben cumplir los

-e>quipos de Procesamiento Automati

co de Datos, al servicio del Estado 0

17
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con el propdsito de que éstostengan
el mayor gr'ardb:‘c'ie compatibilidad,
Determinar lé codiﬁé;cit’m numeéri
ca o alfabética que debe seguirse en
los diférent‘es organismos estatales
para designar los lugarés geografi
cos, prdductos industriales y agri'c_o
las, profesiones y dem’S.s‘ clasifica
ciones y conceptos que se requieran
en el proceso de lainformacibn técni
ca.

Planear, desarrollar y ejecutar las
labores censales de todo orden que
se requieran en el Gobierno Nacional,
las encuestaé, las estad{sticas dire_c
tas y derivadas,tales como las Cuen
tas Nacionales y las que se estimen
‘necevsarias para los establecimientos

de indicadores econdmicos y socia

les,

18



k)

1)

Establecer Indices de precios al ni
vel del productor, del distribuidor y
del consumidor, de los principales

bienes y servicios, realizar el levan

tamiento y publicar periédicamente

el resumen de los resultados obteni

dos._

Elaborar Indices de Salarios, Nive

les de Empleo y deméas estadisticas

.laborales requeridas para la medi

cidn de las fluctuaciones del mercado

. de trabajo, en coordinacibn con el Mi

nisterio del ramo, :

Establecer las series y modelos eco

nométricos necesarios y elaborar
con base en ellos losIndicadores Eco
ndmicos que midaneldesarrollo y el

cambio estructural del pais.

- 'Publicar, siguiendo las normas de la

19



p)

Reserva Estadistica, los resultados.
de las investigaciones continuas y es
poradicas que se realicen. en cumpli_.

miento de sus funciones,

Suministrar al Consejo Nacional de
Politica Econdmicay Social los Infor -
mes de anilisis o proyecciones que

este solicite,

Ceryti‘fi‘car las Informaciones estadfs
ticas y de poblacidon que para el efec
to del cumplimiento de requisitos le
gales requieranlos particulares.sieg
pre que se refieranaresultado'svapr_o .

bados oficialmente,

Celebrar convenios con organismos

oficiales, nacionales, departamenta
les o regionales conelfin de delegar
o asumir directamente o a través de

los organismos ads'critos, funciones °

20
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1I

111

operativas o ejecutivas,

"~ ARTICULO 32 La estructura organica del Departamen
 to Administrativo Nacional de Estadisti

.~ ca, serf la siguiente :

Direccidn

a)

b)

Despacho del Jefe

Secretarfa General

I.Divisidn Administrativa

Oficina de Planeacidn

Ejecucidn

‘a) -

Direccidon General de Informacidn
Té&cnica

I. Direcciones Regionales

. Direccidon General de Procesamiento

de Datos |

f P

. Direccidn Generalde Analisis Socio-

Econdmico.

Coordinacidn

21



a)

b)

Consejo Superior de Informacidon vy
Estadfstica

Organismos Ads critos

CAPITULO I De la Direccién

ARTICULO 42 Son funciones del Jefe del Departamento;

a)

b)

a)

La direccié;q del Departamento y de
las actividades asignadas al ramo.
Ejercé.l"»las funciones asignadas en
el Decreto N2 ’105’0 de 1968,
Presidif el Conse‘jo Nacional de In
formacidn y Estadistica,

Aprobar los planes y programas que

deban ponerse en ejecucidbn y los mée

todos y procedimientos correspon

=

dientes,

‘Autorizar las’publica&ivnes'y él tipo

de Informaciones que suministre el
Departamento a los organismos ads.

critos,

22



f)

g)

Aprobar y vigilar el cumplimiento de.
los reglamentos internos del Depar
tamento,

Ordenar los gastos del Presupuesto
del Departamento,

Rendir informes al Presidente de 1a

" Reptblica y al Congreso Nacional.

ARTICULO 52 Son funciones de la Secretarfa General :

Asistir al Jefe del Departamento, en
el cumplimiento de sus funciones de
coordinacidn y direccidn, respecto a

las unidades ejecutivas (Direcciones

Generales ) y los organismos adscri

tos,

4

Reemplazar con el visto bueno del

- Presidente de la Repfliblica al Jefe

del Departamento en sus ausencias
temporales y representarlo en aque
llos actos en que espccfficam_e‘nte es

te le-designe. =

23



d)

f)

a)

Responder por los aspectos adminif
trativos mediante la supervision de
133 Divisidn Administrativa bajo su
cargo.

Ordenar, por delegacidon del Jefe del

. Departamento,los gastos que afecten

el presupuesto de la Institucidn.
Preparar bajo la direccidon del Jefe
del De partamento, las Resoluc'ioryxelé ,
Decretos o Proyectos de Leyque por
razdn de la competencia de sus fu_r_l
cioheé,c,or‘responda tramitar al D_e
partamento,

Actuar como Secretario del Consejo
Superior de Informacién y Estadi’st_i

ca y coordinar el funcionamiento de

las comisiones dependientes del mis

i

'

mo.

ARTICULO 62 Son funciones de la Oficina de Planeacibn :

Elaborar los programas de desarro

24
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b)

d)

llo a mediano y lai‘go plazo del De
partamento y de acuerdo con ellos e
laborar los proyectos de presupues
to,

Preparar los proyectos de caricter

general que deban realizar las Direc

ciones Generales del Departamento

y evaluar su ejecuciodn,

Realizar los estudios de Investiga
cidn Operacional que se requieran pa
ra el eficiente cumplimiento de las
funciones del Departémento y some
ter a la aprobacidn las normas que
deban adoptarse.

Ejercer el control indirecto median
te el sistema de informes periddicos
suministrados por las Oficinas Ejecu
tivas de todas las actividades del De
partamento y los organismos adscii

tos. Presentar al Jefe la evaluacidn

25



resultar;te.
e) [Establecerlas normas y estandares
de producci()n,- previa aprobacidn del
. ‘
Jefe del Depart;mento. que deban
adoptarse en los dife;'éntes organis
" mos internos,

f)‘ C‘or'xceptuar para el Jefe del Departa
mento sobre los programasy proyec
tos que'prése.rfxtenlasDirecciones Ge

nerales de Infpl:fﬁacién Técnica, Pnrg_
cesamiento de ‘Da.tos y Anélisis So
cio-Econbmico y los organismos ads

critos,
g) [Preparar en coordinacidnconlas res

pectivas Oficinas Ejecutivas los dif_(_a

rentes Manuales de Procedimiento,

CAPITULO III De la Ejecucion

ARTICULO b72 '.Son fu.ncio'nefs de la Direccidn General de

Informacidn Técnicas

26



d)

(

Efectuar la recoleccidn de datos, por
medio de las Direcciones Regionales
que se establezcan y de las informa
ciones globales que deban suminis
trar entidades de caracter nacional,
Editar los Boletines, Anuarios y de
més publicqciOnes de los dgtos elabo
rados y analizados en el Departamen
to bien sea haciendo uso del equipo
propio o el de otras entidades impre
soras,

Atender las solicitudes de informa
cidn de los usuarios y procurar la di
vulgacidon de aquellas de interés éenf
ral.

Velar por el cumplimiento de la obli
gagién de las fuentes de informacidn,
de suminist:rar los datos solicitados

y procurar el mantenimiento de la

Reserva Estadistica prescrita por la

27



Ley.

ARTICULO 82 Son funciones de las Direcciones R_q.

gionales :

a)

b)

-‘d)

De acuerdo conlazonificacidn que:
determine la Direccidn Generalde
Informacidn Técnica, recoléctar

datos y realizar las encuestas re
queridas, haciendo uso para ello.

de los recolectores a su cargo.

Hacer la Crfticay codificapié‘n de‘
los formularios recolectados, se
gan los manuales que se establez
'canv para tal fin .‘

Perforar y verificar o codificar
en cinta magnética, el contenido
de los formularios recolectados,y
transmitirlos a las oficinas en Bo
gota, ,
Mantener Qigilar}ciav sobre el cum

plimiento de las obligaciones de.

28



ARTICULO 9°

los informantes y servirde medio -
de difysidn de informacidn proce
sada,

e) Administrar el personal, los Equi
pos y el Almacén de M ateriales
qﬁe se destinen a su servicio, de
acuerdo con las normas que para
ello dicte la Jefatura del Departa
mento,

f) Coordinar las actividades,con las

oficinas correspondientes de 1los

organismos adscritos.

Son funciones de la Direccidn General

de Procesamiento de Datos :

a) Preparar las normas y estanda
res generales,quedebausarel Go
bierno en el procesamiento de la
infqrmacibn basica,conmiras a lo
grar maéas eﬁcieﬂte produccibn y u

tilizacibn.
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b)

Determinar las especificaciones
técnicas que deban cumplir los e
quipos de Procesamiento Automa
tico de Datos,tales como Procesg
dores de Registro Unitario, Com
putadores Electrbnicos, Equipos

de Transmisidn deDatos a Distan

cia, de Archivo Magnético o Foto

grafico con Seleccidn Automaética

y similares para ser usados en

las entidades oficiales,

Vigilar, con la asesorfa de la Co

misidn de Normas de Procesa

miento, el cﬁmplimiento de’.lias' :
normas de que tratan losordinales

a)y b).

Operar el equipo de procesamien

"to de datos con el fin de elaborar

y analizar la informacion del De

partamento, los organismos ads

A

30



critos, y dentro de la convenien
cia del servicio, la de las entida:

des que lo soliciten.

e) Prestar asistenciatécnica, en sis
tematizacidn y procesamiento de
datos, a las entidades oficiales

que asl lo'soliciten.

f) Coordinary ejecutar los planes de
investigacidn referentes a sistema
tizacidn y procesamiento en el De

partamento.

ARTICULO 102 Son funciones de la Direccidon General
de Anilisis Socio-Econdmico:

a) . Elaborar el Programa General de

Investiga;ciones Estadisticas y di

sefiar la metodologfa que en ellas

deba emplearse,siguiendo las nor

mas fi‘jadas_pre'viamente por la O

ficina de Planeacidn del Departa

31



b)

d)

mento,

. Efectuar el anilisis de los resulta

dos de tales investigaciones, con
miras adeterminar un diagnbdstico
nacional o local de fendmenos so

ciales o econdmicos.

Desarrollar los aspectos técnicos
de los pr<oyectos especificos que a
de_iante el Departamento, tales co
mo Censos, Encuestas, Investig_a‘

ciones Experimentales, etc,

Buscar la mejor utilidad y efic_a
cia de las Series y anilisis reali
zados, r'nediante la consulta con
los habituales usuarios.

Coordinar con elDepartamento Na
cional de Planeacion la Consec_l_l

cidn, elaboracidny anilisis de la

" Informacidén B&sica, requerida pa

ra la formulacidn y evaluacién de.



politicas y planes gubernamentales.
f) Prestar asesorfa técnica en el Di
sefio y Anilisis de las Estadfsti
cas, a las Oficinas Departamenta

les y Municipales que lorequieran,

ART‘ICULO 112 LasDirecciones Generales y las Direc
ciones Regionales, para su correcto
funcionamiento, se organizarin en Di
visiones, Secciones, Grupos y Unida
des, segflin lo pre.scrito en el Decreto

21050 de 1968,
CAPITULO IV De la Coordinaciéon

ARTICULO 122 Créase el Consejo Superior de Infor.
macidn y Estadlsticaintegrado por las

siguientes personas;

a) Jefe delDepartamento Administra
tivo Nacionalde Estadistica, quien

lo presidira . C
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b) Un Delegado de cada uno de los si

guientes Ministerios :

1.

'

7.

Ministerio de Justicia
Ministerio de Hacienda y Cré

dito Ptblico

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Salud Pablica .

- Ministerio de Desarrollo Eco

ndmico

Ministerio de Educacidén Na

cional

Ministeriode Obras Pablicas

c) UnDelegado del Departamento Na

cional de Planeacidn’

a 1.

‘El Director del Instituto Geo

' grafico Agustin Codazzi.

2, El Rector_de la Universidad

Nacional de Colombia,

ARTICULO 13= Las funciones del Consejo Superior de

34



Informacidn y Estadistica seran las de asesorar al Jefe.
del Departamento en la Direcciény Coordinacidn de 1a

Administracidén de la Informacidn Estadistica,

ARTICULO 142 Para el cumplimiento de sus funciones
el Consejo Superior de Informacidén y
Estadistica podra crear las comisiones de su seno que

considere necesarias,

ARTICULO 152  La Comisidn de Normas de Procesa

miento de Datos creada por el ‘ Artfc_t_;.
lo 22 del Decreto N2 2386 de 1968, continuara funcioﬁa_n
.do con caricter permanente y se adicioﬁa‘ con sendos re
presentantes del Ministerio de Hacienday Crédito Publi
co y de la Secretarfa de Organizacidn e Inspeccidn de la
Administracion Ptblica. Ellconcepto favorablede la C_g"
mision .seré necesario para que puedan celebrarse con

s

tratos de adquisicidon, arrendamiento o pré&stamo de e.

quipos de procesamiento de datos,
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determinan, La Administracidn del Fondo, esto es, la
ordenacibn de gastos, la elaboracidn de contratos con
cargo a sus recursos, corresponde al Jefe del Departa

mento, quien puede delegar esta funcion.

Con cargo al Fondo Rotétorio‘; se haradn los gastos pre
vistos en el Articulo anterior, .los n‘ecesario‘s para la
. mas amplia difuéién de laL Informacidn Bésica‘elaborada
en el Departamento, mediante la publicacidn y venta de
Anuarios, fevistas, boletines y libros, lo que demande
el alquiler de equipos de Sisterﬁatizacién que se encuen
tren al servicio de Entidades Oficiales con el objeto de

aprovechar los tiempos sobrantes, utilizdndolos en

lo

tras Entidades Oficiales que los requieran, los que oca
sionen los trabajos especiales de elaboracidn de datos,
su publicacidn o su‘recoleccibn y el cobro al solicitante’
de los valores correspondientes. Enti€éndese como Sefv_i_
.cios Especiales, los que sbliciten las personas natura
les o jurfdicas y que no esten contemplados dentro de

los ordinarios del Departamento,
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ARTICULO 182 Ingresaréin al Fondo Rotatorio los si

guientes recursos :

a) Los que le asigna la Ley

b) Los recaudos correspondientes a
la prestacidn del Servicio Nacio
nal de Inécripcién.

c) Los recaudos correspondientes a
la prestacibn de los servicios Es
peciales de Informacién y Estadls
tica destinados a Entidades PGbli
cas y a las personas naturales o
juridicas.

d) El producto de la venta de las pu
blicaciones del Ramo.

e) El producto de la venta de servi
cios o alquiler de equipos de com
putacidon eléctrdnica a otras Entid_é.

des Oficiales .

ARTICULO 192 EI Departamento Administrativo Nacio

38



nal de Estadfstica sefialara por rﬁedio de Resolucibn,con
base en los costos correspondientes masun porcentaje
para capitalizacibn del Fondo, las tarifas del Servicio
Nacional de Inscripcidn, de los servicios especiales de

Informacibn Estadistica, de Computacién Electrdnica y

\

)
afines, ast como los precios de venta de las publicacio

nes,
CAPITULO VI Disposiciones Generales

ARTICULO 202 Ninglin organismo oficial podra hacer

publicvacibn de Estadfsticas de carfcter
~general, tales como resultados de encuestas, estadfs}_i
cas de prgcios, estadisticas bancarias, gstadi"sticas de
comercio exterior, e‘stadi'sticas de migracidn, cuentas
nécionales y similares sin la previa autorizacidn d¢1 De

partamento Administrativo Nacional de Estadistica.

ARTICULO 21= Para adelantar actividades tales como
los Censos, Encuestas y elaboracidn

de informacidn especial, el Departamento podrd contra

tar personal adicional al de su planta de caricter transi
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toi‘io, fijando, en cada caso,las labores especlficas y el

t&rmino de duracibn.

ARTICULO 222 El valo;‘ de los servicios personalgs a

que se refiere el Articulo anterior‘,s‘e
dgterminaré teniendo en c_uepta la gscala de salarios fi
jada por el Decreto N2 2285 de 1968 y su pago ‘seA hara
con cargo al presupuesto ordinario de gastos o al Fc.)ndo'
Rotatorio del Départaménto Administrativo Nacional de’

Estadistica.

ARTICULO 233 El Jefe delbepartamentoAdrninivstraii
| vo Nacional de Estadfstic‘é,podr’é cele
brar gontréi;os o convenios con ei Banco de la Repfiblica
enderezados a trasladar gl Depart'amenvto,.A aquellas in
vestigacilones. que se c‘onsidere conveniente centralizar

en &l, con aportes financieros del Banco.

ARTICULO 242 LaContraloria General de la Repfbli

ca,elDepartamento Nacional de Planea

cidn,el Instituto Colombianode Comercio Exterioz,el Insti

tuto Nacional de Provisiones y la Direccidn General de
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Presupuesto se abstendrin de tramitar los negocios que
sobre equipos de procesamiento de datos efect@ien las
Entidades Oficiales, sin el previo concepto favorable de

la Comision de Normas de Procesamiento.

ARTICULO 252 EIl presente Decreto rige a partir de
su expedicidn y derogatodas las dispo

siciones que le sean contrarias,

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
Dado en Bogota D, E., a veintis&is de

‘Diciembre de mil.novecientos sesenta y ocho.

CARLOS LLERAS RESTREPO

I

El Jefe del Departamento Administrafivo
Nacional de Estadfstica,

ERNESTO ROJAS MORALES



OTRAS DISPOSICIONES
LEGALES VIGENTES
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DECRETO NUMERO 1633 DE 1960
(Junio 11)

® 69 0800000000080 0000

ARTICULO 74o0.- Todas las personas naturales o ju

.ri’dica.s, domiciliadaé en el territo
rio nacic;nal y los empleados piblicos, en todos sus nive
les, estin obligados a suministrar al Departamento Ad
ministrativo Nacional de Estadistica dentro de los plazos
que al efecto se sefialen, los datos que éste requiera> pa
ra el cumplimiento de sus finalidades, ya cumplir las nor

mas que se dicten sobre la materia.

ARTICULO 750.- Los datos que estdn obligados a su

>ministrar las | pergoms naturales
o jurf&icas domiciliadas o residentes en el territorio 'n_a
cional, tendrdn un cardcter éstri_.;tamente reservado, y-
por lo tanto no podrin darse a conocer al piblico ni a las
entidades oficiales sino dnicamente en resimenes nﬁr}xf- .
riéos, que no hagan posible deducirde el,los' informacién

alguna de carééter individual qué pudiera utilizarse para
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fines de tributacién fiscal, investigacién judicial o cual
quier otro objetivo diferentes del propiamente estadisti

Cco.

pmm 10 Nummu 0997 DE 1952
(Abrnl 22)

LARTICULO To - Park bacer chicaccs 1as obligncio
o nes que conforme alarticulo 4o, del
Decreto 2240 de 1951 tiench los empleados nacionales,

departamentales y mun1c1pa1es, :‘als”i' comolas personas
- naturales y:juridicas,el Director Nacional de Estadisti
.- ca,; 0:8us: Delegados, pueden imponer multas sucesivas
»en-el.caso de.resistencia.o mora en-el cumplimiento de
. la res peétivav obligacibn,de. cinco ($5.00) a . quinientos

- ipesos ($500.00), sin perjuiciadelas penas establecidas

-por el :€édigoPenal. '~ : . . owr el T L

' PARAGRAFO- El empleado publlco sanc1onado por

el D1rector Nac1ona1 de Estadlstlca .
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en tres (3) resoluciones ejecutoriadas, incurrird en cau
sal de mala conducta y debe ser destituido por quien co

rresponda.

‘CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA
DE COLOMBIA

ARTICULO 1320.- El nimero, nomenclatura y proce
dencia de los distintos Ministerios
serdn determinados por la Ley. (V. Ley 27/46- V. Art.

73 Co. R.P.M.).

La distribucién de los negocios,segin sus afinidades,den

tro de los Ministerios y los Departamentos Administrati

vos, corresponde al Presidente de la Repiblica.

La ley creard y organizard los Departamentos Adminis
trativos que requiera el servicio piblico, con un jefe res
ponsable, y sefialard sus funciones.(Articulo 33 del Acto

Legislativo nimero 1 de 1945). (V. Art. 76 (10).

ARTICULO 1346.- Los Ministros son érganos de co
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municacién del Gobierno con el Congreso;presentana las
o, .. NEBREERS B R T TP P P

Cémaras proyectos de Ley,toman parte en los debates y

aconsejan al Presidente la sancién u objecién de los pro

LTl EERRAcUas e F 0 Tpn Ge PG opitan i x
yectos - legistativos.i ¢ ..t n8 10

Los Ministros y los Jefes de los Departamentos Adminis
trativos presentardn al Congreso,dentro de los primeros

e U P R R T A
quince dias de cada legislatura, un informe sobre el esta

do de los negocios adscritos a su Ministerio o Departa
mento, y sobre las reformas que la experiencia aconseje
que se introduzcan.

Sad

Las Cdmaras pueden requerir la asistencia de los Minis

S . B , I EAE R

tros,y las Comisiqnes Permapentes‘ de 1‘a.s Cﬁmar;sv pue .-
den requeril; ia v’asilstencia de 1c;s;Iefes dé D‘.e‘paizl‘tvamen‘tos
Administrativos, (Articulo 34 del Acto Legislativo nime
ro 1 de'1945),
ARTICULO 1l350.A-.‘ - I_‘,o}s M1n1stros y "1<>);Jeb.fe‘s: dé. V.\]‘D_g
o ;:nar'ta;r;e;tc‘)is A&m.’ir-ﬁst‘ra;:i\’/'o.sf,v ; c_o
mo Jefes superiores de la Adr.ninistraciévn,y lqs prerr}g
~dores, com‘o.agentes (iel .Gobierno,‘puede‘nejer_c-:er,b,al.;jo su
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propia responsabilidad,determinadas funciones delas que
corresponden al Presidente de la Repiiblica, como supre
ma autoridad administrativa, gegﬁn lo disponga el Presi
dente. Las funciones que pueden ser delegadas serdn se
fialadas por la Ley. La delegacién exime al Presidente
de responsabilidad, la cual corresponderd exclusivamen
te al delegatario, cuyos actos o resolu’ciénes podrd siem
pre reformar o revocar el Presidente, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente. (Articulo 35 del ActoLegis

lativo nimero 1 de 1945). (V. Art. 181).
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